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TW II TW III TW IV

1 1 Prosentase ASN yang memiliki 
sertifikat diklat kompetensi - - 71%

1
Prosentase ASN yang mengikuti 
diklat teknis/fungsional lebih dari 
80 JP

- - 70%

2 Prosentase Pejabat Struktural 
yang sudah memiliki sertifikat 
Diklatim sesuai dengan 
jenjangnya

- - 90%

KETERANGAN

TW I TW II TW III TW IV

a. Jumlah peserta diklat 
manajemen kearsipan berbasis 
IT

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00 5.00

b. Jumlah peserta diklat keuangan 
berbasis akrual

2 Pendataan Peserta 
Kegiatan dan 
koordinasi 

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan

5.00 5.00 5.00

c. Jumlah Peserta Diklat 
manajemen penanggulangan 
bencana

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

20.00 20.00 20.00

d. Jumlah peserta diklat 
kompetensi

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

5.00 5.00 5.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

10.00

2 Pendataan Peserta 
Kegiatan dan 
koordinasi 

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan

10.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

10.00 40.00 20.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

10.00

RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH KABUPATEN GRESIK

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN TARGET KINERJA TAHUNAN TARGET KINERJA TRIWULAN

TW I

Meningkatnya Kualitas Kinerja dan 
Kompetensi ASN

71% -

SASARAN PROGRAM

1 Program Pendidikan dan 
Pelatihan ASN

70% -

95% -

TARGET KINERJA TRIWULAN

1 Pendidikan dan Pelatihan Teknis 30 Orang 593,263,400.00

30 Orang

30 Orang

30 Orang

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET KINERJA TAHUNAN AKSI/SUB KEGIATAN
INDIKATOR AKSI/SUB 

KEGIATAN

2 Pendidikan Penjenjangan Struktural Jumlah peserta pendidikan dan 
pelatihan Eselon III

30 Orang 1,336,172,000.00



1 Pembentukan 
Panitia/Tim Pelaksana 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Pendataan Peserta 
dan Koordinasi 

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan

10.00 10.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

30.00 30.00

4 Monitoring dan 
Evaluasi pelaksanaan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

15.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Pendataan Peserta 
Kegiatan dan 
koordinasi 

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan

5.00 10.00 15.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

50.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

10.00 5.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

10.00

2 Pendataan Peserta 
Kegiatan dan 
koordinas 
pelaksanaan

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan

10.00 0.00 10.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

20.00 40.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

10.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Pendataan Peserta 
Kegiatan dan 
koordinas 
pelaksanaan

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan

5.00 10.00 10.00 5.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

6.00 15.00 20.00 10.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

6.00 6.00 2.00

3 Peningkatan Keterampilan dan 
Profesionalisme

Jumlah peserta diklat penguatan 
kapasitas kepala sekolah SD dab 
SMP

120 Orang 698,330,750.00

4 Pendidikan dan Pelatihan Prajabatan 
Bagi Calon PNS Daerah

Terselenggaranya diklat prajabatan 
bagi CPNS Daerah

475 Orang 4,440,062,500.00

6 Pendidikan dan pelatihan fungsional 
bagi PNS Daerah

Jumlah peserta Diklat Calon Kepala 
Sekolah

25 Orang 287,758,750.00

7 Diklat Fungsional, Sosialisasi, 
Workshop, Seminar dan Lokakarya

Jumlah pengiriman ASN untuk 
mengikuti Diklat Fungsional, 
Sosialisasi. Workshop, Seminar dan 
Lokakarya

60 Orang 288,375,400.00



1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Pendataan Peserta 
Kegiatan dan 
koordinas 
pelaksanaan

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan

10.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

75.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

5.00 5.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Pendataan Peserta 
Kegiatan dan 
koordinas 
pelaksanaan

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan

5.00 5.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

20.00 35.00 15.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

10.00 5.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

10.00

2 Pendataan Peserta 
Kegiatan dan 
koordinas 
pelaksanaan

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan

15.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

75.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

10.00

8 Achevment Motivation Training Jumlah peserta pendidikan dan 
pelatihan manajemen keuangan 
keluarga

100 Pegawai 147,148,500.00

9 Penyelenggaran diklat teknis, 
fungsional dan kepemimpinan

a. Jumlah peserta diklat  dasar 
fungsional

200 Orang 2,072,363,650.00

10 Diklat Pemantaban Tugas Bagi PNS Jumlah peserta pendidikan dan 
pelatihan Satpol PP

25 Orang 327,786,300.00



TW II TW III TW IV

1 2 Prosentase ASN yang memiliki 
nilai SKP baik - - 100%

1

- - 100%

TW I TW II TW III TW IV

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Perencanaan 
Pelaksanaan dan 
Koordinasi

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan dan 
Laporan pelaksanaan 
kegiatan

8.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Adanya laporan 
koordinasi

3.00 30.00 37.00

4 Monitoring Evaluasi 
atas Pelaksanaan 
Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

9.00 5.00 3.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Pendataan Peserta 
Kegiatan dan 
koordinas 
pelaksanaan

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan

10.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

30.00 40.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

5.00 10.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Perencanaan 
Pelaksanaan dan 
koordinasi serta 
pendataan peserta

Adanya  undangan 10.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

75.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

10.00

Meningkatnya Kualitas Kinerja dan 
Kompetensi ASN

100% -

SASARAN PROGRAM

Prog. Pembinaan  & 
Kesejahteraan ASN Prosentase ASN yang capaian 

kinerjanya sesuai dengan target
100% -

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN TARGET KINERJA TAHUNAN TARGET KINERJA TRIWULAN

TW I

TARGET KINERJA TRIWULAN
KETERANGAN

1 Workshop Sasaran Kerja Pegawai 
(Program E-SKP)

Jumlah penerima manfaat atas 
penyelenggaraan aplikasi e-skp

1000 Orang 186,077,500.00

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET KINERJA TAHUNAN AKSI/SUB KEGIATAN
INDIKATOR AKSI/SUB 

KEGIATAN

2 Pelaksanaan Uji Kesehatan Bagi 
Aparatur Pemerintah

Jumlah peserta yang mengikuti uji 
kesehatan aparatur dan CPNS 
formasi tahun 2018 Pemerintah 
Kabupaten Gresik

652 Orang 199,291,350.00

3 Sosialisasi Peraturan Kepegawaian Jumlah peserta bimbingan teknis 
manajemen kepegawaian kepada 
PNS di lingkungan Pemkab Gresik

90 Orang 57,094,400.00



a a 110 Orang 1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Pendataan peserta 
dan Perencanaan 
Pelaksanaan

Adanya undangan 
pembahasan

10.00

b. Materi yang disampaikan b. Mekanisme pelaporan LP2P 
dan kebijakan perpajakan 
lainnya

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

75.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

10.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Pendataan peserta 
dan Perencanaan 
Pelaksanaan

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan

30.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

50.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

15.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Perencanaan 
Pelaksanaan dan 
koordinasi 

Adanya Undangan 15.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

70.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

10.00

a. a. 100 Orang 1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Perencanaan 
Pelaksanaan dan 
koordinasi 

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan

5.00 5.00

b. Jumlah OPD yang dimonitor b. 48 OPD 3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

50.00 20.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

5.00 10.00

4 Bimbingan Teknis Penyusunan 
Pelaporan Kepegawaian

Jumlah peserta Bimtek 
penyusunan laporan pajak 
pribadi bagi seluruh SKPD 

50,735,350.00

5 Bimbingan Teknis Pembekalan Bagi 
PNS yang akan purna tugas

Jumlah PNS yang mengikuti Bimtek 
Purna Tugas

200 Orang 203,696,100.00

6 Penyelenggaraan HUT KOPRI Jumlah penyelenggaraan peringatan 
HUT KOPRI

1 Kali 93,128,000.00

7 Penguatan dan Peningkatan Kinerja 
Organisasi

Jumlah peserta Bimtek 
pengetahuan Hukum bagi ASN

51,402,200.00



a. 100 Orang 1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Pengumpulan Data Adanya Surat Tugas 
perjalan dinas

10.00 10.00 10.00 10.00

b. 48 OPD 3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

15.00 10.00 10.00 10.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

2.00 4.00 4.00

TW II TW III TW IV

1 3 Prosentase ASN yang 
memenuhi ketentuan jam kerja - - 100%

1

- - 100%

TW I TW II TW III TW IV

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Pendataan pegawai 
dan perencaan 
pelaksanaan kegiatan

Adanya  data pegawai 15.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Adanya laporan 
koordinasi

20.00 50.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

10.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Perencanaan 
Pelaksanaan dan 
koordinasi

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan

10.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

75.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

10.00

18,123,000.00

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN TARGET KINERJA TAHUNAN TARGET KINERJA TRIWULAN

TW I

Meningkatnya Kualitas Kinerja dan 
Kompetensi ASN 100% -

SASARAN PROGRAM

Prog. Pembinaan  & 
Kesejahteraan ASN

Prosentase ASN yang tidak pernah 
melakukan pelanggaran disiplin jam 
kerja

100%

-

8 Fasilitasi peningkatan kesejahteraan 
ASN 

Jumlah PNS yang mengajukan 
kepeg, karis, karsu, taspen, bpjs dan 

bapertarum

KEGIATAN

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET KINERJA TAHUNAN AKSI/SUB KEGIATAN
INDIKATOR AKSI/SUB 

KEGIATAN

TARGET KINERJA TRIWULAN
KETERANGAN

1 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 
Perlengkapannya

Jumlah name tag (Kartu Identitas 
Pegawai) yang disampaikan kepada 
ASN di Lingkungan Pemerintah 
Kabupaten Gresik

2500 buah 102,819,300.00

2 Pembinaan Aparatur Negara Jumlah peserta pembinaan aparatur 
negara

110 Orang 59,782,100.00



a. Jumlah pelatihan bola Volly a. 24 Orang 1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

6.00

b. Jumlah pelatihan panduan suara b 35 Orang 2 Perencanaan 
Pelaksanaan dan 
koordinasi

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan

15.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

20.00 26.00 22.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

11.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

10.00

2 Perencanaan 
Pelaksanaan dan 
koordinasi

Adanya  permintaan 
usulan penerimaan S/l/kJ

30.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

50.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

10.00

1 Perencanaan 
Pelaksanaan dan 
Pembuatan SK TIM 
Disiplin

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Pelaksanaan Kegiatan Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan dan 
Laporan pelaksanaan 
kegiatan

10.00 20.00 20.00

3 Koordinasi dengan 
BKN dan Pihak Terkait

Adanya laporan 
koordinasi

10.00 15.00 5.00

4 Monitoring Evaluasi 
atas Pelaksanaan 
Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

5.00 5.00 5.00

3 Pembinaan Jiwa Korsa Anggota KOPRI 45,336,000.00

4 Pemberian Penghargaan Bagi PNS 
yang berprestasi

Jumlah PNS yang mengajukan 
SLKS

350 Orang 31,740,400.00

5 Proses Penanganan Kasus - kasus 
pelanggaran disiplin PNS

Presentase kasus - kasus 
pelanggaran disiplin PNS yang 

ditandatangani

100% 64,230,000.00



TW II TW III TW IV

2 1 Prosentase pegawai yang 
ditempatkan sesuai dengan 
standart kompetensi

- - 86%

1

- - 86%

KETERANGAN

TW I TW II TW III TW IV

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim Pelaksana 
Kegiatan

5.00

2 Perencanaan kegiatan 
dan koordinasi

Adanya  undangan  
kegiatan pelaksanaan

10.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

30.00 40.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

8.00 7.00

a Jumlah Rapat Badan 
Pertimbangan Jabatan dan 
Kepangkatan Kab. Gresil

8 Kali 1 Pendataan Peserta 
Kegiatan dan 
koordinasi 

adanya undangan rapat 5.00 5.00

2 Pelaksanaan Rapat 
Baperjakat

Laporan pelaksanaan 
kegiatan

10.00 5.00 10.00 10.00

b. Penyerahan SK Kenaikan 
Jabatan Fungsional

2 Kali 3 Penyerahan SK 
kenaikan Jabfung

Laporan pelaksanaan 
kegiatan

10.00 5.00 10.00 10.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

4.00 9.00 7.00

RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH KABUPATEN GRESIK

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN TARGET KINERJA TAHUNAN TARGET KINERJA TRIWULAN

TW I

SASARAN STRATEGIS II

Meningkatnya kualitas penataan SDM 
Aparatur Sipil Negara sesuai dengan 
kebutuhan dan Kompetensi

86% -

SASARAN PROGRAM

Program Mutasi dan Kepangkatan 
ASN 86% -

Prosentase Usulan penempatan ASN 
sesuai Anjab

TARGET KINERJA TRIWULAN

1 Penempatan PNS 46,044,000.00

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET KINERJA TAHUNAN AKSI/SUB KEGIATAN
INDIKATOR AKSI/SUB 

KEGIATAN

Jumlah SK pengangkatan CPNS 825 Orang

95,915,600.002 Penataan Sumber Daya Aparatur sesuai 
Kebutuhan dan Kompetensi (Struktural)



1 Pembentukan 
Panitia/Tim Pelaksana 
Kegiatan

Adanya SK Tim Pelaksana 
Kegiatan

5.00

2 Pendataan peserta 
dan Perencanaan 
Pelaksanaan

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan

10.00 5.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

30.00 13.00 2.00 15.00

4 Monitoring dan 
Evaluasi pelaksanaan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

4.00 5.00 3.00 5.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim Pelaksana 
Kegiatan

5.00

2 Perencanaan 
pelaksanaan kegiatan

Adanyapengumpulan 
pelaksanaan keg

5.00 5.00 5.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

12.00 2.00 25.00 27.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

5.00 4.00 5.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim Pelaksana 
Kegiatan

5.00

2 Pendataan Peserta 
serta perencanaan 
pelaksanaan kegiatan

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan dan 
Surat Undangan

15.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

70.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

10.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim Pelaksana 
Kegiatan

3.00

2 perencanaan kegiatan 
pelaksanan dan 
koordinasi

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan dan 
undangan pelaksanaan

10.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

15.00 60.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

12.00

3 Penyelenggaraan Pelantikan Pejabat 
Struktural 

Jumlah acara pelantikan pejabat 
Pemkab Gresol dan pengangkatan 
pertama kali Jabfung

6 kali 224,740,000.00

423,028,500.00

4 Seleksi Pemangku Jabatan 
Struktural/Fungsional

Jumlah Jabatan Pimpinan Tinggi 
Pratama yang diseleksi

5 jabatan x 3 kali seleksi 561,721,800.00

5 Pelaksanaan Uji kompetensi ASN Jumlah peserta uji kompetensi 
kepala sekolah

79 Orang 423,141,200.00

6 Pelaksanaan Uji Kelayakan Pejabat 
Struktural dan/atau Fungsional

Jumlah peserta fit and job 
(assesment centre) bagi pejabat 
struktural eselon IV di lingkungan 
Kab Gresik 

200 Orang 



TW II TW III TW IV

1 2 Prosentase pemenuhan formasi 
sesuai dengan kebutuhan - - 73%

1
- - 73%

TW I TW II TW III TW IV

a. Jumlah calon pendaftaran 
seleksi ASN, 

a. 11000 orang 1 Perencanaan 
kebutuhan 
pelaksanaan

Adanya pengumana 
CPNS

5.00 10.00

b. Jumlah Formasi ASN b. 500 formasi 2 Pelaksanaan Kegiatan adanya pengguna 
pelaksanaan kegiatan

20.00 10.00 10.00 30.00

3 Monitoring Evaluasi 
atas Pelaksanaan 
Kegiatan

Adanya dokumen evaluasi 
atas pelaksanaan 
Kegiatan

5.00 10.00

a. Jumlah peraturan bupati a. 2 ranperbub 1 Perencaan 
pelaksanaan kegiatan

Undangan rapat 
pembahasan konsep 
rancangan

10.00

b. Jumlah pemanfaatan Pergub b. 46 OPD 2 Pelaksanaan Kegiatan Laporan hasil rapat 80.00

3 Monitoring Evaluasi 
atas Pelaksanaan 
Kegiatan

Laporan pelaksanaan 
kegiatan

10.00

a. jumlah peserta pembinaan 
mental dan disiplin CPNS

a. 350Orang 1 Perencaan 
pelaksanaan kegiatan

Undangan rapat 5.00 5.00 5.00

b. jenis subtansi yang disampaikan b. Ujian dinas dan bimtal 2 Pelaksanaan Kegiatan Laporan hasil rapat 35.00 35.00

3 Monitoring Evaluasi 
atas Pelaksanaan 
Kegiatan

Laporan pelaksanaan 
kegiatan

7.00 8.00

TARGET KINERJA TRIWULAN

TW I

-

SASARAN PROGRAM

Program Data Formasi dan 
Pengembangan ASN

Prosentase kebutuhan formasi 
sesuai dengan ABK

73% -

18,777,200.00

3 Pembinaan Karier PNS 223,136,000.00

TARGET KINERJA TRIWULAN
KETERANGAN

1 Seleksi Penerimaan Calon PNS 769,979,200.00

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET KINERJA TAHUNAN AKSI/SUB KEGIATAN
INDIKATOR AKSI/SUB 

KEGIATAN

2 Penyusunan Pedoman Teknis 
Kepegawaian

Meningkatnya kualitas penataan SDM 
Aparatur Sipil Negara sesuai dengan 
kebutuhan dan Kompetensi

73%

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN TARGET KINERJA TAHUNAN



a a 2 Orang 1 Perencaan 
pelaksanaan kegiatan

identifikasi kebutuhan 
pembayaran

5.00 5.00 5.00 5.00

2 Pelaksanaan Kegiatan Bukti pembayaran 15.00 15.00 15.00 15.00

b. Jumlah lembaga pendidikan b. 2 universitas 3 Monitoring Evaluasi 
atas Pelaksanaan 
Kegiatan

Laporan pelaksanaan 
kegiatan

4.00 4.00 4.00 8.00

a. Jumlah pendaftaran IPDN a. 100 Orang 1 Perencaan 
pelaksanaan kegiatan

Undangan rapat dan 
pengumuman

10.00

b. Jumlah IPDN yang diterima b. 5 Orang 2 Pelaksanaan Kegiatan adanya pengiriman ke 
jatinagor

75.00

3 Monitoring Evaluasi 
atas Pelaksanaan 
Kegiatan

Laporan pelaksanaan 
kegiatan

15.00

a. Jumlah formasi kebutuhan 
CPNS

a. 60 Orang 1 Perencaan 
pelaksanaan kegiatan

Undangan rapat dan 
persiapan rapat

20.00

b. Jumlah OPD penerima manfaat b. 60 OPD 2 Pelaksanaan Kegiatan Laporan hasil rapat 70.00

3 Monitoring Evaluasi 
atas Pelaksanaan 
Kegiatan

Laporan pelaksanaan 
kegiatan

10.00

89,871,800.00

4 Pemberian Bantuan Tugas Belajar dan 
Ikatan Dinas

Jumlah peserta seleksi tugas 
belajar

114,960,000.00

5 Pemberian Bantuan Penyelenggaraan 
Penerimaan Praja IPDN

11,008,400.00

6 Analisis Kebutuhan Pegawai 
(Penyusunan Formasi Kebutuhan Calon 
PNS)



TW II TW III TW IV

1 1 Nilai Indeks Kepuasan 
Masyarkat atas pelayanan 
Kepegawaiani

- - 78%

1

100% 100% 100%

KETERANGAN

TW I TW II TW III TW IV

Tersedianya barang cetakan 
pada BKD selama 12 bulan

1 Persiapan 
pelaksanaan kegiatan

Data Kebutuhan Cetakan 
dan pemenang lelang

10.00 5.00

2 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

80.00 20.00 20.00

3 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan

10.00 5.00 5.00

1 Persiapan 
pelaksanaan kegiatan 
dan koordinasi

Data Kebutuhan bacaan 5.00

2 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

8.00 20.00 25.00 25.00

3 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan

2.00 5.00 5.00 5.00

1 Persiapan Inventarisir kebutuhan 5.00

2 Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan

Tersedianya bahan bacaan (Koran, 
Majalah) BKD selama 12 Bulan

12 Bulan 9,540,000.00

3 Penyediaan Makanan dan Minuman Presentase kelancaran tugas dan 600 dos snack, 300 dos air dan 25,000,000.00

RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH KABUPATEN GRESIK

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR SASARAN TARGET KINERJA TAHUNAN TARGET KINERJA TRIWULAN

TW I

TARGET KINERJA TRIWULAN

1 Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan

195,800,000.00

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET KINERJA TAHUNAN AKSI/SUB KEGIATAN
INDIKATOR AKSI/SUB 

KEGIATAN

Meningkatnya kualitas pelayanan publik 
di bidang kepegawaian

78% -

SASARAN STRATEGIS III

SASARAN PROGRAM

Program Pelayanan Admnistrasi 
Perkantoran

Persentase fasilitasi terhadap 
pelaksanaan tupoksi perangkat 
daerah

100% 100%

12 Bulan

1 Persiapan 
pelaksanaan kegiatan 
dan koordinasi

Inventarisir kebutuhan 
makan dan minum

5.00

2 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

8.00 20.00 25.00 25.00

3 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan

2.00 5.00 5.00 5.00

3 Penyediaan Makanan dan Minuman Presentase kelancaran tugas dan 
fungsi SKPD

600 dos snack, 300 dos air dan 
300 galon air

25,000,000.00



1 Persiapan 
pelaksanaan kegiatan 

Form SPPD 5.00

2 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

8.00 20.00 25.00 25.00

3 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan

2.00 5.00 5.00 5.00

5 1 Persiapan 
pelaksanaan kegiatan 

inventarsiri kebutuhan 
peralatan kantor

2 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

3 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan1 Persiapan 

pelaksanaan kegiatan 
inventarsiri kebutuhan 
peralatan kantor

5.00

2 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

8.00 20.00 25.00 25.00

3 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan

2.00 5.00 5.00 5.00

TW II TW III TW IV

2

100.00% 100.00% 100%

KETERANGAN

TW I TW II TW III TW IV

1 Persiapan 
pelaksanaan kegiatan

Data Kebutuhan 
pengadaan peralatan 

30.00 5.00

144,672,000.00

4 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi 
ke Luar Daerah

Tersedianya biaya perjalanan dinas 
bagi pegawa BKD

52 Orang 290,000,000.00

6 Penyediaan Jasa Operasional Kantor Jumlah peserta Diklat Calon Kepala 
Sekolah

25 Orang 20,000,000.00

SASARAN PROGRAM

Penyediaan Jasa Administrasi Kantor Presentase jasa pelaksana 
administrasi kantor BKD

15 Orang

INDIKATOR SASARAN TARGET KINERJA TAHUNAN

455,627,950.00

Program Peningkatkan Sarana 
dan Prasarana Aparatur

Persentase fasilitasi terhadap 
sarana prasarana aparatur

100% 100.00%

KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET KINERJA TAHUNAN AKSI/SUB KEGIATAN
INDIKATOR AKSI/SUB 

KEGIATAN

TARGET KINERJA TRIWULAN

Pengadaan peralatan/perlengkapan 
kantor/rumah tangga

Tersedianya kebutuhan peralatan 
dan perlengkapan kantor

40 jenis ATK dan 17 Jenis 
Barang

NO

TARGET KINERJA TRIWULAN

TW I

NO

1
pelaksanaan kegiatan pengadaan peralatan 

kantor

2 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

60.00 20.00 20.00

3 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan

10.00 5.00 5.00

kantor/rumah tangga dan perlengkapan kantor Barang



1 Persiapan 
pelaksanaan kegiatan 
dan koordinasi

Inventarisir kebutuhan 
peralatan kendaraan

5.00

2 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

8.00 20.00 25.00 25.00

3 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan

2.00 5.00 5.00 5.00

1 Persiapan 
pelaksanaan kegiatan

Data Kebutuhan 
pemeliharaan peralatan 
kantor

5.00

2 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

8.00 20.00 25.00 25.00

3 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan

2.00 5.00 5.00 5.00

4 1 Persiapan 
pelaksanaan kegiatan

Inventarisir kebutuhan 
mesin absensi

5.00

2 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

85.00

3 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan

10.00

TW II TW III TW IV

3

- - 100%

TW I TW II TW III TW IV

1 Penyusunan SK Adanya SK Tim 5.00 5.00 5.00 5.00

140,000,000.00

3 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan 
dan perlengkapan

Tersedianya pembayaran petugas 
perbaikan peralatan kantor dan 
mesin check clock

57 unit mesin check clock dan 
computer/PC

189,000,000.00

2

Jumlah mesin check clock yang 
terpasang pada SKPD dalam rangka 
menigkatkan disiplin pegawai 

7 Mobil

TARGET KINERJA TAHUNAN TARGET KINERJA TRIWULAN

TW I

20,000,000.00

-

Program Peningkatan 
Pengembangan Sistem Pelaporan 
Capaian Kinerja dan Keuangan 

Persentase fasilitasi terhadap 
pelaporan kinerja dan keuangan

100%

Pengadaan peralatan/perlengkapan 
kantor/rumah tangga

Jumlah kendaraan dinas BKD yang 
terpelihara

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Jumlah dokumen LKPJ tahun 2018, 25 buku

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET KINERJA TAHUNAN AKSI/SUB KEGIATAN
INDIKATOR AKSI/SUB 

KEGIATAN

TARGET KINERJA TRIWULAN
KETERANGAN

Pengadaan Mesin/Kartu Absensi

SASARAN PROGRAM

187,000,000.0011 unit

INDIKATOR SASARAN

1 1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00 5.00 5.00 5.00

2 Perencanaan kegiatan 
dan koordinasi

Undangan rapat renja 5.00 5.00 5.00 5.00

3 Pelaksanaan Kegiatan BUKu 10.00 10.00 10.00 10.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan

5.00 5.00 5.00 5.00

20,000,000.00Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi

Jumlah dokumen LKPJ tahun 2018, 
LPPD tahun 2018 dan dokumen 
SAKIP 2018 yang tersusun

25 buku1



1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00 5.00

2 Perencanaan kegiatan 
dan koordinasi

Undangan rapat 10.00 5.00 5.00

3 Pelaksanaan Kegiatan hasil rapat 25.00 5.00 10.00 7.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan

7.00 2.00 6.00 8.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

3.00

2 Perencanaan kegiatan 
dan koordinasi

undangan rapat 5.00 5.00 5.00 5.00

3 Pelaksanaan Kegiatan 
(Penyerahan SK)

Buku profil 5.00 5.00 5.00 40.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan

3.00 3.00 6.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

3.00

2 Perencanaan kegiatan 
dan koordinasi

undangan rapat 10.00 10.00

3 Pelaksanaan Kegiatan 
(Penyerahan SK)

Laporan pelaksanaan 
kegiatan

10.00 20.00 20.00 10.00

4 Evaluasi atas Adanya dokumen 4.00 8.00 7.00 8.00

2 Penyusunan Rencana Kerja SKPD

3 Penyusunan Profil SKPD Jumlah buku profil Badan 
Kepegawaian Tahun 2018

100 Buku

4 Pengendalian Perencanaan Program 
dan Kegiatan

Jumlah laporan monitoring evaluasi 
kegiatan BKD dan laporan kinerja 
BKD

12 Bulan 20,000,000.00

23,117,000.00

Jumlah rencana kerja dan anggaran 
BKD yang tersusun

70 Buku 20,000,000.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan

4.00 8.00 7.00 8.00



TW II TW III TW IV

1
Prosentase Kenaikan Pangkat 
tepat waktu

2
Prosentase KGB tepat waku

3
Prosentase penyerahan SK 
Pensiun tepatwaktu

TW I TW II TW III TW IV

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Perencanaan kegiatan 
dan koordinasi

Adanya undangan 
kegiatan

15.00 5.00 5.00 10.00

3 Pelaksanaan Kegiatan 
(Penyerahan SK)

Laporan pelaksanaan 
kegiatan

20.00 9.00 15.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 

7.00 5.00 4.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Perencanaan kegiatan 
dan koordinasi

adanya sura tugas 
kegiaan

5.00 2.00 7.00 4.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

15.00 15.00 15.00 15.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan

5.00 2.00 6.00 4.00

Jumlah penyelenggaraan 
penyerahan SK kenaikan pangkat

2 Kal 174,883,800.00

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET KINERJA TAHUNAN AKSI/SUB KEGIATAN
INDIKATOR AKSI/SUB 

KEGIATAN
TARGET KINERJA TRIWULAN

KETERANGAN

1 Penataan Sistem Administrasi Kenaikan 
Pangkat Otomatis PNS

2 Pengadministrasian Pelayananan 
Kepegawaian

Masa pelayanan kepegawaian atas 
KGB dan pensiun

12 Bulan 79,847,600.00

4 Program Mutasi dan Kepangkatan 
ASN 

100%

SASARAN PROGRAM INDIKATOR SASARAN TARGET KINERJA TAHUNAN TARGET KINERJA TRIWULAN

TW I

- - - 100%

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Perencanaan 
Pelaksanaan dan 
koordinasi serta 
pendataan peserta

Adanya Surat Tugas 
Peserta Kegiatan

15.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan pelaksanaan 
kegiatan

70.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan

10.00

150 Orang 71,522,000.003 Sosialisasi Jabatan Fungsional Analis 
kepegawaian, Pranata Komputer dan 
Arsiparis (Bintek Penyusunan Angka 
Kredit Jabatan Fungsional)

Jumlah peserta Bimbek penyusunan 
angka kredit jabatan fungsional



TW II TW III TW IV

4
- - 100%

KETERANGAN

TW I TW II TW III TW IV

a pengembangan aplikasi a 100% 1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

b. verifikasi simpeg simester I dan 
II

b. 100% 2 Perencanaan 
kebutuhan 
pelaksanaan kegiatan

dokumen hasil analisis 
kebutuhan aplikasi

5.00 10.00

3 Pelaksanaan Kegiatan Laporan  hasil 
pelaksanaan kegiatan

5.00 40.00 10.00 10.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Adanya dokumen 
evaluasi atas 
pelaksanaan Kegiatan

1.00 9.00 4.00 1.00

1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

2.00

2 Perencanaan dan 
menghimpun 
dokumen 
kepegawaian

Dokumen Kepegawaian 2.00 4.00 10.00 4.00

3 Perawatan dokumen, 
scan dan upload 
dokumen 
kepegawaian

Dokumen kepegawaian 
yang terupload

4.00 12.00 40.00 12.00

4 Pelaporan n evaluasi 
kegiatan

Laporan evaluasi kegiatan 2.00 3.00 5.00

a. 1 Penyusunan SK 
Kegiatan

Adanya SK Tim 
Pelaksana Kegiatan

5.00

2 Perencanaan 
Pelaksanaan dan 
koordinasi 

Analisis kebutuhan 
pemeliharan jaringan 

10.00 10.00

INDIKATOR AKSI/SUB 
KEGIATAN

TARGET KINERJA TRIWULAN

100%

Program Data Formasi dan 
Pengembangan ASN

Prosentase akurasi data 
kepegawaian 100% -

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN

3 Optimalisasi Pemanfaatan Jaringan dan 
Teknologi Informasi

Terpeliharnya database dan 
aplikasi media informasi 
sehingga dapat memberikan 
informasi kepegawaian secara 
tepat dan akurat

132,104,600.00

1 Pembangunan/pengembangan 
SIMPEG

99,677,000.00

2 Penataan Dokumentasi Kepegawaian Maintance aplikasi 100% 30,129,000.00

TARGET KINERJA TAHUNAN AKSI/SUB KEGIATAN

SASARAN PROGRAM INDIKATOR SASARAN TARGET KINERJA TAHUNAN TARGET KINERJA TRIWULAN

TW I

koordinasi 

3 Pelaksanaan Kegiatan optimalisasi jaringan 22.00 20.00 15.00

4 Evaluasi atas 
Pelaksanaan Kegiatan

Laporan pelaksanaan 
kegiatan

3.00 5.00 6.00 4.00

tepat dan akurat
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