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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama . Drs. NADLIF, M.Si

Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten Gresik

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : Dr.Ir. H. SAMBARI HALIM RADIANTO, ST, M.Si
Jabatan . Bupati Gresik
selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab PIHAK KESATU.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gresik,  Januari 2020
PIHAK KESATU
KEPALA BKD KABUPATEN GRESIK

Drs. NADLIF, M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19610926 198603 1 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH KABUPATEN GRESIK

Prosentase ASN yang memiliki niiai SKP baik 100%

3 | Prosentase ASN yang yang memenuhi 100%
ketentuan jam keria

1 | Prosentase Pégawai yang ditempatkan sesuai 88%
dengan standart kompetensi

2 | Prosentase pemenuhan formasi sesuaj dengan
kebutuhan

1 | Nilai Indeks Kepuasan Masyarkat atas
pelayanan Kepegawaian

Meningkatnya kualitas penataan SDM Aparatur Sipi
Negara sesuaj dengan kebutuhan dan Kompetensi

Meningkatnya kualit
kepegawaian

as pelayanan publik di bidang

Nomor Rekening

1. 4.04.4.04.01.01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 802.161.000,00 APBD

Rp. 1.068.100.000,00
Rp. 195.000.000,00
Rp. 85.004.250,00
Rp. 9.295.003.200,00
Rp. 2.190.395.500,00
Rp. 2.140.121.000,00

2. 4.04.4.04.01.02 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

4.04.4.04.01.03 Program Peningkatan Disiplin Aparatur

4.04.4.04.01.06

4.04.4.04.01.18
7.

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

Program Pendidikan dan Pelatihan Aparatur Sipil Negara

4.04.4.04.01.16

. 4.04.4.04.01.17

Program Pembinaan
Negara

Program Mutasi dan Kepangkatan Aparatur Sipil Negara

dan Kesejahteraan Aparatur Sipil




No Nomor Rekening Program Anggaran Keterangan
8. 4.04.4.04.01.18 Program Data Formasi dan Pengembangan Aparatur Sipil Rp. 1.744.730.900,00 APBD
Negara
Gresik, Januari 2020
IHAK KEDU

PIHAK KESATU

KEPALA BKD KABUPATEN GRESIK

Drs. NADLIF, M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19610926 198603 1 008
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BADAN

KEPEGAWAIAN
DAERAH

PERNYATAAN PELAKSANAAN KEGIATAN
TAHUN 2020




SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. NADLIF, M.Si

NIP : 19610926 198603 1 008

Pangkat/Golongan : Pembina Utama Muda( IV/a)

Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten Gresik

Menyatakan dengan sebenarnya bahwa saya sanggup mewujudkan target kinerja yang tercantum dalam Perjanjian
Kinerja Tahun Anggaran 2020 dan melaksanakan pekerjaan dengan efektif efisien guna meningkatkan manfaat
layanan bagi masyarakat serta menerapkan proses bisnis yang sehat melalui Pola Pengelolaan Keuangan sesuai
Peraturan Perundang-undangan.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya, dengan penuh kesadaran dan rasa tanggung jawab serta
tidak ada unsur paksaan, keberhasilan dan kegagalan pencapaian target menjadi tanggung jawab kami dan Kami siap
untuk di evaluasi bila tidak dapat melaksanakannya.

Gresik,  Januari 2020

Yang Menyatakan,




KURVA'S KEGIATAN BELANJA LANGSUNG TAHUN ANGGARAN 2020
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH KABUPATEN GRESIK
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