
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama :  Ir. Sumarno. MMA 

Jabatan :  Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Gresik 

selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama :  Dr. Ir. H. SAMBARI HALIM RADIANTO, ST, M.Si 

Jabatan :  Bupati Gresik 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

Gresik, 30 Januari 2017 

                    BUPATI GRESIK                                                                               KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP  

                      KABUPATEN GRESIK 

 

 

 

Dr. Ir. H. SAMBARI HALIM RADIANTO, ST, M.Si  Ir. Sumarno. MMA 

Pembina Utama Muda 

NIP. 19580412 198603 1 017 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

1 Terwujudnya pelayanan administrasi di bidang 
lingkungan Hidup 

1 Prosentase Pelayanan Administrasi 
Perkantoran  

100 % 

2 Terwujudnya peningkatan luasan RTH di wilayah 
kabupaten 

1 Prosentase ratio luasan RTH terhadap luas 
wilayah kabupaten 

16.35% 

3 Meningkatnya efektifitas cakupan pelayanan 
persampahan di wilayah kabupaten  

1 Prosentase ratio TPS per penduiduk di 
wilayah kabupaten 

60 % 

4 

Tercapainya peningkatan kapasitas ketaatan 
masyarakat dan pelaku usaha / kegiatan terhadap 
peraturan perundang-undangan LH 
 

1 Prosentase ratio Pelaku/Lembaga 
usaha/kegiatan yang taat terhadap IKLH 

25 % 

 

NO PROGRAM  ANGGARAN SUMBER ANGGARAN 

1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

 
 Rp      413.796.000,00  

APBD 

2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

 
 Rp      323.384.000,00  

APBD 

3 
Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian 
Kinerja dan Keuangan 

 
Rp         95.881.035,00  

APBD 

4 Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan 

 
 Rp 15.125.358.000,00  

APBD 

5 Program Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan Hidup 

 
 Rp     638.796.800,00  

 
 
 

APBD 

6 Program Perlindungan dan Konservasi sumber Daya alam 

 
 Rp      156.000.000,00  

 
APBD 

7 
Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi Sumber Daya Alam 
dan lingkungan  

 
 Rp   1.018.983.965,00  

 
APBD 



8 Prpgram Peningkatan Pengendalian Polusi 

 
 Rp      100.000.000,00  

APBD 

9 Program Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau  

 
 Rp   8.739.950.000,00  

APBD 

10 Program Pengelolaan Laboratorium Lingkungan  

 
 Rp      800.000.000,00  

APBD 

 Total 
 

 Rp27.412.149.800,00  
 

 

 

     Gresik, 30 Januari 2017 

                    BUPATI GRESIK                                                                                       KEPALA DINAS LINGKUNGAN 

                         KABUPATEN GRESIK  

    

 

 

Dr. Ir. H. SAMBARI HALIM RADIANTO, ST, M.Si  Ir. Sumarno. MMA 

Pembina Utama Muda 

NIP. 19580412 198603 1 017 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

 



Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama :  Dra Adiana Setiawati. MM. MT 

Jabatan :  Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Gresik 

selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama :  Ir. Sumarno. MMA 

Jabatan :  Kepala Dinas Lingkungan Hidup 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP                                                                             SEKRETARIS   

      KABUPATEN GRESIK             DINAS LINGKUNGAN HIDUP 

        

    

Ir . SUMARNO. MMA 

 Pembina Utama Muda 
  NIP. 19580412 198603 1 017 

 Dra. ADIANA SETIAWATI. MM.MT 
Pembina Tk. I 

NIP. 19640529 198903 2 007 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

1 Terwujudnya pelayanan administrasi di 
bidang lingkungan Hidup 

1 Prosentase fasilitasi  tupoksi pelaksanaan perangkat 
daerah 

100 % 

1 Prosentase fasilitasi  sarana dan prasarana aparatur 100 % 



1 Prosentase fasilitasi pelaporan kinerja dan keuangan 100 % 

  1 Prosentase ratio cakupan pengangkutan persampahan 60 % 

  
1 Prosetase Ratio Pelaku/lembaga usaha/kegiatan yang 

berperan terhadap pengelolaan LH dan SDA 
85 % 

  1 Pemenuhan Akreditasi Laboratorium 100 % 

 

 

NO PROGRAM   ANGGARAN SUMBER DANA 
1 Program Pelayanan Administasi Perkantoran    Rp          413.796.000,00  APBD 
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur    Rp          323.384.000,00  APBD 
3 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja dan Keuangan 
   Rp            95.881.035,00  APBD 

 
    APBD 

4 Program Pengelolaan Laboratorium Lingkungan    Rp          800.000.000,00  APBD 

5 
Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi Sumber Daya 
Alam dan Lingkungan  Rp            200.000.000.00 

APBD 

6 Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan    Rp        1.279.360.000,00 APBD 

  Total    Rp       3.112.421.035,00    
 

   Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP                                                                             SEKRETARIS   

      KABUPATEN GRESIK             DINAS LINGKUNGAN HIDUP 

        

    

Ir . SUMARNO. MMA 

 Pembina Utama Muda 
  NIP. 19580412 198603 1 017 

        Dra. ADIANA SETIAWATI. MM.MT 
          Pembina Tk. I 

        NIP. 19640529 198903 2 007 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Achmad Muzakki.SH 
Jabatan   : Kepala Bidang Tata Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup kabupaten Gresik 



selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama :  Ir. Sumarno. MMA 

Jabatan :  Kepala Dinas Lingkungan Hidup 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

    Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP                                                             KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN 

                 KABUPATEN GRESIK                DINAS LINGKUNGAN HIDUP       

    

 

 

Ir. SUMARNO. MMA 

Pembina Utama Muda 
NIP. 19580412 198603 1 017 

 Achmad Muzakki.SH 

Pembina  
NIP. 19710523 199201 1 004 

   

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

1 Tercapainya peningkatan kapasitas ketaatan 
masyarakat dan pelaku usaha / kegiatan terhadap 
IKLH 

1 Cakupan Lokasi Yang terkonservasi 
 

160 lokasi 

1 Prosetase Ratio Pelaku/lembaga 
usaha/kegiatan yang berperan terhadap 
pengelolaan LH dan SDA 

85% 

 

 



NO PROGRAM   ANGGARAN SUMBER DANA 

         

1 
Progam Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya 
Alam   

 Rp      156.000.000,00  
 

APBD 
 

2 Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi Sumber Daya 
Alam dan Lingkungan Hidup 

   Rp      818.983.965,00  APBD 

      
   Total    Rp      974.983.965,00    

 

 

 

     Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP                                                             KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN 

                 KABUPATEN GRESIK                DINAS LINGKUNGAN HIDUP       

    

 

Ir. SUMARNO. MMA 

Pembina Utama Muda 
NIP. 19580412 198603 1 017 

 Achmad Muzakki.SH 

Pembina  
NIP. 19710523 199201 1 004 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Baktiar Gunawan Hutabarat. SP. M.Si 
Jabatan   : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan   
selanjutnya disebut pihak pertama  

 



Nama :  Ir. Sumarno. MMA 

Jabatan :  Kepala Dinas Lingkungan Hidup 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP                                                                 KEPALA BIDANG PENGENDALIAN                   

              KABUPATEN GRESIK                PENCEMARAN & KERUSAKAN  

LINGKUNGAN       

    

 

Ir. SUMARNO. MMA 

Pembina Utama Muda 
NIP. 19580412 198603 1 017 

                 BAKTIAR GUNAWAN H .SP.M.Si 
              Pembina  

              NIP. 19721123 199903 1 005 
 

   

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

 
1 

 
Tercapainya peningkatan kapasitas ketaatan 
masyarakat dan pelaku usaha / kegiatan terhadap 
peraturan dan perundangan – undangan LH 

 
1 
 
 

 
Indeks kualitas Udara  

 

IPU = 69 - 71  
 

 

  1 Jumlah usaha / kegiatan yang berperan 
terhadap pengendalian dan pengawasan LH 
dan SDA 

160 
usaha/kegiatan 



 

NO PROGRAM   ANGGARAN SUMBER DANA  

          

1 Progam Pengendalian Peningkatan Polusi    Rp      100.000.000,00  APBD 

2 Program Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan 
Lingkungan Hidup 

   Rp      638.796.800,00  APBD 
        

  Total    Rp      738.796.800,00    
 

 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP                                                                   KEPALA BIDANG PENGENDALIAN                   

              KABUPATEN GRESIK                PENCEMARAN & KERUSAKAN  

LINGKUNGAN       

    

Ir. SUMARNO. MMA 

Pembina Utama Muda 
NIP. 19580412 198603 1 017 

                 BAKTIAR GUNAWAN H .SP.M.Si 
              Pembina  

              NIP. 19721123 199903 1 005 
 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Joyo Prawoto.S.Sos 
Jabatan   : Kepala Bidang Pengelolaan Kebersihan 



selanjutnya disebut pihak pertama  

 

Nama :  Ir. Sumarno. MMA 

Jabatan :  Kepala Dinas Lingkungan Hidup 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP                                                  KEPALA BIDANG PENGELOLAAN KEBERSIHAN                   

              KABUPATEN GRESIK                 

 

    

 

Ir. SUMARNO. MMA 

Pembina Utama Muda 
NIP. 19580412 198603 1 017 

                 JOYO PRAWOTO. S.Sos 
                Pembina  

               NIP. 19671005 198903 1 012 
 

   

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

 
1 

 
Meningkatnya efektifitas cakupan pelayanan 
persampahan di wilayah kabupaten 

 
1 
 
 

Prosentase ratio cakupan pengangkutan 
persampahan 

 
60 % 

 

 



 

NO PROGRAM   ANGGARAN SUMBER DANA 

         

1 Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan    Rp             13.845.998.000,00  APBD 
          

  Total    Rp     13.845.998.000,00    
 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP                                                  KEPALA BIDANG PENGELOLAAN KEBERSIHAN                   

              KABUPATEN GRESIK                 

 

    

 

Ir. SUMARNO. MMA 

Pembina Utama Muda 
NIP. 19580412 198603 1 017 

                 JOYO PRAWOTO. S.Sos 
                Pembina  

               NIP. 19671005 198903 1 012 
 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Ir. R. Ardi Setyarto. MT 
Jabatan   : Kepala Bidang Pertamanan dan Dekorasi 
selanjutnya disebut pihak pertama  
 



Nama :  Ir. Sumarno. MMA 

Jabatan :  Kepala Dinas Lingkungan Hidup 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP                                                     KEPALA BIDANG PERTAMANAN & DEKORASI                  

              KABUPATEN GRESIK                 

 

    

Ir. SUMARNO. MMA 

Pembina Utama Muda 
NIP. 19580412 198603 1 017 

                 Ir. R. Ardi Setyarto. MT 
                Pembina              

                NIP. 19660511 199603 1 004 
 
 

   

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

 
1 

 
Terwujudnya peningkatan luasan RTH di wilayah 
kabupaten khususnya diwilayah perkotaan 

 
1 
 
 

Prosentase ratio luas RTH terhadap luas 
perkotaan 

 
16.35 % 

 

 

NO PROGRAM   ANGGARAN SUMBER DANA 



          

1 Progam Pengendalian Peningkatan Taman    Rp           8.739.950.000,00  APBD 
          
        

  Total    Rp   8.739.950.000,00    
 

 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP                                                     KEPALA BIDANG PERTAMANAN & DEKORASI                  

              KABUPATEN GRESIK                 

 

    

Ir. SUMARNO. MMA 

Pembina Utama Muda 
NIP. 19580412 198603 1 017 

                 Ir. R. Ardi Setyarto. MT 
                Pembina              

                NIP. 19660511 199603 1 004 
 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Zauji. S.Si 
Jabatan   : Kepala Seksi Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup 
selanjutnya disebut pihak pertama  
 

Nama :  Achmad Muzakki. SH 



Jabatan :  Kepala Bidang Tata Lingkungan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN                                                          KEPALA SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS                  

              KABUPATEN GRESIK                           LINGKUNGAN HIDUP 

 

    

Achmad Muzakki.SH 

Pembina  
NIP. 19710523 199201 1 004 

                 Zauji .S.Si 
                Penata         

                NIP. 19780101 200604 1 041 
   

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

 
1 

 
Tercapainya peningkatan kapasitas ketaatan 
masyarakat dan pelaku usaha / kegiatan terhadap 
IKLH 

1 
 
2 
 

Workshop, Pembinaan dan Penilaian Sekolah 
Berwawasan Lingkungan 
Workshop, Pembinaan dan Penilaian 
Pemukiman Berwawasan Lingkungan 
 

 
1. 156 sekolah 
2. 150 pemukiman 

  1 Buku Inventarisasi Data Sumber Daya Alam 10 buku 
  2 Buku SLHD 10 buku 
     
     

 

 



NO KEGIATAN   ANGGARAN SUMBER DANA 

          

1 
Peningkatan Edukasi dan Komunikasi Masyarakat di 
bidang lingkungan hidup   

 Rp           300.000.000  
 

APBD 
 

2 Penyusunan Data Sumber Daya Alam (SDA) dan NSDH   Rp            100.000.000 APBD 
  

 
      

  Total    Rp            400.000.000  
  

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN                                                          KEPALA SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS                  

              KABUPATEN GRESIK                           LINGKUNGAN HIDUP 

 

    

Achmad Muzakki.SH 

Pembina  
NIP. 19710523 199201 1 004 

                 Zauji .S.Si 
                Penata         

                NIP. 19780101 200604 1 041 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Irwanto.ST 
Jabatan   : Kepala Seksi Perencanaan Kajian Dampak Lingkungan 
selanjutnya disebut pihak pertama  
 

Nama :  Achmad Muzakki. SH 



Jabatan :  Kepala Bidang Tata Lingkungan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN                                                             KEPALA SEKSI PERENCANAAN KAJIAN                  

              KABUPATEN GRESIK             DAN DAMPAK LINGKUNGAN HIDUP 

 

    

Achmad Muzakki.SH 

Pembina  
NIP. 19710523 199201 1 004 

                 Irwanto.ST 
                Penata         

                NIP. 19810828 200604 1 011 
   

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK0 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 
 

1 
 
Tercapainya peningkatan kapasitas ketaatan 
masyarakat dan pelaku usaha / kegiatan terhadap 
IKLH 

 
1 
 
2 
 
3 
 

Buku Pedoman Kajian Standarisasi 
Lingkungan 
Software Online Informasi Dokumen 
Lingkungan 
Penilaian Dokumen Lingkungan 

 
1. 20 buku 
 
2. 100 % 
 
3. 100 % 

 

 

NO KEGIATAN   ANGGARAN SUMBER DANA 

          



1 Koordinasi Penyusunan Dokumen Lingkungan 
  

 Rp           168.983.965  
 

APBD 
 

2 
Penyusunan Kajian Perlindungan dan Pengelolaan 
Lingkungan Hidup   Rp           100.000.000 APBD 

  
 

      

  Total    Rp           268.983.965  
  

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN                                                             KEPALA SEKSI PERENCANAAN KAJIAN                  

              KABUPATEN GRESIK             DAN DAMPAK LINGKUNGAN HIDUP 

 

    

Achmad Muzakki.SH 

Pembina  
NIP. 19710523 199201 1 004 

                 Irwanto.ST 
                Penata         

                NIP. 19810828 200604 1 011 
   

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Any Mardiyani.ST 
Jabatan   : Kepala Seksi Pemulihan Kualitas Lingkungan 
selanjutnya disebut pihak pertama  
 

Nama :  Achmad Muzakki. SH 

Jabatan :  Kepala Bidang Tata Lingkungan 



selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN                                                             KEPALA SEKSI PEMULIHAN KUALITAS                   

            KABUPATEN GRESIK                              LINGKUNGAN 

 

    

Achmad Muzakki.SH 

Pembina  
NIP. 19710523 199201 1 004 

                 Any Mardiyani. ST 
               Penata Muda Tk.I        

                NIP. 19820617 200901 2 002 
   

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 
 

1 
 
Tercapainya peningkatan kapasitas ketaatan 
masyarakat dan pelaku usaha / kegiatan 
terhadap IKLH 

 
1 
2 

Kajian 
Sumur Resapan dan Lubang Biopori 
 

 
10 buku 
130 lubang biopori dan 30 sumur 
resapan 
 

 

 

NO KEGIATAN   ANGGARAN SUMBER DANA 

          

1 
Pengembangan Data dan Informasi Masyarakat di 
Bidang Lingkungan   

 Rp           150.000.000  
 

APBD 
 



2 
Peningkatan Konservasi Daerah tangkapan Air dan  
Sumber-Sumber Air   Rp           156.000.000 APBD 

  
 

      

  Total    Rp           306.000.000  
  

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN                                                             KEPALA SEKSI PEMULIHAN KUALITAS                  

              KABUPATEN GRESIK                             LINGKUNGAN  

 

    

Achmad Muzakki.SH 

Pembina  
NIP. 19710523 199201 1 004 

                 Any Mardiyani. ST 
               Penata Muda Tk.I         

                NIP. 19820617 200901 2 002 
   

 

 

   

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Suhartono. SH. MH 
Jabatan   : Kepala Seksi Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan 
selanjutnya disebut pihak pertama  
 

Nama :  Baktiar Gunawan H.SP .M.Si 



Jabatan :  Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA BIDANG PENGENDALIAN                                                                     KEPALA SEKSI PENGENDALIAN                    

PENCEMARAN & KERUSAKAN LINGKUNGAN            PENCEMARAN & KERUSAKAN LINGKUNGAN 

 

 

    

BAKTIAR GUNAWAN H.SP.M.Si 
Pembina  

NIP. 19721123 199303 1 005 

                SUHARTONO. SH. MH 
               Penata Tk.I        

                NIP. 19680612 199302 1 002 
   

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 
 

1 
 
Tercapainya peningkatan kapasitas ketaatan 
masyarakat dan pelaku usaha / kegiatan terhadap 
IKLH 

 
1 
 
 
2 
 
3 
 
4 

Jumlah Pelaku Usaha/kegiatan yang terawasi 
sumber emisi tidak bergerak 
 
Jumlah Kendaraan yang diuji 
 
Jumlah sampel yang terawasi untuk sumber 
pencemar airnya 
 
Jumlah Tempat Khusus Merokok  

 
1. 14 pelaku 
 
2. 125 unit 
 
3. 29 sampel 
 
 
4. 2 unit 
 

 



NO KEGIATAN   ANGGARAN SUMBER DANA 

1 Pengujian Emisi Kendaraan Bermotor 
  

Rp 56.766.800 APBD 
 

2 
Pengawasan Sumber Emisi Tidak Bergerak dan 
Pemakaian Bahan Bakar di Industri  

Rp 100.000.000 APBD 
 

3 Pengawasan Sumber Pencemar Air  Rp 105.470.000 APBD 

4 
Penyediaan Sarana dan Prasarana Tempat Khusus 
Merokok (Cukai Block Grant)  

Rp 100.000.000 
 

APBD 
 

 

   

       Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA BIDANG PENGENDALIAN                                                                     KEPALA SEKSI PENGENDALIAN                    

PENCEMARAN & KERUSAKAN LINGKUNGAN            PENCEMARAN & KERUSAKAN LINGKUNGAN 

 

    

BAKTIAR GUNAWAN H.SP.M.Si 
Pembina  

NIP. 19721123 199303 1 005 

                SUHARTONO. SH. MH 
               Penata Tk.I        

                NIP. 19680612 199302 1 002 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Didik Wahyudi ST. M.Eng 
Jabatan   : Kepala Seksi Pengelolaan B3 dan Limab B3 
selanjutnya disebut pihak pertama  
 

Nama :  Baktiar Gunawan H.SP .M.Si 



Jabatan :  Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA BIDANG PENGENDALIAN                                                                     KEPALA SEKSI PENGELOLAAN                   

PENCEMARAN & KERUSAKAN LINGKUNGAN                                  B3 DAN LIMBAH B3 

 

 

    

BAKTIAR GUNAWAN H.SP.M.Si 
Pembina  

NIP. 19721123 199303 1 005 

                DIDIK WAHYUDI ST. M.Eng 
               Penata     

                NIP. 19800612 200604 1 004 
   

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 
 

1 
 
Tercapainya peningkatan kapasitas ketaatan 
masyarakat dan pelaku usaha / kegiatan terhadap 
IKLH 

 
1 
 
 
2 
 
3 
 
 

Jumlah Pelaku Usaha/kegiatan yang terawasi 
pengelolaan B3 dan linbah B3 
 
Jumlah Pelaku Usaha/kegiatan dalam 
Sosialisasi dan Pembinaan 
 
Jumlah Pelaku Usaha/kegiatan dalam 
Sosialisasi Pelaporan  

 
1. 20 pelaku 
 
 
2. 30 pelaku 
 
 
3. 70 pelaku 
 

 



NO KEGIATAN   ANGGARAN SUMBER DANA 

1 
Pengelolaan Bahan Berbahaya dan Beracun (B3) dan 
Limbah Bahan Berbahaya dan Beracun (B3)   

Rp 30.470.000 APBD 
 

2 
Peningkatan Peran Serta Pelaku Usaha Dalam 
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup  

Rp 75.000.000 APBD 
 

3 
Pembinaan dan Evaluasi Pelaksanaan Dokumen 
Lingkungan  

Rp 95.000.000 
APBD 

 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA BIDANG PENGENDALIAN                                                                     KEPALA SEKSI PENGELOLAAN                   

PENCEMARAN & KERUSAKAN LINGKUNGAN                                  B3 DAN LIMBAH B3 

 

 

    

BAKTIAR GUNAWAN H.SP.M.Si 
Pembina  

NIP. 19721123 199303 1 005 

                DIDIK WAHYUDI ST. M.Eng 
               Penata     

                NIP. 19800612 200604 1 004 
   

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Drs Ec Edy Priyono. 
Jabatan   : Kepala Seksi Pemantauan, Pengawasan dan Penyelesaian Aduan 
selanjutnya disebut pihak pertama  
 



Nama :  Baktiar Gunawan H.SP .M.Si 

Jabatan :  Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA BIDANG PENGENDALIAN                                                                     KEPALA SEKSI PEMANTAUAN               

PENCEMARAN & KERUSAKAN LINGKUNGAN             PENGAWASAN DAN PENYELESAIAN ADUAN 

 

 

    

BAKTIAR GUNAWAN H.SP.M.Si 
Pembina  

NIP. 19721123 199303 1 005 

                Drs. Ec. Edy Priyono 
               Penata     

                NIP. 19600610 198602 1 008 
   

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 
 

1 
 
Tercapainya peningkatan kapasitas ketaatan 
masyarakat dan pelaku usaha / kegiatan terhadap 
IKLH 

 
1 
 
2 
 

Jumlah Pelaku Usaha/kegiatan yang terawasi  
 
Jumlah Laporan Penyelesaian Kasus 
 
 

 
1. 50 pelaku 
 
2. 10 pelaku 
 
 

 

 



NO KEGIATAN   ANGGARAN SUMBER DANA 

     

1 
Pengawasan Pelaksanaan Kebijakan Bidang 
Lingkungan HIdup   

Rp 151.090.000 APBD 
 

2 
Penyelesaian Kasus Pencemaran dan Sengketa 
Lingkungan  

Rp 25.000.000 APBD 
 

     
 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

             KEPALA BIDANG PENGENDALIAN                                                                     KEPALA SEKSI PEMANTAUAN               

PENCEMARAN & KERUSAKAN LINGKUNGAN             PENGAWASAN DAN PENYELESAIAN ADUAN 

 

 

    

BAKTIAR GUNAWAN H.SP.M.Si 
Pembina  

NIP. 19721123 199303 1 005 

  

 

   

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Iswati.SH 
Jabatan   : Kasubbag  Umum dan Kepegawaian 
selanjutnya disebut pihak pertama  
 



Nama :  Dra Adiana Setiawati MM. MT 

Jabatan :  Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

                           SEKRETARIS                                                                                                         KASUBBAG UMUM & KEPEGAWAIAN 

               DINAS LINGKUNGAN HIDUP      

 

 

    

Dra. ADIANA SETIAWATI. MM. MT 
Pembina Tk. I 

                     NIP. 19640529 198903 2 007 

                ISWATI. SH 
               Penata  Tk. I   

                NIP. 19660607 198701 2 002 
   

 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 
 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 
 

1 
 
Terwujudnya pelayanan administrasi di bidang 
lingkungan Hidup 

 
 
1 

Jumlah Barang Cetakan dan Penggandaan  
Jumlah Bahan Bacaan  
Jumlah makanan minuman 

 
 
1. 6 jenis 



2 
3 
4 
5 
6 

Jumlah rapat koordinasi dan konsultasi 
Jumlah Jasa Pembantu Administrasi Kantor 
Jumlah Bahan Pembersih, pembayaran jasa 
operasional kantor dan petugas kebersihan 
 

2. 4 jenis 
3.122 kotak, 12 dos , 11 kaleng, 46 
kl dan 165 galon 
4. dalam daerah 10 kl dan luar 
daerah 49 kl 
5. 24 org 
6. 25 jenis, 3 rekening dan 3 orang 
 

   
1. 
2. 
3. 
4. 

Jumlah peralatan kantor 
Jumlah gedung yang terpelihara 
Jumlah Kendaraan Dinas 
Jumlah Peralatan kantor yang terpelihara 

 
1. 66 jenis 
2. 1 gedung 
3. 4 Kendaraan roda 4 dan 5  

kendaraan roda 2 
4. 4 jenis 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO 
KEGIATAN   ANGGARAN SUMBER DANA 

 
     

1 
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

  
Rp 14.688.175 APBD 

 

2 
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan  

Rp 4.800.000 APBD 
 



3 
Penyediaan Makanan Minuman 

 
Rp 13.000.000 APBD 

 

4 
Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

 
Rp 78.811.825 APBD 

 

5 
Penyediaan Jasa Administrasi Kantor 

 
Rp 11.696.000 APBD 

 

6 
Penyediaan jasa Opersaional Kantor 

 
Rp 187.000.000 APBD 

 

7 
Pengadaan Peralatan/perlengkapan kantor 
  

 Rp 103.460.000 
APBD 

8 
Pemeliharaan rutin / berkala kantor/gedung 
  

Rp 82.424.000 
APBD 

9 
Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional 
  

Rp 102.000.000 
APBD 

10 
Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan/peralatan 
kantor 
  

Rp 35.500.000 
APBD 

 
     

        Gresik, 30 Januari 2017 

                           SEKRETARIS                                                                                                       KASUBBAG UMUM & KEPEGAWAIAN 

               DINAS LINGKUNGAN HIDUP      

 

    

Dra. ADIANA SETIAWATI. MM. MT 
Pembina Tk. I 

                     NIP. 19640529 198903 2 007 

                ISWATI. SH 
               Penata  Tk. I   

                NIP. 19660607 198701 2 002 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

  



Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Nonika Veni Privianty.ST 
Jabatan   : Kasubbag  Program dan Pelaporan 
selanjutnya disebut pihak pertama  
 

Nama :  Dra Adiana Setiawati MM. MT 

Jabatan :  Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

                           SEKRETARIS                                                                                                       KASUBBAG UMUM & KEPEGAWAIAN 

               DINAS LINGKUNGAN HIDUP      

 

    

Dra. ADIANA SETIAWATI. MM. MT 
Pembina Tk. I 

                     NIP. 19671005 198903 1 012 

                NONIKA VENI P.ST 
               Penata Muda  Tk. I   

                NIP.  19830808 201001 2 020 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 
 

1 
 
Terwujudnya pelayanan administrasi di bidang 
lingkungan Hidup 

 
1 
2 

 
Laporan Kinerja 
Laporan Keuangan 

 
25 buku 
25 buku 



3 
4 

Dokumen Rencana Tahunan 
Laporan Monitoring  
 

60 buku 
12 buku 

 

 

NO KEGIATAN   ANGGARAN SUMBER DANA 

          

1 
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi  Kinerja   

 Rp           24.999.000  
 

APBD 
 

2 Penyusunan Laporan Keuangan    Rp           20.000.000 APBD 

3 Penyusunan Rencana Kerja Tahunan    Rp           30.882.035 APBD 

4 Monitoring, Evaluasi , dan Pelaporan 
 

  Rp            20.000.000 
 

APBD 
 

 

    

        Gresik, 30 Januari 2017 

                           SEKRETARIS                                                                                                       KASUBBAG UMUM & KEPEGAWAIAN 

               DINAS LINGKUNGAN HIDUP      

 

    

Dra. ADIANA SETIAWATI. MM. MT 
Pembina Tk. I 

                     NIP. 19640529 198903 2 007 

                NONIKA VENI P.ST 
               Penata Muda  Tk. I   

                NIP.  19830808 201001 2 020 
   

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

  



Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Mochamad Usman.ST.M.Se 
Jabatan   : Kepala Seksi Operasional Kebersihan 
selanjutnya disebut pihak pertama  
 

Nama :  Joyo Prawoto S.Sos 

Jabatan :  Kepala Bidang Pengelolaan Kebersihan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

                           KEPALA BIDANG                                                                                        KEPALA SEKSI OPERASIONAL KEBERSIHAN 

               PENGELOLAAN KEBERSIHAN      

 

    

JOYO PRAWOTO. S.Sos 
Pembina 

                   NIP. 19671005 198903 1 012 

                Mochamad Usman ST. M.Se 
               Pembina  

                NIP.  19691128 199901 1 001 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 
 

1 
 
Meningkatnya efektifitas cakupan pelayanan 
persampahan di wilayah kabupaten 

 
1 
2 
 

 
Jumlah Petugas Kebersihan 
Jumlah Obyek Retribusi 
 

 
     279 petugas 
     850 obyek 



 

 

NO KEGIATAN   ANGGARAN SUMBER DANA 

          

1 
 

Peningkatan Operasi dan Pemeliharaan Sarana 
Prasarana Persampahan   

 Rp           6.649.963.000 
 

APBD 
 

2 Operasional Retribusi Kebersihan    Rp               68.169.000 APBD 
 

 

 

 

         Gresik, 30 Januari 2017 

                           KEPALA BIDANG                                                                                        KEPALA SEKSI OPERASIONAL KEBERSIHAN 

               PENGELOLAAN KEBERSIHAN      

 

    

JOYO PRAWOTO. S.Sos 
Pembina 

                   NIP. 19671005 198903 1 012 

                Mochamad Usman ST. M.Se 
               Pembina  

                NIP.  19691128 199901 1 001 
 
 
 
 
 
   

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

  



Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Abd. Roziq.ST 
Jabatan   : Kepala Seksi Sarana dan Prasarana Kebersihan 
selanjutnya disebut pihak pertama  
 

Nama :  Joyo Prawoto S.Sos 

Jabatan :  Kepala Bidang Pengelolaan Kebersihan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

                           KEPALA BIDANG                                                                                                 KEPALA SEKSI SARANA PRASARANA 

               PENGELOLAAN KEBERSIHAN                 KEBERSIHAN   

  

    

JOYO PRAWOTO. S.Sos 
Pembina 

                   NIP. 19671005 198903 1 012 

                ABD. ROZIQ. ST 
               Penata   

                NIP.  19751222 200604 1 014 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 
 

1 
 
Meningkatnya efektifitas cakupan pelayanan 
persampahan di wilayah kabupaten 

 
1 
 
 

Jumlah Fasilitas Pengangkut 
 
 
 

 
2 Unit Alat berat, 2 
Unit arm roll , 5 unit 
motor, 24 unit 



 container, 2 Lokasi 
TPS 
      

 

 

 

NO KEGIATAN   ANGGARAN SUMBER DANA 

          

1 
 

Penyediaan Prasarana Sarana Kebersihan  
   

 Rp           6.764.554.000 
 

APBD 
 

  
  

 
 

 
        Gresik, 30 Januari 2017 

                           KEPALA BIDANG                                                                                                 KEPALA SEKSI SARANA PRASARANA 

               PENGELOLAAN KEBERSIHAN                 KEBERSIHAN   

  

    

JOYO PRAWOTO. S.Sos 
Pembina 

                   NIP. 19671005 198903 1 012 

                ABD. ROZIQ. ST 
               Penata   

                NIP.  19751222 200604 1 014 
 
 
 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

  



Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Bagus Ahmad S. M. S.Sos 
Jabatan   : Kepala Seksi Pengelolaan Persampahan 
selanjutnya disebut pihak pertama  
 

Nama :  Joyo Prawoto S.Sos 

Jabatan :  Kepala Bidang Pengelolaan Kebersihan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

                           KEPALA BIDANG                                                                                                     KEPALA SEKSI PENGELOLAAN 

               PENGELOLAAN KEBERSIHAN                 KEBERSIHAN   

  

    

JOYO PRAWOTO. S.Sos 
Pembina 

                   NIP. 19671005 198903 1 012 

                BAGUS AHMAD SYIHABUL M. S.Sos 
               Penata   

                NIP.  19770822 200604 1 015 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 
 

1 
 
Meningkatnya efektifitas cakupan pelayanan 
persampahan di wilayah kabupaten 

 
1 
 

 
Jumlah Lokasi TPST 
 

 
4 LOKASI 
      



  

 

 

 

NO KEGIATAN   ANGGARAN SUMBER DANA 

          

1 
 

Peningkatan peran serta Masyarakat dalam Pengelolaan 
Kebersihan 
   

 Rp           363.312.000 
 
 

APBD 
 
 

 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

                           KEPALA BIDANG                                                                                                      KEPALA SEKSI PENGELOLAAN 

               PENGELOLAAN KEBERSIHAN                 KEBERSIHAN   

  

    

JOYO PRAWOTO. S.Sos 
Pembina 

                   NIP. 19671005 198903 1 012 

                BAGUS AHMAD SYIHABUL M. S.Sos 
               Penata   

                NIP.  19770822 200604 1 015 
 
 

 

  
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

  

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Maya Iswatie.SE. MM 



Jabatan   : Kepala Seksi Pembangunan dan Peningkatan Pertamanan 
selanjutnya disebut pihak pertama  
 

Nama :  Ir. R Ardi Setyarto.MT 

Jabatan :  Kepala Bidang Pertamanan dan Dekorasi 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

                           KEPALA BIDANG                                                                                                     KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN 

               PERTAMANAN DAN DEKORASI                PENINGKATAN PERTAMANAN 

    

    

Ir. R. ARDI SETYARTO. MT 
Pembina 

                   NIP. 19660511 199603 1 004 

                MAYA ISWATIE.SE. MM 
               Penata  Tk. I 

                NIP.  19710529 199402 2 002 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 
 

1 
 
Terwujudnya peningkatan luasan RTH di wilayah 
kabupaten khususnya wilayah perkotaan 

 
1 
2 
 
 

 
Jumlah lokasi taman yang terbangun 
Jumlah lokasi taman yang ditingkatkan 
 
 

 
13 lokasi 
16 Lokasi 

 

 

 

NO KEGIATAN   ANGGARAN SUMBER DANA 



          

1 Pembangunan / Peningkatan Taman  Rp          3.550.777.000 APBD 
 

 

 

          Gresik, 30 Januari 2017 

                           KEPALA BIDANG                                                                                                     KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN 

               PERTAMANAN DAN DEKORASI                PENINGKATAN PERTAMANAN 

    

    

Ir. R. ARDI SETYARTO. MT 
Pembina 

                   NIP. 19660511 199603 1 004 

                MAYA ISWATIE.SE. MM 
               Penata  Tk. I 

                NIP.  19710529 199402 2 002 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

  

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Dudut Mariyanto. AP 
Jabatan   : Kepala Seksi Pemeliharaan Pertamanan dan Dekorasi 
selanjutnya disebut pihak pertama  
 

Nama :  Ir R Ardi Setyarto, MT 

Jabatan :  Kepala Bidang Pertamanan dan Dekorasi 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 



Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

                           KEPALA BIDANG                                                                                                       KEPALA SEKSI PEMELIHARAAN 

               PERTAMANAN DAN DEKORASI                     PERTAMANAN & DEKORASI 

    

    

Ir. R. ARDI SETYARTO. MT 
Pembina 

                   NIP. 19660511 199603 1 004 

                DUDUT MARIYANTO. AP 
               Penata Tk. I 

                NIP.  19610420 198710 1 002 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 
 

1 
 
Terwujudnya peningkatan luasan RTH di wilayah 
kabupaten 

 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 

 
Jumlah Petugas dan Sarana Prasarana 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jumlah Lokasi 

 
158 orang, 2 Unit 
Dumptruck, 5 unit 
truck tangki, 4 unit 
pickup, 1 unit 
skywalker, 4 unit 
motor roda dua 
dan  
12 unit motor roda 
tiga 
 
11 LOKASI 

 

NO KEGIATAN   ANGGARAN SUMBER DANA 



          

1 
 

Pemeliharaan Ruang Terbuka Hijau/ Taman Kota 
 

  

 Rp           3.526.996.000 
 
 

APBD 
 
 

2 Pemeliharaan lampu Hias / Dekorasi Kota  Rp               399.772.000 APBD 
 

       Gresik, 30 Januari 2017 

                           KEPALA BIDANG                                                                                                       KEPALA SEKSI PEMELIHARAAN 

               PERTAMANAN DAN DEKORASI                     PERTAMANAN & DEKORASI 

    

   

Ir. R. ARDI SETYARTO. MT 
Pembina 

                   NIP. 19660511 199603 1 004 

                DUDUT MARIYANTO. AP 
               Penata Tk. I 

                NIP.  19610420 198710 1 002 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

  

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Burhanudin . SH .MM 
Jabatan   : Kepala Seksi Pembangunan dan Peningkatan Dekorasi 
selanjutnya disebut pihak pertama  
 

Nama :  Ir. R Ardi Setyarto.MT 

Jabatan :  Kepala Bidang Pertamanan dan Dekorasi 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 



Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

                           KEPALA BIDANG                                                                                                     KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN & 

               PERTAMANAN DAN DEKORASI                    PENINGKATAN DEKORASI  

  

    

Ir. R. ARDI SETYARTO. MT 
Pembina 

                   NIP. 19660511 199603 1 004 

                BURHANUDIN. SH.MM 
               Pembina 

                NIP.  19680914 199703 1 004 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 
 

1 
 
Terwujudnya peningkatan luasan RTH di wilayah 
kabupaten khususnya diwilayah perkotaan 

 
1 
 
2 
 
 

 
Jumlah Lokasi taman yang tertata (dengan 
kolam air mancur dan dan dekorasi kota) 
Sosialisasi NSPM Pengelolaan RTH 
 
 

 
8 lokasi 
 
150 orang 

 

 

 

NO KEGIATAN   ANGGARAN SUMBER DANA 

          

1 Penataan Ruang Terbuka Hijau/ Taman Kota   Rp           885.757.000 APBD 



2. 
Penyusunan Norma Standart Pedoman dan Manual 
Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau  Rp           376.648.000 APBD 

 

 

 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

                           KEPALA BIDANG                                                                                                     KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN & 

               PERTAMANAN DAN DEKORASI                    PENINGKATAN DEKORASI  

  

    

Ir. R. ARDI SETYARTO. MT 
Pembina 

                   NIP. 19660511 199603 1 004 

                BURHANUDIN. SH.MM 
               Pembina 

                NIP.  19680914 199703 1 004 
 

 

 

 

 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama :  Siti Choni A. ST 

Jabatan :  Kepala UPT Tempat Pembuangan  Akhir Sampah 

selanjutnya disebut pihak pertama  



 

Nama :  Dra Adiana Setiawati. MM. MT 

Jabatan :  Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Gresik 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

   Gresik, 30 Januari 2017 

               SEKRETARIS                                                                             KEPALA UPT TEMPAT PEMBUANGAN AKHIR 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP                         

        

    

Dra. ADIANA SETIAWATI. MM.MT 
  Pembina Tk. I 

    NIP. 19640529 198903 2 007 
 

 SITI CHONI A. ST 
  Penata Muda Tk. I / III b 

    NIP. 19640529 198903 2 007 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

1 Meningkatnya efektifitas cakupan pelayanan 
persampahan di wilayah kabupaten 

1 
Lokasi TPA 

1 Lokasi TPA 

2 Tercapainya peningkatan kapasitas ketaatan 
masyarakat dan pelaku usaha / kegiatan terhadap 
IKLH 

1 
Sosialisasi & Rapat 

2 kl Sosialisasi 
& 8 kl Rapat 

 

 

 

NO 
 

KEGIATAN   ANGGARAN SUMBER DANA 
 

1 Koordinasi Penilaian Adipura    Rp             200.000.000,00  APBD 
2 
 

Pembangunan / Pemeliharaan Sarana Prsarana  
TPA   

 Rp          1.279.360.000,00  
 APBD 



  Total    Rp         1.479.360.000,00    
 

 

 

   Gresik, 30 Januari 2017 

               SEKRETARIS                                                                             KEPALA UPT TEMPAT PEMBUANGAN AKHIR 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP                         

        

    

Dra. ADIANA SETIAWATI. MM.MT 
  Pembina Tk. I 

    NIP. 19640529 198903 2 007 
 

 SITI CHONI A. ST 
  Penata Muda Tk. I / III b 

    NIP. 19640529 198903 2 007 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

Nama    : Sutamti.SE 
Jabatan   : Kasubbag  Keuangan  
selanjutnya disebut pihak pertama  
 

Nama :  Dra Adiana Setiawati MM. MT 

Jabatan :  Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua  

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target 

kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

                           SEKRETARIS                                                                                                                 KASUBBAG KEUANGAN 

               DINAS LINGKUNGAN HIDUP      

 



 

    

Dra. ADIANA SETIAWATI. MM. MT 
Pembina Tk. I 

                     NIP. 19640529 198903 2 007 

                SUTAMTI.SE 
               Penata  Tk. I   

                NIP. 19630602 198701 2 004 
   

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN GRESIK 

 
 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 
 

1 
 
Terwujudnya pelayanan administrasi di bidang 
lingkungan Hidup 

 
1 Laporan Keuangan  

  
4 Jenis 

 

 

 

        Gresik, 30 Januari 2017 

                           SEKRETARIS                                                                                                                 KASUBBAG KEUANGAN 

               DINAS LINGKUNGAN HIDUP      

 

 

    

Dra. ADIANA SETIAWATI. MM. MT 
Pembina Tk. I 

                     NIP. 19640529 198903 2 007 

                SUTAMTI.SE 
               Penata  Tk. I   

                NIP. 19630602 198701 2 004 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ZAW 

  

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 

 

 

        
 


