
Realisasi 

Capaian

1. Meningkatkan SDM, sarana prasarana dan sistem 

mekanisme kerja dalam memberikan pelayanan pada 

PMKS

1.1 Persentase fasilitasi terhadap pelaksanaan tupoksi  

perangkat daerah

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1.2 Persentase peningkatan kualitas SDM aparatur 100% 0 0 0 0 0 100% 0 0

1.3 Persentase fasilitasi terhadap sarana prasarana aparatur 80% 80% 85% 90% 100% 100% 100% 80% 85%

1,4 Persentase fasilitasi terhadap pelaporan Kinerja dan 

Keuangan

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1,5 Persentase fasilitasi terhadap pengelolaan UPT 0 0 75% 80% 85% 90% 0 0 75%

2. Meningkatkan pembinaan, pengawasan dan 

pengendalian serta koordinasi teknis ke propinsi dan 

antar kabupaten/kota dalam rangka pemulihan dan 

pengembangan rehabilitasi sosial bagi PMKS

2.1 Jumlah pelayanan dan pelatihan bagi PMKS 280 320 350 380 420 460 548 320 350

2.2 Rasio penanganan penyandang disabilitas 2,10% 2,24% 2,38% 2,52% 2,66% 2,80% 1,82% 2,24% 2,38%

2,3 Jumlah penanganan eks penyandang penyakit sosial 25 25 30 30 35 35 0 25 30

3. Meningkatan koordinasi, identifikasi dan fasilitasi 

Perlindungan dan jaminan sosial bagi PMKS serta 

penanaman nilai-nilai kepahlawanan, keperintisan, 

kejuangan dan kesetiakawanan sosial

3.1 Rasio penanganan Fakir Miskin dan PMKS Lainnya 4,44% 4,73% 5,03% 5,33% 5,77% 6,07% 4,11% 4,73% 5,03%

3.2 Persentase Fasilitasi Panti Asuhan 58,82% 58,82% 58,82% 58,82% 58,82% 58,82% 29,41% 58,82% 58,82%

3,3 Jumlah fasilitasi TMP 2 5 5 5 5 5 2 5 5
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3,4 Jumlah bantuan tali asih bagi legiun veteran, janda 

veteran dan perintis kemerdekaan

75 75 75 75 75 75 75 75 75

3,5 Jumlah peserta sosialisasi peningkatan nilai 

kepahlawanan

0 325 325 325 325 325 0 325 325

4. Meningkatnya pembinaan dan penanganan lembaga 

penyelenggara kesejahteraan sosial, pemberdayaan 

keluarga miskin, keluarga rentan dan Wanita Rawan 

Sosial Ekonomi

4.1 Persentase lembaga penyelenggara kesejahteraan sosial 

yang dibina

80% 80% 80% 85% 85% 90% 99,49% 80% 80%

4,2 Jumlah keluarga rentan yang dibina 200 210 220 230 240 250 600 210 220

4,3 Jumlah WRSE yang dibina 150 160 170 170 180 200 450 160 170
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