PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama . Ir. AGUS MUALIF, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Tenaga Kerja Kabupaten Gresik

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : Dr. Ir. H. SAMBARI HALIM RADIANTO, ST, M.Si
Jabatan . Bupati Gresik
selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN GRESIK

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Peningkatan daya saing tenaga kerja didukung dengan 1 | Persentase tenaga kerja yang bersertifikat 36,00%
pengembangan produktivitas dan kualitas tenaga kerja 2 | Persentase lowongan kerja yang dipenuhi 90,79%
2 | Meningkatnya hubungan industrial yang kondusif dan Persentase kasus perselisihan hubungan industrial 91,09%
peningkatan kesejahteraan pekerja yang diselesaikan
3 | Meningkatnya tata kelola penyelenggaraan penempatan | Tingkat partisipasi angkatan kerja 64,74%
kerja dan perluasan kesempatan kerja didukung
memperkuat kerjasama multipihak
No Kode Rekening Program Anggaran Keterangan
1 |2.01.2.01.01.01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp.953.015.000 APBD
2 | 2.01.2.01.01.02. Program Peningkatan Sarana Dan Prasarana Aparatur Rp.774.300.000 APBD
3 |2.01.2.01.01.06 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Rp.44.700.000 APBD
Kinerja Dan Keuangan
4 | 2.01.2.01.01.156 Program Peningkatan Kualitas Tenaga Kerja Rp.2.093.979.000 APBD
5 |2.01.2.01.01.16 Program Peningkatan Kesempatan Kerja Rp.476.958.000 APBD
6 | 2.01.2.01.01.17 Program Perlindungan Pengembangan Lembaga Ketenagakerjaan Rp.304.685.000 APBD
7 |2.01.2.01.01.18 Program Informasi Pasar Kerja dan Peningkatan Produktivitas Rp.246.950.000 APBD
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