RENCANA AKSI PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

DINAS TENAGA KERJA KABUPATEN GRESIK

INDIKATOR SASARAN

TARGET

TARGET KINERJA TRIWULAN

NO SASARAN STRATEGIS VINEDTA
STRATEGIS TW I TWII TW I TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Peningkatan daya saing 1. Persentase tenaga kerja
tenaga kerja dididukung yang bersertifikat 36.00% 0.00 0.53 23.60 36.00
dengalz_pfngzmbing?tn 2. Persentase lowongan kerja
ferr(:a;a ;zlelr?; an kualitas yang dipenuhi 90.79% 37.30 48.13 82.31 90.79
2 Meningkatnya hubungan Persentase kasus perselisihan
industrial yang kondusif dan  |hubungan industrial yang
peningkatan kesejahteraan diselesaikan 91.09% 25.65 50.94 78.40 91.09
pekerja
3 Meningkatnya tata kelola Tingkat Partisipasi Angkatan
penyelenggaraan penempatan |Kerja
kerja & perluasan kesempatan 64.74% 20.14 39.93 61.35 64.74
kerja didukung memperkuat
kerjasama multipihak
NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA [/ an TARGET KINERJA TRIWULAN
PROGRAM TWI TWII TW I TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8
1 [Pelayanan Administrasi Persentase fasilitasi terhadap
Perkantoran pelaksali(nazn tupﬁksi 100% 22.09 46.98 72.60 100
perangkat daera
2 |Peningkatan Sarana dan Presentase fasilitasi terhadap
Prasarana Aparatur sarana prasarana aparatur 100% 18.81 42.05 81.08 100
3 |Peningkatan Pengembangan |Presentase fasilitasi terhadap
Sistem Pelaporan Capaian pelaporan kinerja dan 100% 56.79 46.98 72.60 100
Kinerja dan Keuangan keuangan
4 |Peningkatan kualitas tenaga |1. Persentase Peningkatan
kerja Kompe_tenSI Pencari _Kerja 4.35% 0.03 0.68 2.80 4.35
berbasis Demand Driven
2. Persentase Peningkatan
Kompetensi Santri dan .
Pencari Kerja berbasis 5.00% 0.04 0.75 3.22 5.00
Entrepreneurship
5 |Informasi pasar kerja dan Persentase informasi pasar
peningkatan produktivitas kerja yang dipublikasikan 93.33% 41.08 53.01 90.66 100
6 |Perlindungan pengembangan |Persentase perusahaan yang
lembaga ketenagakerjaan mendaftarkan Perjanjian Kerja
Bersama dan Peraturan 9.59% 28.16 55.92 86.07 100
Perusahaan
7  |Peningkatan kesempatan Persentase penempatan
kerja tenaga kerja 68.00% 31.11 61.67 94.76 100

Keterangan :

Kj

Rp : Target Penyerpan Anggaran (Rp)

: Target Kinerja Kegiatan (%)

Hal.1



TARGET KINERJA

AKSI/SUB

INDIKATOR

JADWAL PELAKSANAAN

NO KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TAHUNAN KEGIATAN KINERJA AKSI/SUB ANGGARAN
KEGIATAN TWI Ll TWII TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
l. Sekretariat 1,772,015.00
A. [PROGRAM PELAYANAN 953,015.00
ADMINISTRASI
PERKANTORAN
SUB BAGIAN UMUM DAN 953,015.00
KEPEGAWAIAN
PENYEDIAAN BARANG a. Jumlah kebutuhan barang cetakan |a. 10 jenis blangko  |a. Belanja barang a. Jumlah belanja 75.00 83.00 91.00 100.00 50,000.00
CETAKAN DAN PENGGANDAAN |b. Jumlah kebutuhan penggandaan  |b. 60.975 lembar cetakan barang cetakan
1 b. Belanja b. Jumlah belanja
penggandaan penggandaan
PENYEDIAAN BAHAN BACAAN |Jumlah penyediaan bahan bacaan |3 jenis bahan bacaan |Belanja bahan Jumlah belanja 24.00 49.00 75.00 100.00 10,000.00
DAN PERATURAN dan peraturan bacaan dan bahan bacaan dan
2 |PERUNDANG-UNDANGAN perundang-undangan peraturan peraturan
perundang-undangan [perundang-undangan
PENYEDIAAN MAKANAN DAN [Jumlah penyediaan kebutuhan Mamin {250 galon air & 5.280 |Belanja kebutuhan  |Jumlah Belanja 8.00 39.00 70.00 100.00 242,415.00
3 MINUMAN kotak Mamin kebutuhan Mamin
RAPAT-RAPAT KOORDINASI Jumlah fasilitasi rapat-rapat 102 OK Belanja fasilitasi Jumlah belanja 15.00 35.00 60.00 100.00 135,000.00
DAN KONSULTASI koordinasi dan konsultasi rapat-rapat fasilitasi rapat-rapat
4 koordinasi dan koordinasi dan
konsultasi konsultasi
PENYEDIAAN JASA Jumlah tenaga administrasi kantor |20 orang Belanja tenaga Jumlah belanja 25.00 50.00 75.00 100.00 233,800.00
5 |ADMINISTRASI KANTOR administrasi kantor  [tenaga administrasi
kantor
PENYEDIAAN JASA Jumlah fasilitasi Telepon, Air, dan 10 orang, 7 rekening [Belanja fasilitasi Jumlah belanja 25.00 50.00 75.00 100.00 281,800.00
OPERASIONAL KANTOR Listrik dan/atau telepon, 1 Telepon, Air, dan fasilitasi Telepon, Air,
6 kebutuhan lain rekening PDAM, dan |Listrik dan/atau dan Listrik dan/atau
1 rek. Listrik kebutuhan lain kebutuhan lain
B. |PROGRAM PENINGKATAN 774,300.00
SARANA DAN PRASARANA
APARATUR
SUB BAGIAN UMUM DAN 774,300.00
KEPEGAWAIAN
PENGADAAN PERALATAN / Jumlah penyediaan 52 jenis ATK, 7 jenis |Belanja Jumlah belanja 44.00 94.00 98.00 100.00 190,000.00
PERLENGKAPAN KANTOR / peralatan/perlengkapan alat listrik, 13 peralatan/perlengkap [peralatan/perlengkap
RUMAH TANGGA jenis bahan an an
1 pembersih, dan 5
jenis alat
kantor
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INDIKATOR

JADWAL PELAKSANAAN

NO KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET KINERJA AKSI/SUB KINERJA AKSI/SUB ANGGARAN
TAHUNAN KEGIATAN
KEGIATAN TWI TW I TW I TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
8. PEMELIHARAAN Jumlah Fasilitasi Pemeliharaan kantor|4 lokal Belanja pemeliharaan|Jumlah belanja 2.00 6.00 81.00 100.00 300,000.00
2 RUTIN/BERKALA kantor pemeliharaan kantor
KANTOR/GEDUNG/RUMAH
TANGGA
9. PEMELIHARAAN RUTIN / Jumlah Fasilitasi Pemeliharaan 17 unit Belanja Jumlah belanja 18.00 43.00 68.00 100.00 254,300.00
BERKALA KENDARAAN Kendaraan Pemeliharaan Pemeliharaan
3 JABATAN / DINAS / Kendaraan Kendaraan
OPERASIONAL
10. PEMELIHARAAN Jumlah Fasilitasi Pemeliharaan 85 unit Belanja Jumlah belanja 25.00 50.00 75.00 100.00 30,000.00
RUTIN/BERKALA Peralatan/Perlengkapan Pemeliharaan Pemeliharaan
4 PERALATAN/PERLENGKAPAN Kantor/Rumah Tangga Peralatan/Perlengkap|Peralatan/Perlengkap
an an
KANTOR/RUMAH TANGGA Kantor/Rumah Kantor/Rumah
Tangga Tangga
C. [PROGRAM PENINGKATAN 44,700.00
PENGEMBANGAN SISTEM
PELAPORAN CAPAIAN
KINERJA DAN KEUANGAN
SUB BAGIAN PROGRAM DAN 44,700.00
PELAPORAN
11. PENYUSUNAN LAPORAN Jumlah laporan capaian kinerja 50 buku laporan penyusunan |Jumlah laporan 25 50 - - 14,600.00
CAPAIAN KINERJA DAN LAKIP, LKPJ, LPPD, |penyusunan LAKIP,
1 LKPJ, LPPD
IKHTISAR REALISASI KINERJA ' '
SKPD
12. PENYUSUNAN RENCANA Jumlah Rencana Kerja 20 buku Penyusunan konsep |Jumlah penyusunan (10 20 - - 16,400.00
KERJA SKPD dokumen rencana konsep dokumen
2 kerja rencana kerja
13. MONITORING, EVALUASI DAN |Jumlah Laporan Monev 24 buku Penyusunan konsep |Jumlah penyusunan |6 12 18 24 13,700.00
3 |PELAPORAN KEGIATAN SKPD laporan Monev konsep laporan
Monev
1. |BIDANG PELATIHAN KERJA 2,093,979.00
D |PROGRAM PENINGKATAN 2,093,979.00
KUALITAS TENAGA KERJA
SEKSI PENYELENGGARAAN 1,970,279.00
PELATIHAN
14. PENDIDIKAN DAN PELATIHAN [Jumlah peserta pelatihan 560 orang Pendaftaran peserta |Jumlah peserta - - 560 orang - 1,970,279.00
1 |KETERAMPILAN BAGI PENCARI pelatihan pelatihan terdaftar
KERJA
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INDIKATOR

JADWAL PELAKSANAAN

NO KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET KINERJA AKSI/SUB KINERJA AKSI/SUB ANGGARAN
TAHUNAN KEGIATAN
KEGIATAN TWI TW I TW I TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
SEKSI KELEMBAGAAN 24,150.00
PELATIHAN
15. PEMBINAAN LEMBAGA Jumlah peserta Pembinaan 50 orang Pendaftaran peserta (jumlah peserta - - - 50 orang 24,150.00
1 |PELATIHAN KERJA SWASTA Pembinaan Pembinaan terdaftar
SEKSI SERTIFIKASI 99,550.00
KOMPETENSI
16. SERTIFIKASI PROFESI Jumlah peserta sertfikasi 50 orang Pendaftaran peserta |Jumlah peserta - - 50 orang - 99,550.00
1 sertfikasi sertfikasi terdaftar
Ill. |IBIDANG PENEMPATAN 476,958.00
TENAGA KERJA DAN
PERLUASAN KESEMPATAN
KERJA
F [PROGRAM PENINGKATAN 476,958.00
KESEMPATAN KERJA
SEKSI PERLINDUNGAN 144,808.00
TENAGA KERJA LUAR NEGERI
17. PEMBINAAN PENEMPATAN Jumlah Peserta Penyuluhan 240 orang Pendaftaran Peserta |Jumlah peserta 120 240 144,808.00
1 DAN PERLINDUNGAN TENAGA Penyuluhan penyuluhan terdaftar
KERJA INDONESIA (TKI)
SEKSI PENGEMBANGAN DAN 22,750.00
PERLUASAN KESEMPATAN
KERJA
18. PENEMPATAN TENAGA KERJA [Jumlah Penyandang cacat yang 10 orang Pendaftaran Jumlah penyandang 10 orang 22,750.00
1 |[PENYANDANG CACAT ditempatkan penyandang cacat [cacat terdaftar
SEKSI PENEMPATAN TENAGA 309,400.00
KERJA
19. PENEMPATAN TENAGA KERJA |Jumlah penempatan Tenaga Kerja 1500 orang Pendaftaran Jumlah pendaftaran (498 950 1471 1500 309,400.00
DALAM NEGERI penempatan tenaga |penempatan tenaga
1 kerja kerja
IV. [BIDANG HUBUNGAN 304,685.00
INDUSTRIAL DAN JAMINAN
SOSIAL TENAGA KERJA
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INDIKATOR

JADWAL PELAKSANAAN

NO KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET KINERJA AKSI/SUB KINERJA AKSI/SUB ANGGARAN
TAHUNAN KEGIATAN
KEGIATAN TWI TWII TWII TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
G |[PROGRAM PERLINDUNGAN 304,685.00
PENGEMBANGAN LEMBAGA
KETENAGAKERJAAN
SEKSI PENYELESAIAN 147,750.00
PERSELISIHAN HUBUNGAN
INDUSTRIAL
20. FASILITAS|I PENYELESAIAN Terlaksananya pencegahan 220 orang Mediasi pencegahan |Jumlah Mediasi 75 152 206 220 147,750.00
PROSEDUR PENYELESAIAN perselisihan hubungan perselisihan pencegahan
1 |PERSELISIHAN HUBUNGAN industrial hubungan perselisihan
INDUSTRIAL industrial hubungan
industrial
SEKSI PENGUPAHAN DAN 72,685.00
JAMINAN SOSIAL TENAGA
KERJA
21. PEMBAHASAN USULAN UMK / |Penetapan Upah Minimum 2 buku Penyusunan konsep |Jumlah penyusunan |- 2 buku 72,685.00
UMSK DAN JAMINAN SOSIAL Kabupaten (UMK) Gresik Penetapan Upah konsep Penetapan
1 |KETENAGAKERJAAN Minimum Kabupaten |Upah Minimum
KABUPATEN GRESIK (UMK) Gresik Kabupaten (UMK)
Gresik
SEKSI PERSYARATAN KERJA 84,250.00
22. PEMBINAAN HUBUNGAN Jumlah peserta pembinaan 350 orang Pendaftaran peserta |Jumlah peserta - 175 350 84,250.00
1 [INDUSTRIAL KE PERUSAHAAN pembinaan pembinaan terdaftar
BIDANG INFORMASI PASAR 246,950.00
KERJA DAN PENINGKATAN
PRODUKTIVITAS
H |PROGRAM INFORMASI PASAR 246,950.00
KERJA DAN PENINGKATAN
PRODUKTIFITAS
SEKSI INFORMASI PASAR 197,625.00
KERJA
23. PENYUSUNAN INFORMASI Buku laporan bulanan Informasi 60 buku pertahun Penysusunan draf  |Jumlah penysusunan 30 39 53 60 197,625.00
BURSA TENAGA KERJA Pasar Kerja (IPK) laporan bulanan draf laporan bulanan
1 Informasi Pasar Informasi Pasar
Kerja (IPK) Kerja (IPK)
SEKSI PENGUKURAN DAN 49,325.00
ANALISA PRODUKTIVITAS
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INDIKATOR JADWAL PELAKSANAAN
NO KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN TARGET KINERJA AKSI/SUB KINERJA AKSI/SUB ANGGARAN
TAHUNAN KEGIATAN
KEGIATAN ™WI Wi W ™ IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
24. PENYEBARLUASAN Terlaksananya Job Fair (Bursa Kerja) |1 hari Pendaftaran peserta [Jumlah Pendaftar 1 hari 1 hari 49,325.00
INFORMASI BURSA TENAGA Job Fair (Bursa Job Fair (Bursa
KERJA Kerja) Kerja)
4,894,587.00

JUMLAH KUMULATIF
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