PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini :

Nama : ARIP WICAKSONO, S.Sos. MM.

Jabatan . Camat Benjeng Kabupaten Gresik

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : Dr. Ir. H. SAMBARI HALIM RADIANTO, ST, M.Si
Jabatan . Bupati Gresik
selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN BENJENG KABUPATEN GRESIK

j P¢gmbina Tin
. 1970031

I smmu STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Memngkatnya kualitas pelayanan publik di tlngkat Nilai SKM Kecamatan B 85 %
kecamatan

No | Kode Rekening Program Anggaran Keterangan
1 | 6.01.6.01.05.01 | Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 281.538.000 APBD
2 | 6.01.6.01.05.02 | Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 191.438.000 APBD
3 | 6.01.6.01.05.06 | Program Peningkatan Pengembangan sistem Pelaporan Capaian Kinerja Rp 26.400.000 APBD

dan Keuangan
4 | 6.01.6.01.05.15 | Program koordinasi pemberdayaan dan pembinaan kemasyarakatan desa Rp 101.874.000 APBD
5 | 6.01.6.01.05.16 | Program koordinasi penyelenggaraan pemerintahan umum &pelayanan publik Rp 39.414.000 APBD
6 | 6.01.6.01.05.17 | Program koordinasi pengelolan keuangan, aset dan perekonomian desa Rp 42.506.000 APBD
7 | 6.01.6.01.05.18 | Program koordinasi ketentraman dan ketertiban umum Rp 82.164.000 APBD
8 | 6.01.6.01.05.19 | Program Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Membangun Desa _Rp  34.666.000 APBD
IHAK KEDUA
BUPATI GRESIK AR :
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