RENCANA KERJA TAHUNAN ( RKT))
KECAMATAN DUDUKSAMPEYAN KABUPATEN GRESIK

TAHUN 2017
PROGRAM
SASARAN KEGIATAN
NO URAIAN INDIKATOR TARGET NO URAIAN KET
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
KINERJA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Tersedianya Jasa 1.1 Persentase 100% Pelayanan 1.1.1 | Penyediaan Jasa
Peralatan dan Fasilitasi terhadap administrasi Peralatan dabn |"PUt Jumlah dana Rp- 6,500,000
Perlengkapan Kantor Pelaksanaan Perkantoran Perlengkapan
Tupoksi Perangkat Kantor
Daerah Jasa Sewa .
Output Peralatan Kantor Jenis 3
Tersedianya Jasa
Outcame Sewa % 100
Perlengkapan
Kantor
2 | Barang Cetakan | 1.2 Persentase 100% Pelayanan 1.21 Penyediaan
' e . Input Sumber dana Rp. 2,300,000
dan Fasilitasi terhadap administrasi barang Cetakan npu u p
Pelaksanaan Perkantoran dan Jumlah B
Penggandaan ) umlah Barang ‘
g8 Tupoksi Perangkat Penggandaan |45y Cetakan dan Jenis |1 Tahun /4 Jenis
Daerah Penggandaan
Prosentase
Outcame |, meningkatnya % 100
jumlah Pelayanan
Publik
3 Persentase 100% Pelayanan 1.3.1 | Penyediaan buku
SuratKabar | 1.3 | Perse ayanan V Input Jumlah dana Rp. 4,000,000
Harian Fasilitasi terhadap administrasi bacaan dan
Pelaksanaan Perkantoran Peraturan Jumiah Surat 3 Jenis
Tupoksi Perangkat Perundang - |output u Kab ura Exemplar N
Daerah undangan abar Media
Prosentase
Outcame Peningkatan % 100
Pengetahuan
4 Makanan dan 1.4 Persentase 100% Pelayanan 141 Penyediaan
Minuman Harian Fasilitasi terhadap administrasi makanan dan |Input Sumber dana Rp. 30,000,000
dan Rapat Pelaksanaan Perkantoran Minuman
an Rapa ]
TupokDS| Per:ngkat Tersedianya
aera jamuan makan
Output dan minum Jenis 11 Bulan
Harian Pegawai
dan Rapat
Prosentase
Jamuan Makanan
Outcame dan Minuman % 100
Haria Pegawai
dan Rapat
: P t 151 Rapat-rapat
3 Pegawai 15 Hers?n ase Pelg){anan . p_ _p Input Sumber dana Rp. 5,000,000
pelaksana Fasilitasi terhadap administrasi koordinasi dan
T Pelaksanaan Perkantoran Konsultasi ke
Koordinasi dan Tupoksi Perangkat Dalam Daerah Terselenggara
Konsultasi Daerah nya Rapat - rapat
Output Koordinasi dan OH 100
Konsultasi ke
Pemda dan Desa
Proentase
Terlaksananya
Outcame Koordinasi d_an % 100
Konsultasi
dengan Instansi
terkait
6 i il 1. Persentase 100% Pelayanan 1.6.1 | Penyediaan jasa
Jasa Admnistrasi 6 ot 6 d ay; nen oS ot Dana yang Rp. 30,000,000
Kantor P aaministrasi tersedia
Pelaksanaan Perkantoran Kantor
Tupoksi Perangkat Pembayaran
Daerah Honorarium
Petugas
Output Administrasi Orang 10
Kantor / Jumlah
Pegawai
Prosentase
Terbayarnya
Outcame Petugas Jasa % 100
Administrasi
Kantor




1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
7 | Rekening Listrik, | 1.7 Persentase 100% Pelayanan 1.7.1 | Penyediaan Jasa |input Jumlah Dana Rp. 132,000,000
Telepon dan Fasilitasi terhadap administrasi Operasional
Sumber Dava Al Pelaksanaan Perkantoran Kantor Jumlah
umber Daya Air ]
4 Tupoksi Perangkat Honorarium Jasa
Daerah i
Operasional Orang / 40rang/3
Output Kantor/ Jumlah Rekenin Rekeni
Rekening Listrik, 9 ekening
Telepon dan
Sumber Daya Air
Prosentase
terbayarnya
Honorarium Jasa
Operasional o
Outcame Kantor/ Jumlah % 100
Rekening Listrik,
Telepon dan
Sumber Daya Air
8 |Bangunan Kantor| 2.1 Persentase 100% Peningkatan 211 Pemeliharaan
Fasilitasi terhadap sarana dan Rutin/berkala ~ (Input Jumiah Dana Rp. 20,000,000
dan Rumah
i Sarana dan Prasarana Kantor/Gedung/R
Dinas Prasarana Aparatur umahtangga Jumlah
Aparatur Output Bangunan Kantor Unit 4
dan
Rumahtangga
Prosentase
Pemeliharaan
Outcame Banguna Kantor % 100
dan
Rumahtangga
- -
9 Peralatan dan 2.2 _P_ers_entase 100% Peningkatan 221 Penlgadaan Input Sumber Dana Rp. 64,000,000
Perlengkapan Fasilitasi terhadap sarana dan Peralatan dan
Sarana dan Prasarana Perlengkapan Jumiah Peralat
Kantor Prasarana Aparatur Kantor umia dairaaan 41 Jenis ATK, 12
Aparatur Output Perlengkapan Jenis Jin;slllfo;pjonel:n
Kantor Sesuai A:S r:<,b _ehn's
Kebutuhan at Kebersihan
Prosentase
Terpenuhinya
Outcame Peralatan dan % 100
Perlengkapan
Kantor
10 Persentase 100% Peningkatan 231 Pemeliharaan
Kendaraan 23 it 6 " . utbariam  [nput Sumber Dana Rp. 35,000,000
Jabatan/Dinas/O asilitasi terhadap sarana dal
i | Sarana dan Prasarana Kenda"_aan Jumlah
perasiona Prasarana Aparatur Jabatan/Dinas/O urma
erasional Pemeliharaan ]
Aparatur p . 2 Unit Roda 4/
Output Kendaraan Unit S Unit Roda 2
Jabatan/Dinas/O
perasional
Prosentase
Terpeliharanya
Outcame Kendaraan % 100
Jabata/Dinas/Op
erasional
11 Peralatan / 2.4 Persentase 100% Peningkatan 24.1 Pemeliharaan
Fasilitasi terhadap sarana dan Rutin / Berkala |/nput Sumber Dana Rp. 11,000,000
Perlengkapan
Sarana dan Prasarana Peralatan / -
Kantor/Rumahta Prasarana Aparatur Perlengkapan Perbaikan 10 Unit
ngga Aparatur Kantor / Rumah Peralatan/Perlen Komputer, 8
tangga Output gkapan Unit/Buah | Unit Printer, 5
Kantor/Rumah buah Laptop, 14
tangga Unit AC
Prosentase
Outcame Peningkatan % 100
Pelayanan
Masyarakat
12 [Laporan Capaian| 06 Persentase Peningkatan 06.1 Penyusunan
l:( i dp Fasilitasi terhadap Pengembangan Laporan Capaian |Input Sumber Dana Rp. 3,000,000
inerja dan ineri L
) ! o Pelaporan Kinerja Sistem Pelaporan Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi dan Keuangan Capaian Kinerja Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Keuangan Kinerja SKPD Jumlah Laporan
Output Capaian Kinerja Buku 3

dan Ikhtisar
Kinerja SKPD




1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Terwujudnya
Dokumen
Penyusunan
Outcame | Laporan Capaian % 100
Kinerja dan
Ikhtisar Kinerja
SKPD
13 06 Persentase Peningkatan 06.2
Fasilitasi terhadap Pengembangan Input Jumlah Dana Rp. 55,000,000
Pelaporan Kinerja Sistem Pelaporan
dan Keuangan . R .
Capaian Kinerja
dan Keuangan
Output Jenis 11
Outcame % 100
14 06 100% Peningkatan 06.3 Input Sumber dana Rp. 10,000,000
Pengembangan Output Jenis 1
Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja
dan Keuangan Outcame % 100
15 100%
? Input Dana yang Rp. 30,000,000
tersedia
Output Jenis 1
Outcame % 100
16 100%
Input Jumlah dana Rp. 35,000,000
Output Jenis 1
Outcame % 100
17 100%
Inputs Jumlah dana Rp. 25,000,000
. 2 Mobil dan 5
ni
Output Jenis Spd Mtr
Outcome % 100
o
2 100% Inputs Dana yang Rp. 3,532,000
tersedia
Output Buku 10
Outcome % 100
Dana yang
Inputs tersedia Rp. 4,668,000
Terwujudnya
R 15 RKA, 15 DPA,
Output Rencana Kerja Buku 10 RENJA
SKPD
Outcome Usulan Prpgram % 100
dan Kegiatan
3 |Tercapainya Rencana Peningkatan 100% Program 3.1 Monitoring, Inputs Jumlah Dana Rp. 9,000,000
Kerja dan Kegiatan Sumber Daya perencanaan evaluasi dan Laporan Hasil
i Output Buku 10
Manusia pembangunan pelaporan Monev
ekonomi Pelaksanaan
Pembangunan Outcome Terlaks;manya % 100
Pembinaan
4. Peningkatan Perangkat Desa 100% Program 4.1 Monitoring,
Pemahaman lebih Memahami penataan evaluasi dan |"MPUS Jumiah Dana Rp- 9,000,000
Perangkat Desa Kebijakan administrasi pelaporan Laporan Hasil
tentang Kebijakan Kependudukan kependudukan Kependudukan | Output Monev buku 8
Kependudukan
Perangkat Desa
Outcome lebih M?maham| % 100
Kebijakan
Kependudukan
- - >
5 Pembinaan 5.1 Peningkatan 100% Pr:ogram 5.1 Pemberd_aya_am Inputs Jumlah Dana Rp. 40,000,000
Pemberdayaan Pemberdayaan Peningkatan Organisasi
Organisasi Wanita Organisasi Wanita Peran Serta dan Wanita Output Pesgrta orang 50
kesetaraan Pembinaan
Gender Peningkatan
Outcome Pembercliayalan % 100
Organisasi
Wanita
6 Prolsentase 6.1 Proser]tase Monev| 100% Program 6.1 Monltot"lng, Inputs Jumlah Dana Rp. 9,000,000
Peningkatan Raskin dan Dana pelayanan dan evaluasi dan




1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Kesejahteraan Kematian. rehabilitasi pelaporan Raskin M;:iﬂ?
Masyarakat kesejahteraan dan Santunan nd.
ial ki i Output Evaluasi dan oran 50
sosia ematian P! Pelaporan Raskin g
dan Dana
Kematian
Prosentase
Outcome Monev Raskin % 100
dan Dana
Kematian.
7 Peningkatan 7.1 | Prosentase Tindak 100% Program 7.1 Pengendalian  |inputs Jumlah Dana Rp. 78,800,000
Ketentraman dan kejahatan dan peningkatan keamanan Pembinaan
keamanan kriminalitas keamanan dan lingkungan Output Tenaga Linmas orang 4 Orgx 1 Tahun
kenyamanan Terciptanya
lingkungan Outcome Situasi % 100
Keamanan yg
Kondusif
8 Peningkatan 8.1 | Prosentase Tindak 100% Program 8.1 Pembinaan Inputs Jumlah Dana Rp. 9,000,000
Ketentraman dan kejahatan dan pemeliharaan Pelaksanaan Terlaksananya
keamanan kriminalitas kantrantibmas & Simkamswakarsa| Output Pembinaan orang %2
pencegahan
tindak kriminal Dapat
memahami dan
lak k
Outcome metaksanakan % 100
Simkam
swakarsa secara
efektif
i . i % . i 1 Monitori
9 Peningkatan 9.1 Peningkatan 100% Prog Pem_pmagn 9 oni onpg dan Inputs Sumber Dana Rp. 9,000,000
Pelayanan kepada Sumber Daya dan Fasilitasi Evaluasi Dana
masyarakat Manuasia Pengelolaan Desa dan Alokasi Jumlah Peserta
Dana Kelurahan
Keuangan Desa Output Pelatihan orang 50
Tercapainya
Outcome Pelaksanaan % 100
Pelatihan
9.2 Peningkatan 100% 9.2 Pembinaan dan
Sumber Daya Monitoring Inputs Sumber Dana Rp. 33,880,000
i Pengelolaan
Manuasia 9 Terselenggarany
Keuangan Desa .
Output a Evaluasi dan orang 46
Koordinasi
Tercapainya
Outcome Pelaksanaan % 100
Pembinaan dan
Monitoring
10 Peningkatan 10.1 Terwujudnya 100% Penataan Daerah | 10.1 Pelaksanaan Inouts Sumber Dana R .
Pelayanan kepada Pemilihan Kepala Otonomi Baru Pemantauan Pil |""P P
masyarakat Desa yang aman, Kades Pelaksanaan
damai dan Output Pemantauan Desa 0
demokratis Pilkades
Terpilihnya
Outcome Kepala Desa % 0
secara
Demokratif
11 Peningkatan 11.1 100% Program 111 Peningkatan
Pelayanan kepada Peningkatan Pengelolaan
masyarakat Kualitas Administrasi  |/nputs Sumber Dana Rp. 25,000,000
kelembagaan Koperasi Wanita
K rasi o
operas Sosialisasi Kader
Ki idl
Output operasi dim orang 46
pemaham an
Koperasi
Peningkatan
Outcome Pemahaman % 100
Kader Koperasi
12 Peningkatan 12.1 100% Pr.ogram 12.1 Pelaksanaan Inputs Sumber Dana Rp. 25,000,000
Pelayanan kepada Peningkatan Musyawarah
masyarakat Partisipasi Rencana
Masyarakat Pembangunan [ omt
dalam kecamatan
membangun Desa
Outcome % 0
13 Peserta 131 Terwujudnya 100% Pengembangan 13.1 Pembinaan Inputs Jumlah Dana Rp. 30,000,000
Mushabagoh masyarakat yang Wawasan LPTQ
i i 1 i kecamatan
Tilawatil Qur'an agamis Kebangsaan Output Jumlah Peserta orang 10
(MTQ)
Outcome Terlaksananya % 100

Pembinaan
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