
 
 
 

RENCANA KERJA 
( RENJA ) 

KECAMATAN DUKUN  
TAHUN 2018 

 

JL. RAYA DUKUN NO.04 
Telp. (031) 3949890 Email : dukun@gresikkab.go.id 

 

 
 

PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK 

KECAMATAN DUKUN 
TAHUN 2017 



Rencana Kerja ( Renja ) Kec. Dukun Tahun  2018 i

 

KATA PENGANTAR 

  

 Rencana Kerja Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik Tahun 2018 

adalah dokumen perencanaan pembangunan tahunan yang disusun dengan 

berpedoman kepada Rancangan Rencana Strategis Kecamatan Dukun 

Kabupaten Gresik Tahun 2016 - 2021 serta  Rancangan Awal Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah  ( RPJMD ) Tahun 2016 - 2021 sesuai 

dengan tugas pokok dan fungsi yang menjadii tanggung jawab  Kecamatan Dukun 

Kabupaten Gresik. 

 

Rencana Kerja  Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik Tahun 2018  tersebut 

merupakan dasar evaluasi  dan  laporan  pelaksanaan  atas  kinerja  tahun  kedua 

pelaksanaan Rencana Strategis  Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik Tahun 

2016 - 2021, menjadi bahan materi Musyawarah Perencanaan Pembangunan. 

Kabupaten Gresik guna menyusun dokumen Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah  ( RPJMD ) Tahun 2016 - 2021 serta menjadi acuan   dan 

pedoman bagi penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran Kecamatan Dukun 

Kabupaten Gresik Tahun  2018  dan Rancangan APBD Kabupaten Gresik   Tahun 

2018. 

 

Rencana Kerja Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik Tahun  2018 memuat 

Kebijakan, Program, dan Kegiatan Pembangunan yang direncanakan pada Tahun  

berdasarkan hasil Forum Organisasi Perangkat Daerah  ( Forum OPD) atau  

Gabungan OPD Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik. 

 

Sistematika penyusunan Rencana Kerja Kerja Kecamatan Dukun  

Kabupaten Gresik Tahun  ini mengakomodasi amanat Undang-Undang  Nomor  

25 Tahun 2004  tentang  Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional,  

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014  tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah, serta Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur 

Negara  Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk teknis 
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Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan tatacara reviu atas Laporan Kinerja 

Instansi Pemerintah. 

 
Dengan disusunnya Rencana Kerja Kerja ( Perubahan ) Kecamatan Dukun  

Kabupaten Gresik Tahun  2018 ,semoga dapat diimplementasikan sebaik-baiknya 

dalam menyusun perencanaan pembangunan daerah. 

 
Kepada semua pihak yang telah berperan dalam penyusunan dokumen 

rencana kerja ini disampaikan terimakasih. Namun demikian berbagai upaya 

korektif bagi penyempurnaan Rencana Kerja Kerja Kecamatan Dukun Kabupaten 

Gresik pada masa mendatang senantiasa diharapkan dari semua pihak. 

 
 

 

   Gresik,       Oktober 2017   

   CAMAT   DUKUN 

 

                         

                                                                                    N  A  R  T  O, ST 
                               Pembina  
                                                    NIP.  196512311987121017 
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BAB I 
PENDAHULUAN 

 
 

1.1. LATAR BELAKANG 
 

Rencana Kerja  Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik Tahun 2018 

merupakan dokumen perencanaan tahunan sebagai penjabaran dari Dokumen 

Renstra Kecamatan Dukun  Kabupaten Gresik  Tahun  2016 - 2021  dan 

disusun dengan mengacu pada Peraturan Presiden tentang Rencana Kerja 

Pemerintah ( RKP ) Tahun 2008  yang menjadi tanggungjawab semua pihak 

dan pemangku kepentingan (stakeholders) berkaitan dengan tugas pokok dan 

fungsi Kecamatan untuk dijadikan pedoman dalam operasionalisasi peran 

masing-masing dalam pelaksanaan program kegiatan tahunan 

Sebagai dokumen perencanaan tahunan, rencana kerja Kecamatan Dukun 

tersebut merupakan dasar evaluasi dan laporan pelaksanaan atas kinerja tahun 

pertama pelaksanaan Rencana Strategis. 

 

Proses penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Dukun didasarkan 

pada penjaringan aspirasi yang secara formal diformulasikan melalui forum 

Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) Kecamatan  

sebagaimana diamanatkan pada Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004, 

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Peraturan Presiden 

Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntanbilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah, dan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur  Negara 

dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 tahun 2014 tentang petunjuk teknis 

perjanjian kinerja,pelaporan kinerja dan tata cara reviu atas laporan kinerja 

instansi pemerintah.  

 

Rencana Kerja Kecamatan Dukun yang memuat kebijakan, program 

dan kegiatan prioritas pembangunan yang direncanakan pada tahun 2018, 

dengan maksud untuk memberikan landasan dan pedoman bagi semua pelaku 
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pembangunan dalam melaksanakan tugas sebagai manifestasi kegiatan 

pembangunan di Kecamatan Dukun. Dengan demikian dokumen ini akan 

bermanfaat bagi Kecamatan dalam rangka untuk mewujudkan keterpaduan dan 

menyinergikan serta mewujudkan visi dan misi Kecamatan Dukun, pembiayaan  

pembangunan dari berbagai sumber misalnya APBD dan swadaya masyarakat 

oleh karena itu program-program pembangunan tertuang dalam Rencana Kerja 

Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik Tahun 2018. 

 

 

1.2 LANDASAN HUKUM 

 

Adapun ketentuan peraturan perundangan sebagai landasan 

penyusunan Rencana Kerja SKPD Kecamatan Tahun  2018, antara lain   

meliputi : 

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara; 

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional ; 

3. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan 

Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah ; 

4. Undang-Undang  Nomor  23 Tahun  2014 tentang Pemerintahan Daerah ; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana Kerja 

Pemerintah ; 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah; 

7. Peraturan Pemerintah Nomor : 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah;  

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan 

Tatacara Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah;  
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9. Peraturan Daerah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah Tahun 2018; 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 10 Tahun 2017 tentang 

Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2016 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun  2016 – 2021; 

11. Peraturan Bupati Gresik Nomor 70 tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Kecamatan Kabupaten Gresik;  

12. Peraturan Bupati Gresik Nomor 35 Tahun 2017 tentang Penjabaran 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2018. 

 

 

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang 

Dokumen-Dokumen Perencanaan Pembangunan yang harus dimiliki oleh 

Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik adalah : 

1. Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah ( Renstra-SKPD ) 

Kecamatan 2016-2021; 

2. Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah ( Renja-SKPD ) Kecamatan; 

3. Rencana Kegiatan dan Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah ( RKA-

SKPD ) Kecamatan ; 

4. Rencana Kinerja Tahunan ( RKT ) Kecamatan;  

5. DPA SKPD adalah Dokumen Pelaksanaan Anggaran Satuan Kerja 

Perangkat Daerah; 

6. DPPA SKPD adalah Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran Satuan 

Kerja Perangkat Daerah. 

 

 

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN  
 

1.3.1  Maksud 

Maksud disusunnya Rencana Kerja ( Renja )  Kecamatan Dukun 

Kabupaten Gresik tahun 2018  adalah sebagai acuan dalam penyusunan  
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kebijakan dan  prioritas Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD ) 

serta dasar evaluasi laporan pelaksanaan atas kinerja SKPD. 

 

1.3.2. Tujuan 

Adapun tujuan penyusunan Rencana Kerja  Kecamatan Dukun 

Kabupaten Gresik Tahun 2018  adalah sebagai pedoman penyusunan 

kebijakan dan prioritas pembangunan di Kecamatan Dukun serta 

penyusunan Rencana Kerja dan  Anggaran Satuan Kerja Perangkat 

Daerah ( RKA-SKPD ), sehingga terjadi kesesuaian / konsistensi antara 

perencanaan dan penganggaran Daerah. 

 

 

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN 
 

BAB I : PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

1.2. Landasan Hukum 

1.3. Maksud dan Tujuan 

1.4. Sistematika Penulisan 

 

BAB II  : EVALUASI PELAKSANAAN RENJA KECAMATAN DUKUN  

                TAHUN LALU 

2.1.  Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Dukun tahun lalu dan 

Capaian Renstra Kecamatan Dukun 

2.2.  Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Dukun 

2.3.  Isu – isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi 

Kecamatan Dukun 

2.4.  Rancangan Awal RKPD 

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan masyarakat 
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BAB III  : TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

3.1 Telaahan terhadap kebijakan Nasional dan sebagaimana 

dimaksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah kebijakan 

dan prioritas pembangunan nasional dan yang terkait dengan 

tugas pokok dan fungsi SKPD 

3.2 Tujuan dan sasaran Renja SKPD 

3.3 Program dan kegiatan 

 

BAB IV  : PENUTUP 

LAMPIRAN :  

Tabel- Tabel 
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN LALU 

 

 

2.1.   EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU DAN CAPAIAN 

RENSTRA SKPD 

  

Rencana Kerja ( Renja ) Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik Tahun 

2018 dijadikan acuan dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran  

Perubahan ( RKA-SKPD ) untuk ditetapkan menjadi Dokumen Pelaksanaan 

Program dan Kegiatan yang di rencanakan dalam Rencana Kerja ( Renja ) 

Kecamatan Dukun Tahun 2018 dilaksanakan seperti yang termuat dalam 

Dokumen Perubahan Anggaran ( DPA ) dan diperbarui dengan Dokumen 

Perubahan Pelaksanaan Anggaran ( DPPA ) Kecamatan Dukun Kabupaten 

Gresik Tahun 2018. 

Disamping itu Rencana Kerja ( Renja ) merupakan Dokumen 

Perencanaan yang akan dijadikan pedoman bagi Organisasi Perangkat Daerah 

( OPD ) dan menentukan arah tujuan organisasi sesuai dengan yang di 

perioritaskan melalui kebijakan, program, dan kegiatan pokok. 

Dasar penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Dukun adalah 

rancangan Renstra Kecamatan yang mengacu pada Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Pemerintah Daerah ( RPJMD ). 

 

Capaian Kinerja Tahun 2016  dan perkiraan Capaian Kinerja tahun 

2017, dijadikan acuan untuk menentukan target kinerja program dan kegiatan 

pada tahun 2018, agar target capaian indikator sampai dengan tahun terakhir 

Rencana Strategis ( Renstra  Tahun 2021 ) dapat tercapai. Hal tersebut dapat 

dilihat pada tabel 2.1. 

Adapun capaian Renja Kecamatan Dukun tahun 2016 ( Tahun n-2 ) 

sebagai berikut :  
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1.  PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI PERKANTORAN 

  Program Pelayanan Administrasi Perkantoran yang terdiri dari 14 kegiatan 

semua dapat dilaksanakan dengan baik sesuai dengan target kinerja, namun 

ada beberapa kegiatan yang tidak bisa menyerap seluruh anggaran yang 

tersedia yaitu kegiatan penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan 

listrik, kegiatan penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor serta kegiatan 

rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah, dengan rincian sebagai 

berikut : 

1.1.  Kegiatan : Penyediaan jasa surat menyurat 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 25.950.000,00 

 Realisasi : Rp. 25.950.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah surat masuk dan keluar 

 Hasil : Terkirim dan terkendalinya surat-surat 

dinas dengan baik 

1.2.  Kegiatan : Penyediaan jasa komunikasi, sumber 

daya air dan listrik 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 31.400.000,00 

 Realisasi : Rp. 28.511.500,00  ( 90,80 % ) 

 Alasan tidak terserap : Efisiensi penggunaan sumber daya air, 

listrik dan telepon sebesar Rp.  

2.888.500,00 

 Keluaran : Terealisasinya pembayaran rekening 

telepon,listrik dan air 

 Hasil : Tercukupinya pembayaran rekening 

telepon, listrik dan air 

1.3.  Kegiatan : Penyediaan jasa jaminan barang milik 

daerah 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 9.600.000,00 

 Realisasi : Rp. 9.600.000,00  (  100 % ) 

 Keluaran : Jumlah tenaga jasa pengelola barang 

milik daerah 

 Hasil : Tercatat dan terakumulasi penyusutan 
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Aset milik daerah dengan baik 

1.4.  Kegiatan : Penyediaan jasa administrasi keuangan 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 11.400.000,00 

 Realisasi : Rp. 11.400.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah tenaga jasa pengelola 

administrasi keuangan 

 Hasil : Terwujudnya pertanggungjawaban 

administrasi keuangan yang baik 

1.5.  Kegiatan : Penyediaan jasa kebersihan kantor 

 Realisasi Fisik : 100  % 

 Anggaran : Rp. 11.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 11.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Tersedianya peralatan kebersihan kantor, 

jasa kebersihan kantor 

 Hasil : Tercapainya kebersihan kantor untuk 

kelancaran pelaksanaan tugas 

1.6.  Kegiatan : Penyediaan jasa perbaikan peralatan 

kerja 

 Realisasi Fisik : 100  % 

 Anggaran : Rp. 10.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 10.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : jenis peralatan yang diperbaiki 

 Hasil : Terwujudnya peralatan kerja yang 

representatif 

1.7.  Kegiatan : Penyediaan Alat Tulis Kantor 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 20.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 20.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Tersedianya Alat Tulis Kantor Perkantoran 

 Hasil : Tercukupinya kebutuhan ATK untuk 

kelancaran kegiatan kecamatan 

 

1.8.  Kegiatan : Penyediaan barang cetakan dan 

penggandaan 

 Realisasi Fisik : 100  % 

 Anggaran : Rp. 12.000.000,00 
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 Realisasi : Rp. 12.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah barang cetakan dan penggandaan 

 Hasil : Tercukupinya barang cetakan dan 

penggandaan 

1.9.  Kegiatan  : Penyediaan komponen instalasi listrik/ 

penerangan bangunan kantor 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 5.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 5.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah ruangan yang mendapat 

penerangan instalasi listrik 

 Hasil : Tercukupinya penerangan kantor 

1.10. Kegiatan  : Penyediaan peralatan dan perlengkapan 

kantor 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 33.600.000,00 

 Realisasi : Rp. 33.318.000,00  ( 99,16 % ) 

 Alasan tidak terserap : Efisiensi belanja peralatan kantor sebesar 

Rp. 282.000,00 

 Keluaran : Jumlah pengadaan peralatan kantor dan 

rumah tangga 

 Hasil : Tersedianya sarana/prasarana peralatan 

dan perlengkapan kantor yang memadahi 

1.11. Kegiatan  : Penyediaan bahan bacaan dan peraturan 

perundang-undangan 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 3.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 3.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah jenis bahan bacaan 

 Hasil : Tercapainya peningkatan pengetahuan 

dan wawasan SDM 

1.12 Kegiatan : Penyediaan makanan dan minuman 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 46.900.000,00 

 Realisasi : Rp. 46.900.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah undangan yang mendapat 

makanan dan minuman 
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 Hasil : Terdukungnya kelancaran kegiatan 

kecamatan 

1.14  Kegiatan : Penyediaan Jasa Administrasi Kantor 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 18.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 18.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah Tenaga Pembantu Administrasi 

Kantor 

 Hasil 

 

: Terwujudnya tenaga jasa pelayanan 

administrasi perkantoran dalam 

pelayanan 

 

2.  PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN PRASARANA APARATUR 

 Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur terdiri dari 3 kegiatan 

semua dapat terlaksana sesuai target kinerja, sedangkan untuk penyerapan 

anggaran, 2 kegiatan dapat tercapai dan 1 kegiatan menyisakan anggaran 

karena adanya efisiensi/sisa nilai kontrak kegiatan pembangunan gedung 

kantor, yang dapat diuraikan sebagai berikut : 

2.1.  Kegiatan : Pembangunan gedung kantor 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 154.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 152.671.400,00  ( 99,39 % ) 

 Alasan tidak terserap : Adanya efisiensi / sisa nilai kontrak 

sebesar Rp 1.328.600,00 

 Keluaran : Bangunan gedung pertemuan 

 - Target : 1 Gedung 

 - Realisasi : 1 Gedung 

1.13 Kegiatan : Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke 

luar daerah 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 31.400.000,00 

 Realisasi : Rp. 30.875.000,00   ( 98,32 % ) 

 Keluaran : Jumlah pelaksanaan rapat koordinasi dan 

konsultasi 

 Hasil : Terkoordinasikannya kegiatan-kegiatan di 

kecamatan untuk peningkatan kinerja 
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 - Capaian : Terwujudnya gedung pertemuan 

  

 

  

2.2.  Kegiatan : Pemeliharaan rutin/berkala gedung 

kantor  

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 24.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 24.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah ruangan kantor yang diperbaiki 

 Hasil : Peningkatan pelayanan masyarakat 

2.3.  Kegiatan : Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 

dinas/operasional 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 45.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 45.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah kendaraan Dinas yang dipelihara 

 Hasil : Peningkatan kelancaran pelaksanaan 

tugas 

 

3.  PROGRAM PENINGKATAN PENGEMBANGAN SISTEM PELAPORAN 

CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN 

Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan 

keuangan terdiri dari 3 kegiatan dan dapat mencapai sesuai target kinerja yang 

ditetapkan, dengan rincian sebagai berikut : 

3.1.  Kegiatan : Penyusunan laporan capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi kinerja SKPD 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 7.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 7.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Terevaluasinya Laporan Kinerja 

Kecamatan 

3.2.  Kegiatan : Penyusunan Rencana Kerja Satuan Kerja 

Perangkat  Daerah 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 7.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 7.000.000,00  ( 100 % ) 
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 Keluaran : Tercapainya arah kebijakan 

pembangunan 2017 

3.3.  Kegiatan : Penyusunan Rencana Strategis Satuan 

Kerja Perangkat Daerah 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 10.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 10.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Tersusunnya buku Renstra SKPD Tahun 

2016 – 2021 

 Hasil : Tersedianya Dokumen perencanaan 

Renstra SKPD Tahun 2016-2020 

 

4.  Program Penataan Administrasi Kependudukan 

4.1.  Kegiatan : Pembinaan Administrasi Kependudukan  

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 10.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 10.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah  petugas register Desa 

 Hasil : Terlaksananya tertib administrasi register 

kependudukan desa 

 

5. Program Peningkatan Peran Serta dan Kesetaraan Gender dalam 

Pembangunan 

5.1.  Kegiatan : Pemberdayaan Organisasi Wanita 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 28.750.000,00 

 Realisasi : Rp. 28.750.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah  Tim Penggerak PKK Desa dan 

Kecamatan yang dibina 

 Hasil : Peningkatan pemberdayaan organisasi 

wanita / PKK 
 

6. Program pemberdayaan fakir miskin, komunitas adatterpencil (KAT) dan 
penyandang masalah kesejahteraan Sosial (PMKS) lainnya 

 
6.1.  Kegiatan : Monitoring, Evaluasi Dan Pelaporan Beras 



Rencana Kerja ( Renja ) Kecamatan Dukun 2018 

 

 13 

Miskin Dan Santunan Kematian 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 10.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 10.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Kelancaran pelaksanaan distribusi Raskin dan 

dana santunan kematian 

    

7. Program Peningkatan Kualitas Kelembagaan Koperasi 

7.1.  Kegiatan : Koordinasi Pelaksanaan Kebijakan Dan 

Program Pembangunan Koperasi 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 - Target : Rp. 15.000.000,00 

 - Realisasi : Rp. 15.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah pengurus Kopwan desa yang dibina 

 - Capaian : Terlaksananya koordinasi kebijakan dan 

program koperasi ke lembaga perkoperasian 

didesa 

    

8. Program Peningkatan Peran Serta Kepemudaan 

8.1.  Kegiatan : Pembinaan Organisasi Kepemudaan 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 - Target : Rp. 10.000.000,00 

 - Realisasi : Rp. 10.000.000,00   ( 100 % ) 

 Keluaran : Organisasi Karang Taruna dan Remaja Masjid 

yang dibina 

 

9. Program Peningkatan Keamanan dan Kenyamanan Lingkungan 

9.1.  Kegiatan : Pengendalian keamanan dan 

kenyamanan lingkungan 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 59.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 59.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah pelaksanaan kegiatan 

pengendalian keamanan lingkungan 

 Hasil : Terciptanya situasi keamanan yang 

kondusif 
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10. Program Pemeliharaan Kantrantibmas dan Pencegahan Tindak 

Kriminal 

10.1 Kegiatan : Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 

Situasi Wilayah, Galian C dan Warung Liar 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 15.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 15.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah pelaksanaan Monev penertiban 

wilayah, galian c dan warung-warung liar 

    

11. Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan 

11.1 Kegiatan : Kegiatan Musabaqoh Tilawatil Qurán 

(MTQ) 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 19.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 19.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah kafilah yang ikut dalam kejuaraan 

MTQ 

 

12. Program Peningkatan Pemberantasan Penyakit Masyarakat 

(Pekat) 

12.1 Kegiatan : Penyuluhan Pencegahan Peredaran/ 

Penggunaan Minuman Keras Dan 

Narkoba 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 10.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 10.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah peserta penyuluhan pencegahan 

peredaran/penggunaan Miras dan 

Narkoba 

 

13. Program Pembinaan Dan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa 

13.1 Kegiatan : Monitoring Dan Evaluasi Dana Desa Dan 

Alokasi Dana Kelurahan 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 15.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 15.000.000,00  ( 100 % ) 
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 Keluaran : Terlaksananya monitoring, evaluasi dan 

pelaporan penggunaan dana ADD 

13.2 Kegiatan : Pembinaan Dan Monitoring Pengelolaan 

Keuangan Desa 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 - Target : Rp. 80.000.000,00 

 - Realisasi : Rp. 80.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah Pengelola  Keuangan Desa yang 

mendapatkan pembinaan 

 
14 Program Pengembangan Lembaga Ekonomi Pedesaan 

14.1  Kegiatan : Pembinaan UPKU / BUMDES 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 - Target : Rp. 10.000.000,00 

 - Realisasi : Rp. 10.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah UPKU/BUMdes yang  di bina 

 

 

15 Program Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam membangun 

desa 

15.1 Kegiatan : Monitoring, evaluasi dan pelaporan 

Pembangunan desa 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 10.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 10.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah desa yang dimonitoring dalam 

pelaksanaan pembangunan 

15.2 Kegiatan : Pelaksanaan Musyawarah Rencana 

Pembangunan Kecamatan 

 Realisasi Fisik : 100 % 

 - Target : Rp. 15.000.000,00 

 - Realisasi : Rp. 15.000.000,00  ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah peserta Musyawarah Rencana 

Pembangunan Kecamatan 

 

16 Program Peningkatan Kapasitas aparatur Pemerintah Desa 

16.1 Kegiatan : Pembinaan Administrasi Desa 
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 Realisasi Fisik : 100 % 

 Anggaran : Rp. 10.000.000,00 

 Realisasi : Rp. 10.000.000,00   ( 100 % ) 

 Keluaran : Jumlah peserta dalam Pembinaan 

Administrasi Desa 

 

 

2.2 ANALISIS KINERJA PELAYANAN SKPD 

  

Analisis Kinerja Pelayanan SKPD sangat diperlukan untuk 

mengidentifikasi faktor-faktor penyebab keberhasilan dan ketidakberhasilan 

kinerja yang pada akhirnya dapat disimpulkan adanya masalah kinerja sebagai 

bahan pengambilan keputusan manajemen untuk meningkatkan kinerja melalui 

alokasi, distribusi dan regulasi. Kecamatan Dukun  Kabupaten Gresik sebagai 

Satuan Kerja Perangkat Daerah yang didalamnya terdapat beberapa Sub 

Pelaksana baik setingkat Bidang maupun Seksi sebagai pelaksana program dan 

kegiatan maka segala pencapaian komponen Renstra tidak dapat dilepaskan 

dengan tugas dan fungsi masing-masing Sub Pelaksana Program dan Kegiatan 

sesuai dengan tingkat kewenangan yang diberikan.  

Secara garis besar sasaran-sasaran yang telah ditetapkan dalam 

Rencana Kinerja Tahun 2017, telah dapat dicapai oleh Kecamatan Dukun  

Kabupaten Gresik dengan performance kinerja Kecamatan Dukun  pada tahun 

2016 adalah sebagai berikut : 

 Dengan Pelaksanaan program dan kegiatan Rencana Kerja SKPD 

pada tahun 2016 terhadap capaian Renstra SKPD Kecamatan Dukun telah 

ditetapkan tujuan “ Terwujudnya koordinasi penyelenggaraan, pemerintahan 

dan kualitas pelayanan publik yang berkualitas serta partisipatif di tingkat 

Kecamatan”, dengan sasaran sebagai berikut : 

1. Meningkatnya Kinerja Aparatur Pemerintah Kecamatan dan Desa 

dengan indikator kinerja Nilai survey kepuasan masyarakat publik di tingkat 

Kecamatan dengan target 70% realisasi 78,69% capaian kinerja 112,41%. 
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Nilai tersebut diperoleh dari hasil survey kepuasan masyarakat sebanyak 

150 responden. 

2. Terfasilitasinya kegiatan usaha desa : BUMDes, UKM dan Koperasi 

Dengan indikator kinerja Persentase kegiatan ekonomi yang difasilitasi, 

target 78% realisasi 78,2% capaian kinerja 100,26%. 

Pada tahun 2016 dari 26 desa diwilayah Kecamatan Dukun jumlah lembaga 

ekonomi yang terbentuk sebagai berikut : 

- BUMDes sebanyak 7 

- UPKu sebanyak 16 

- UKM sebanyak 12  

- Koperasi Wanita ( Kopwan ) sebanyak 26. 

Adapun permasalahan yang dihadapi dalam UPKu adalah permodalan 

sedangkan yang dihadapi oleh UKM adalah masalah permasalahan. 

Sedangkan upaya yang dilaksanakan untuk meningkatkan jumlah 

kelembagaan ekonomi didesa antara lain dengan mengadakan pelatihan dan 

pembinaan ke desa-desa. 

3. Terwujudnya Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemberdayaan dan 

Pembinaan Masyarakat 

Dengan indikator kinerja Persentase koordinasi kegiatan pemberdayaan dan 

pembinaan masyarakat, target 76% realisasi 75% capaian kinerja 98,68%. 

Dari jumlah desa di wilayah Kecamatan Dukun sebanyak 26 desa, terdapat 

Organisasi Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga ( PKK ) sebanyak 26 

dan organisasi Karang Taruna  sebanyak 26 namun yang eksis hanya 13. 

Adapun upaya yang dilaksanakan antara lain : 

- Mengadakan pembinaan kepemudaan melalui lintas sektoral maupun 

PKK ditingkat desa 

- Mengadakan pembinaan organisasi kepemudaan desa dengan 

sasaran Karang Taruna dan Remaja Masjid di 26 desa 

Dengan harapan agar para pemuda bisa ikut serta berpartisipasi dalam 

setiap perencanaan pembangunan, baik didesa maupun kecamatan melalui 

kegiatan Musyawarah Rencana Pembangunan ( Musrenbang ) 
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4. Meningkatnya Partisipasi Masyarakat dalam Penyelenggaraan, 

Perencanaan, Pelaksanaan dan Evaluasi Pembangunan Lingkup Desa dan 

Kecamatan 

Dengan indikator kinerja Persentase usulan perencanaan Musrenbang yang 

direalisasi, dengan target 75% realisasi 65,57% capaian kinerja 87.43%. 

Hal ini disebabkan menyesuaikan anggaran pada APBD Kabupaten Gresik. 

Pada tahun 2016 jumlah usulan program dan kegiatan masyarakat hasil 

Musrenbang Kecamatan Dukun tahun 2016 sebanyak 122, sedangkan yang 

direalisasi sebanyak 80 kegiatan.  

5. Menurunnya gangguan keamanan dan ketertiban 

Dengan indikator kinerja Menurunnya angka kejadian Trantibum, dengan 

target 75% realisasi 66,67% capaian kinerja 88.89%. 

Penurunan gangguan keamanan dan ketertiban tersebut disebabkan oleh 

masyarakat yang sudah menyadari akan pentingnya upaya menjaga 

keamanan dan ketertiban bersama. 

Adapun upaya yang dilakukan untuk mengurangi kejadian gangguan 

Trantibum antara lain : 

a. Mengadakan pembinaan ke warung-warung  kopi dengan menyarankan : 

- Berpakaian sopan dan rapi 

- Tidak berbuat cabul 

- Tidak menjual minuman keras 

- Mengisi surat pernyataan 

b. Mengadakan pembinaan ke pasar tradisional : 

- Penjual memarkir kendaraan dengan tertib 

- Tidak menjual barang yang kadaluarsa 

c. Penertiban toko modern / minimarket agar melengkapi surat-surat IMB, 

SIUP dan HO 

d. Mengadakan pembinaan ke perusahaan-perusahaan agar mengurus IMB, 

SIUP dan HO 

e. Penertiban Tower / menara telekomuniksi agar mengurus IMB dan HO 
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f. Menertibkan tempat hiburan agar mempunyai SIUP dan menjaga norma 

agama dan kesusilaan. 

 

Berdasarkan hasil evaluasi kinerja maka tingkat hasil capaian kinerja 

Kecamatan Dukun dapat disampaikan pada lampiran   tabel   2.2  

 

 

2.3  ISU – ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI SKPD 
 

 

1. Berdasarkan hasil evaluasi terhadap pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 

Kecamatan Dukun sejauh ini dapat diuraikan tingkat kinerja pelayanan SKPD 

di dukung 8 ( delapan ) program dan 27 ( dua puluh tujuh ) kegiatan yang 

dilaksanakan pada tahun 2017. Pelaksanaan program dan kegiatan dalam 

mendukung pencapaian sasaran tersebut dapat dikatakan berhasil dengan 

sangat baik.    

 

Adapun permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam hal pelayanan 

baik di  bidang pembangunan, Pemerintahan umum, kesejahteraan 

masyarakat, ketentraman dan ketertiban wilayah dapat diidentifikasi sebagai 

berikut  : 

 

Permasalahan  : 

 

1.  Keterbatasan SDM Aparat Pemerintah Kecamatan yang tidak sebanding 

dengan luas wilayah Kecamatan Dukun sebanyak 26 Desa; 

2. Sistim  informasi dan komunikasi yang dibangun Pemerintah Daerah 

Kabupaten   Gresik belum optimal; 

3. Kurangnya kesadaran masyarakat dalam upaya menjaga keamanan dan 

ketertiban di wilayah masing-masing. 
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Adapun upaya yang dilakukan dalam menghadapi permasalahan tersebut 

antara lain : 

1.  Reformasi Birokrasi  atau penataan Sumber Daya Manusia.  

Dalam rangka pelayanan prima  pada masyarakat langkah strategis yang 

ditetapkan SKPD Kecamatan Dukun adalah : 

a. Menyiapkan petugas pelayanan yang trampil, disiplin dan tepat waktu 

b. Memberikan kesempatan petugas pelayanan untuk mengikuti 

pendidikan dan pelatihan. 

c. Mendorong untuk bekerja yang profesional. 

d. Memberikan Reward  bagi petugas yang berprestasi. 

 

2.  Peningkatan Sarana dan prasarana 

Untuk menunjang pelayanan yang baik diperlukan sarana dan prasarana 

sebagai berikut  : 

a. Menyediakan tempat pelayanan yang mudah dijangkau oleh warga 

masyarakat. 

b. Menyediakan papan informasi mengenai mekanisme atau tata cara 

dan prosedur pelayanan. 

c. Melengkapi peralatan dengan sistem komputerisasi sehingga dapat 

mempermudah dan mempercepat palayanan. 

d. Menyediakan  pengaduan masyarakat melalui kotak pengaduan dan 

media elektronik (email, telepon,faximile). 

 

3.  Upaya-upaya lain yang perlu dilakukan antara lain : 

a. Sosialisasi dan memberikan informasi kepada masyarakat setiap ada 

kegiatan dan pertemuan warga mengenai sistem pelayanan di 

Kecamatan Dukun, Memberikan informasi dan penekanan kepada 

Kepala Desa melalui konferensi untuk mensikronisasikan tugas dan 

wewenang serta langkah-langkah yang  strategis dalam memberikan 

pelayanan masyarakat 
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b. Menyederhanakan prosedur pelayanan dengan tetap mengedepankan 

aturan yang telah ditetapkan ( SOP ) 

c. Menanggapi setiap ada pengaduan masyarakat 1 kali 24 jam untuk 

segera diselesaikan. 

d. Menangani masalah-masalah yang sudah menjadi langganan banjir 

setiap tahun untuk meringankan beban masyarakat  

  

4.   Pengembangan Gedung perkantoran dan kebutuhan sarana kerja 

a. Belum representatifnya gedung perkantoran  berimplikasi pada kurang 

maksimalnya pelayanan, suasana kerja dan kesadaran akan 

tanggung jawab melestarikan dan menempati kantor dalam jam dinas  

 

          . 

2.4.  REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD 
 

 Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD ) Kabupaten 

Gresik Tahun 2018 dirumuskan dari hasil musyawarah  perencanaan ( Bottum 

up )  Kecamatan ( Musrenbangkec ) berdasarkan usulan program dan kegiatan 

dari Desa/Kelurahan yang termuat Rencana Kerja (Renja) Tahun 2018. 

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik Tahun 

2018 yang memuat usulan program dan kegiatan Tahun 2018 yang terdiri dari  8  

program dan 30 kegiatan. Usulan program dan kegiatan tersebut dijadikan 

bahan dan pembahasan Musyawarah Rencana Pembangunan (Musrenbang) 

Kabupaten untuk disusun menjadi Rancangan Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD) Kabupaten Gresik Tahun 2018.  

Review terhadap Rancangan Awal terdapat pergeseran pagu 

anggaran kegiatan, karena adanya pergeseran anggaran untuk kegiatan 

penyediaan alat tulis kantor, makanan dan  minuman serta perjalanan dinas 

masuk dalam kegiatan sekretariat. Adapun Review terhadap Rancangan Awal 

RKPD tahun 2018 tersebut dapat dilihat pada Tabel 2.4 hasil e-Renbang 
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2.5 PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT 
 

Program dan kegiatan yang diusulkan oleh Kepala Desa yang terdiri 

dari 5 ( lima ) prioritas, baik secara langsung maupun dari hasil Musrenbangkec 

yang kemudian diseleksi untuk di sesuaikan dengan isu-isu penting 

penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik. 

 Program dan kegiatan yang sesuai dengan penyelenggaraan tugas 

dan fungsi Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik akan di akomodir dalam 

rancangan Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik Tahun 

2018 untuk di Musyawarakan dalam Forum SKPD, dan kemudian di sepakati 

untuk dijadikan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun 

2018  Hal tersebut bisa dilihat pada Lampiran Tabel 2.5. 
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BAB III 

TUJUAN, SASARAN DAN KEGIATAN 

 

 

3.1. TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL 
 

Telaahan terhadap kebijakan nasional sebagaimana dimaksud, yaitu 

penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas Pembangunan 

Nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi SKPD yaitu fungsi 

Pemerintahan. 

Dalam tahun Anggaran 2018 Kecamatan Dukun mendapatkan 

kebijakan pembangunan dan prioritas pembangunan sebagai berikut   :  

Non Urusan 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

2. Program Peningkatan Sarana / Prasarana Aparatur 

3. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja 

dan Keuangan 

Urusan Wajib 

1. Program Koordinasi Pemberdayaan dan Pembinaan Kemasyarakatan Desa 

2. Program Koordinasi Penyelenggaraan Pemerintahan Umum dan Pelayanan 

Publik 

3. Program Koordinasi Pengelolaan Keuangan, Aset dan Perekonomian Desa  

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum 

5. Program Koordinasi Pelaksanaan Pembangunan 

  

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsi Kecamatan 

berpedoman pada Peraturan Bupati Gresik Nomor  70 Tahun 2016 Tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Kecamatan 

Kabupaten Gresik, terhadap kebijakan nasional.     

Berdasarkan Undang - Undang Nomor  25 Tahun 2004 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, pasal 1 ayat 12, Visi adalah 
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rumusan umum mengenai keadaan yang diinginkan pada akhir periode 

perencanaan. Perencanaan visi sebagai bagian dari proses perencanaan 

pembangunan merupakan suatu langkah penting dalam perjalanan 

penyelenggaraan pemerintahan, pelaksanaan pembangunan dan pembinaan 

kemasyarakatan di daerah. 

 

Dalam rangka mewujudkan visi misi yang merupakan bagian dari 

rencana strategis Kepala Daerah dalam RPJMD, Renstra Perangkat Daerah  

memuat tujuan, sasaran, program dan kegiatan pembangunan, maka yang 

menjadi tujuan kecamatan Dukun adalah : 

“Terwujudnya koordinasi penyelenggaraan,pemerintahan dan kualitas 

pelayanan publik yang berkualitas serta partisipatif di tingkat kecamatan “, 

Dengan sasaran  sebagai berikut  : 

1) Meningkatnya kinerja aparatur pemerintah kecamatan dan desa 

2) Terfasilitasinya kegiatan usaha desa BUMDes, UKM dan Koperasi   

3) Terwujudnya koordinasi penyelenggaraan kegiatan kegiatan pemberdayaan 

dan pembinaan masyarakat 

4) Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam setiap perencanaan 

pembangunan lingkup kecamatan dan desa dalam forum musrenbang desa 

dan kecamatan 

5) Menurunnya gangguan keamanan dan ketertiban 

 

 

3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA  SKPD 
  

Tujuan Rencana Kerja ( Renja ) Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik 

Tahun 2018 ini nantinya menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja 

dan  Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah (RKA-SKPD), sehingga terjadi 

konsistensi / sinkronisasi antara perencanaan dan penganggaran Kecamatan 

Dukun tahun 2018. 
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       Tujuan Renja yang mengacu pada tujuan Renstra adalah : 

 “ Meningkatkan kualitas dan kebermanfaatan pelayanan publik “, 

 

Dengan sasaran  sebagai berikut  : 

“ Meningkatnya kualitas pelayanan publik di tingkat Kecamatan “ 

  

 

 

3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN  

 

Adapun rencana program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 

2018 sesuai Rencana Kerja ( Renja ) SKPD Kecamatan Dukun terdiri dari 8 ( 

delapan ) Program dan 30 ( tiga puluh sembilan ) kegiatan, dengan rincian  

sebagai berikut : 

 

A. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

1. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 

2. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 

3. Penyediaan makanan dan minuman 

4. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 

5. Penyediaan jasa administrasi kantor 

6. Penyediaan jasa operasional kantor 

 

B. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

1. Pengadaan peralatan/perlengkapan kantor/rumah tangga 

2. Pemeliharaan rutin/berkala kantor/gedung/rumah tangga 

3. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan jabatan/dinas/operasional 

4. Pemeliharaan rutin/berkala peralatan/perlengkapan kantor/rumah tangga 

 

C. Program Peningkatan Pengembangan Sistem  Pelaporan  Capaian Kinerja dan 

Keuangan 
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1. Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD 

2. Penyusunan laporan keuangan 

3. Penyusunan rencana kerja SKPD 

 

D. Program Koordinasi Pemberdayaan dan Pembinaan Kemasyarakatan Desa 

1. Pemberdayaan organisasi wanita 

2. Pembinaan organisasi kepemudaan 

3. Kegiatan Musabaqoh Tilawatil Qur’an ( MTQ ) 

4. Monitoring, evaluasi dan pelaporan beras miskin dan santunan kematian 

5. Peningkatan kesegaran jasmani dan rekreasi 

 

E. Program Koordinasi Penyelenggaraan Pemerintahan Umum dan Pelayanan 

Publik 

1. Pembinaan administrasi kependudukan 

2. Monitoring dan evaluasi Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa ( 

APBDes ) 

3. Pembinaan dan monitoring pengelolaan keuangan desa 

4. Pembinaan administrasi pemerintahan desa 

 

F. Program Koordinasi Pengelolaan Keuangan, Aset dan Perekonomian Desa 

1. Pembinaan UPKU/BUMDes 

2. Koordinasi pelaksanaan kebijakan dan program pembangunan koperasi 

 

G. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum 

1. Pengendalian keamanan dan kenyamanan lingkungan 

2. Monitoring, evaluasi dan pelaporan situasi wilayah, galian C dan warung 

liar 

3. Penyuluhan pencegahan peredaran/penggunaan minuman keras dan 

Narkoba 
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H. Program Koordinasi Pelaksanaan Pembangunan 

1. Pelaksanaan Musyawarah Rencana Pembangunan 

2. Penyusunan Profil Desa dan Kecamatan 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

 

Sebagai uraian akhir pada bab penutup Rencana Kerja  Kecamatan 

Dukun Kabupaten Gresik Tahun 2018 ini, disampaikan kaidah pelaksanaan 

Renja  dengan rincian sebagai berikut : 

1.  Sesuai ketentuan Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional, maka dengan ini ditetapkannya 

Rencana Kerja  Kecamatan Tahun 2018 sebagai penjabaran Rencana 

Strategis Kecamatan Dukun Tahun 2016 - 2021 selanjutnya akan dijadikan 

dasar untuk menyusun Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja 

Perangkat Daerah (RKA-SKPD) Kecamatan Dukun tahun 2018. 

2.  Dengan ditetapkannya Rencana Kerja Kecamatan tahun 2018 ini maka 

semua pihak dan pemangku kepentingan (stakeholders) yang berkaitan 

dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan untuk dijadikan pedoman 

dalam operasionalisasi peran masing-masing dalam pelaksanaan program 

kegiatan tahunan. 

3.  Rencana Kerja Kecamatan Dukun tahun 2018 ini akan dijadikan dasar 

pengukuran dan evaluasi kinerja Aparatur Kecamatan sekaligus sebagai 

dasar pembuatan Laporan Akuntabilitas  Kinerja Instansi Pemerintah       

(LAKIP) Tahun 2018. 

4. Diharapkan dengan tersusunnya Rencana Kerja Kecamatan  Dukun tahun 

2018  ini dapat menjadi pedoman Aparatur Pemerintah Kecamatan di 

dalam melaksanakan program kegiatan sesuai dengan tugas pokok dan 

fungsinya. 

5. Renja Kecamatan Dukun Tahun 2018  ini akan dijadikan dasar pengukuran 

dan evaluasi kinerja secara kumulatif  tahun 2018 dan sekaligus sebagai 

dasar laporan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi organisasi  tahun 2018  

6. Diharapkan dengan tersusunnya Renja Kecamatan Dukun Tahun 2018  ini 

dapat dibangun komitmen bersama dari seluruh jajaran organisasi untuk 
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taat azas dalam perencanaan kinerja tahun 2018 dan dapat dihindari 

adanya RKA-SKPD yang keluar dari kesepakatan dalam Renja. 

 

 

 

  Dukun,  18 Oktober 2017 

   CAMAT DUKUN 
 
 

  

                        N A R T O, ST 
                          Pembina      
           NIP.19651231 198712 1 017 
                  

 
 

  

 

 

 



 
 
 
 
 
 

 

PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK 

         KECAMATAN DUKUN 
Jln. Raya Dukun No. 04 Telp/Fax (031) 3949890  

              DUKUN - 61155 

 
 

KEPUTUSAN CAMAT DUKUN 

 KABUPATEN GRESIK 

NOMOR  67 TAHUN  2017 

 
TENTANG 

 
RENCANA KERJA KECAMATAN DUKUN 

KABUPATEN GRESIK TAHUN  2018 

 

CAMAT  DUKUN  

KABUPATEN GRESIK 

 

Menimbang         :  a. bahwa dalam rangka melaksanakan ketentuan pada Pasal 7 ayat 

(2) dan Pasal 21 ayat ( 3) Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004                  

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, dipandang 

perlu  menetapkan Rencana Kerja Kecamatan Dukun Kabupaten 

Gresik Tahun 2018 dengan Keputusan Camat Dukun Kabupaten 

Gresik; 

Mengingat      : 1. Undang-Undang Nomor 17 tahun 2003 tentang Keuangan Negara; 

  2. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional; 

  3. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan 

Daerah; 

  4. Undang-undang Nomor 33 Tahun 2014 Tentang Perimbangan 

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah; 

  5. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 Tentang Rencana 

Kerja Pemerintah; 

 

 



6.   Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah; 

7.  Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan Tata 

Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Pembangunan Daerah; 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah 

dirubah dengan Permendagri Nomor 59 Tahun 2007; 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 

Tahapan Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah; 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 6 Tahun 2007 tentang 

Urusan Pemerintah yang Menjadi Kewenangan Kabupaten Gresik; 

11. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 2 Tahun 2013 tentang  

Perubahan kedua organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Gresik; 

12. Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 11 Tahun 2017 

tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2018; 

13. Peraturan Bupati Gresik Nomor  21 Tahun 2013 tentang Rincian  

Tugas, Fungsi dan Tata Kerja organisasi kecamatan ;  

14. Peraturan Bupati Gresik Nomor 35 Tahun 2017 tentang 

Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 

2018; 

 

 

M E M U T U S K A N : 

 

Menetapkan :  KEPUTUSAN CAMAT DUKUN KABUPATEN GRESIK TENTANG 

RENCANA KERJA KECAMATAN DUKUN KABUPATEN GRESIK 

TAHUN 2018. 

 

 

 

 

 



Pasal 1 

Dalam Keputusan Camat Dukun Kabupaten Gresik ini, yang dimaksud 

dengan : 

1. Renja SKPD adalah Rencana Kerja satuan Kerja Perangkat Daerah; 

2. Rencana Kerja Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik Tahun 2018 

adalah merupakan Dokumen Perencanaan Pembangunan Tahunan 

Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik untuk periode tahun 2018; 

3. Renstra SKPD adalah Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat 

Daerah; 

4. RKPD adalah Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

5. RPJMD adalah Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah; 

6. RKA SKPD adalah Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja 

Perangkat Daerah; 

7. DPA SKPD adalah Dokumen Pelaksanaan Anggaran Satuan Kerja 

Perangkat Daerah; 

8. APBD adalah Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah; 

9. SKPD adalah Satuan Kerja Perangkat Daerah; 

10. Forum SKPD adalah Forum yang dilakukan oleh setiap Satuan Kerja       

Perangkat    Daerah bersama kelompok  pemerhati ( stakeholders ) 

terkait; 

11. Musrenbang adalah Musyawarah Perencanaan Pembangunan, 

 

Pasal 2 

1. Rencana Kerja Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik Tahun 2018 

adalah Dokumen Perencanaan Pembangunan Tahunan Kecamatan 

Dukun untuk periode 2018 dan Rancangan dari Rencana Strategis 

Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik Tahun   2016 - 2021 ; 

2. Rencana Kerja Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik Tahun 2018 

disusun berpedoman pada Rancangan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah ( RKPD ) Kabupaten Gresik Tahun 2018 dan Rancangan 

Rencana Strategis Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik tahun 2016 

- 2021 serta hasil evaluasi Renja tahun 2016  

 

 



3. Penyusunan Rencana Kerja kecamatan Dukun Kabupaten Gresik 

Tahun 2018, didahului dengan penyelenggaraan Forum SKPD; 

4. Rencana Kerja Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik Tahun 2018 

sebagaimana dimaksud pada ayat (1) menjadi  : 

a. Bahan bagi penyusunan RKPD Kabupaten Gresik Tahun 2018 

yang pembahasannya dilakukan melalui Musrenbang Kabupaten. 

Selanjutnya RKPD tersebut digunakan sebagai pedoman dalam 

penyusunan Kebijakan Umum Anggaran (KUA), Prioritas dan 

Plafon Anggaran (PPA) serta Rancangan APBD Kabupaten 

Gresik Tahun 2018. 

b. Pedoman bagi Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik untuk 

menyusun RKA dan DPA Tahun 2018 untuk digunakan sebagai 

bahan penyusunan Rancangan APBD Kabupaten Gresik Tahun 

2018. 

 

Pasal 3 

 

Rencana Kerja ( Renja ) Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik Tahun 

2018 disusun dengan sistimatika sebagai  berikut  : 

 

BAB I   : PENDAHULUAN 

BAB II   : EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU 

BAB III  : TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN  

BAB IV :  PENUTUP 

LAMPIRAN : MATRIK RENJA SKPD TAHUN 2018 

 
 

Pasal 4 

 
Uraian Rencana Kerja Kecamatan Dukun Kabupaten Gresik Tahun 2018 

sebagaimana dimaksud pada Pasal 2 terdapat dalam Lampiran 

Keputusan ini dan merupakan bagian yang tidak terpisahkan.  

 
 
 
 
 
 



Pasal 5 

 
Keputusan  ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan. 

 

 

 

 Disahkan di     :  Gresik 

    Pada tanggal   :      Oktober  2017 

   

 
CAMAT DUKUN 

 

    

    N  A  R  T  O, ST 
     Pembina 

      NIP. 196512311987121017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2018
KECAMATAN DUKUN

LOKASI INDIKATOR KERJA
TARGET 

CAPAIAN

PAGU INDIKATIF 

(Rp.)
LOKASI INDIKATOR KERJA

TARGET 

CAPAIAN

KEBUTUHAN 

DANA (Rp.)
1 3 4 5 6 8 9 10 11 12

1.
Persentase fasilitasi terhadap 

pelaksanaan tupoksi daerah
100% 231,500,000.00 

Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran

Persentase fasilitasi terhadap 

pelaksanaan tupoksi daerah
100% 420,990,000.00 

1 Penyediaan barang cetakan dan Kecamatan Persentase barang cetakan dan 
100% 13,500,000.00 

Penyediaan barang cetakan dan Kecamatan Persentase barang cetakan dan 
100% 13,500,000.00 

RANCANGAN AWAL RKPD
NO

PROGRAM / KEGIATAN

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN CATATAN 

PENTING

Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran

7

PROGRAM / KEGIATAN

2

1 Penyediaan barang cetakan dan 

penggandaan

Kecamatan 

Dukun

Persentase barang cetakan dan 

penggandaan 100% 13,500,000.00 
Penyediaan barang cetakan dan 

penggandaan

Kecamatan 

Dukun

Persentase barang cetakan dan 

penggandaan 100% 13,500,000.00 

2 Penyediaan bahan bacaan dan peraturan 

perundang-undangan

Kecamatan 

Dukun

Jumlah bahan bacaan
24 eks 3,800,000.00 

Penyediaan bahan bacaan dan peraturan 

perundang-undangan

Kecamatan 

Dukun

Jumlah bahan bacaan
24 eks 3,800,000.00 

3 Penyediaan makanan dan minuman Kecamatan 

Dukun

Jumlah penyediaan makanan dan 

minuman 100% 50,000,000.00 
Penyediaan makanan dan minuman Kecamatan 

Dukun

Jumlah penyediaan makanan dan 

minuman 100% 153,520,000.00 

4 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke 

luar daerah

Kecamatan 

Dukun

Jumlah fasilitasi rapat-rapat koordinasi 

dan konsultasi 100% 40,000,000.00 
Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke 

luar daerah

Kecamatan 

Dukun

Jumlah fasilitasi rapat-rapat koordinasi dan 

konsultasi 100% 110,970,000.00 luar daerah Dukun dan konsultasi 100% 40,000,000.00 luar daerah Dukun konsultasi 100% 110,970,000.00 

5 Penyediaan Jasa adminstrasi kantor Kecamatan 

Dukun

Jumlah tenaga pembantu administrasi 

kantor 10 Orang 70,200,000.00 
Penyediaan Jasa adminstrasi kantor Kecamatan 

Dukun

Jumlah tenaga pembantu administrasi 

kantor 10 Orang 70,200,000.00 

6 Penyediaan Jasa Oprasional kantor Kecamatan 

Dukun

Jumlah fasilitasi rekening listrik, air dan 

telepon dan tenaga kebersihan, 

keamanan

100% 54,000,000.00 
Penyediaan Jasa Oprasional kantor Kecamatan 

Dukun

Jumlah fasilitasi rekening listrik, air dan 

telepon dan tenaga kebersihan, keamanan 100% 69,000,000.00 

2
Persentase fasilitasi terhadap 

sarana prasarana aparatur
100% 155,251,000.00 

Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur

Persentase fasilitasi terhadap 

sarana prasarana aparatur
100% 181,000,000.00 

Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur sarana prasarana aparatur Prasarana Aparatur sarana prasarana aparatur

7 Pengadaan peralatan/perlengkapan 

kantor/rumah tangga

Kecamatan 

Dukun

Jumlah penyediaan peralatan dan 

perlengkapan kantor 100% 69,501,000.00 
Pengadaan peralatan/perlengkapan 

kantor/rumah tangga

Kecamatan 

Dukun

Jumlah penyediaan peralatan dan 

perlengkapan kantor 100%
81,750,000.00 

 
8 Pemeliharaan rutin/berkala kantor/rumah 

tangga

Kecamatan 

Dukun

Jumlah fasilitasi Pemeliharaan
1 Gedung 24,750,000.00 

Pemeliharaan rutin/berkala kantor/rumah 

tangga

Kecamatan 

Dukun

Jumlah fasilitasi Pemeliharaan
1 Gedung 

24,750,000.00 

9 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 

dinas/operasional

Kecamatan 

Dukun

Jumlah fasilitasi pemeliharaan kendaraan 

dinas 8 unit 50,000,000.00 
Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 

dinas/operasional

Kecamatan 

Dukun

Jumlah fasilitasi pemeliharaan kendaraan 

dinas 8 unit
63,500,000.00 

Prasarana Aparatur

10
Pemeliharaan 

rutin/berkalaperalatan/perlengkapan

Kecamatan 

Dukun

Jumlah fasilitasi pemeliharaan
100% 11,000,000.00 

Pemeliharaan 

rutin/berkalaperalatan/perlengkapan

Kecamatan 

Dukun

Jumlah fasilitasi pemeliharaan
100%

11,000,000.00 

3

Persentase fasilitasi terhadap 

pelaporan kinerja dan keuangan
100% 20,000,000.00 

Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja dan Keuangan

Persentase fasilitasi terhadap 

pelaporan kinerja dan keuangan
100% 10,850,000.00 

11 Penyusunan laporan capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi kinerja SKPD

Kecamatan 

Dukun

Jumlah laporan SAKIP
4 buku 8,000,000.00 

Penyusunan laporan capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi kinerja SKPD

Kecamatan 

Dukun

Jumlah laporan SAKIP
4 buku 5,000,000.00 

Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja dan Keuangan

ikhtisar realisasi kinerja SKPD Dukun 4 buku 8,000,000.00 ikhtisar realisasi kinerja SKPD Dukun 4 buku 5,000,000.00 

12 Penyusunan laporan keuangan Kecamatan 

Dukun

Jumlah laporan keuangan
4 buku 4,000,000.00 

Penyusunan laporan capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi kinerja SKPD

Kecamatan 

Dukun

Jumlah laporan keuangan
4 buku 2,020,000.00 

13
Penyusunan rencana Kerja Satuan Kerja 

Perangkat  Daerah

Kecamatan 

Dukun

Jumah dokumen rencana kerja 
4 buku 8,000,000.00 

Penyusunan rencana Kerja Satuan Kerja 

Perangkat  Daerah

Kecamatan 

Dukun

Jumah dokumen rencana kerja 
4 buku 3,830,000.00 

Pesentase jumlah organisasi Program Koordinasi Pesentase jumlah organisasiProgram Koordinasi Pemberdayaan 

5
Pesentase jumlah organisasi

kemasyarakatan yang aktif (PKK

dan Karang Taruna))

85% 40,000,000.00

Program Koordinasi

Pemberdayaan dan Pembinaan

Kemasyarakatan Desa.

Pesentase jumlah organisasi

kemasyarakatan yang aktif (PKK

dan Karang Taruna))

85% 10,470,000.00

14
Pemberdayaan organisasi wanita Kecamatan 

Dukun

Jumlah Tim Penggerak PKK

26 desa  30,000,000.00 

Pemberdayaan organisasi wanita Kecamatan 

Dukun

Jumlah Tim Penggerak PKK

26 desa  5,750,000.00 

15 Pembinaan organisasi kepemudaan Kecamatan 

Dukun

Jumlah peserta
52 orang 10,000,000.00 

Pembinaan organisasi kepemudaan Kecamatan 

Dukun

Jumlah peserta
52 orang 4,720,000.00 

Program Koordinasi Pemberdayaan 

dan Pembinaan Kemasyarakatan 

Desa.



1 3 4 5 6 8 9 10 11 1272

6
Rata-rata Indeks kepuasan 

masyarakat kecamatan
85% 90,000,000.00

Program Koordinasi

Penyelenggaraan Pemerintahan Nilai SKM Kecamatan Dukun 85% 73,540,000.00

Program Koordinasi 

Penyelenggaraan Pemerintahan 6
masyarakat kecamatan

85% 90,000,000.00 Penyelenggaraan Pemerintahan

Umum dan Pelayanan Publik

Nilai SKM Kecamatan Dukun 85% 73,540,000.00

16
Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Raskin 

dan Dana Kematian

Kecamatan 

Dukun

Jumlah pelaksanaan Monitiring dan 

evaluasi Raskin dan Dana Kematian

12 bulan
10,000,000.00 

Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Raskin 

dan Dana Kematian

Kecamatan 

Dukun

Jumlah pelaksanaan Monitiring dan 

evaluasi Raskin dan Dana Kematian

12 bulan
5,740,000.00 

 17

Pembinaan administrasi Kependudukan Kecamatan 

Dukun

Jumlah petugas register desa yang dibina

52 orang 10,000,000.00 

Pembinaan administrasi Kependudukan Kecamatan 

Dukun

Jumlah petugas register desa yang dibina

52 orang 6,200,000.00 

Peningkatan kesegaran jasmani dan Kecamatan Jumlah pelaksanaan SKJ Peningkatan kesegaran jasmani dan Kecamatan Jumlah pelaksanaan SKJ

Penyelenggaraan Pemerintahan 

Umum dan Pelayanan Publik

 18

Peningkatan kesegaran jasmani dan 

rekreasi

Kecamatan 

Dukun

Jumlah pelaksanaan SKJ

48 kali 15,000,000.00 

Peningkatan kesegaran jasmani dan 

rekreasi

Kecamatan 

Dukun

Jumlah pelaksanaan SKJ

48 kali 23,000,000.00 

19

Monitoring dan evaluasi dana desa dan 

Alokasi Dana Desa

Kecamatan 

Dukun

Jumlah pelaksanaan Monev 12 bulan

10,000,000.00 

Monitoring dan evaluasi dana desa dan 

Alokasi Dana Desa

Kecamatan 

Dukun

Jumlah pelaksanaan Monev 12 bulan

2,320,000.00 

20 Verifikasi dan evaluasi Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Desa (APBDes)

Kecamatan 

Dukun

Jumlah dokumen APBDes
26 desa  5,000,000.00 

Verifikasi dan evaluasi Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Desa (APBDes)

Kecamatan 

Dukun

Jumlah dokumen APBDes
26 desa  2,900,000.00 

21

Pembinaan dan monitoring pengelolaan 

keuangan desa

Kecamatan 

Dukun

jumlah peserta pembinaan dan 

pelaksanaan monitoring pengelolaan 

keuangan desa
78 orang 30,000,000.00 

Pembinaan dan monitoring pengelolaan 

keuangan desa

Kecamatan 

Dukun

jumlah peserta pembinaan dan 

pelaksanaan monitoring pengelolaan 

keuangan desa
78 orang 28,480,000.00 

22
Pembinaan administrasi pemerintahan  

desa

Kecamatan 

Dukun

jumlah peserta pembinaan administrasi 

Pemerintahan desa 156 orang 10,000,000.00 

Pembinaan administrasi pemerintahan  

desa

Kecamatan 

Dukun

jumlah peserta pembinaan administrasi 

Pemerintahan desa 156 orang 4,900,000.00 

Persentase koordinasi kegiatan 
Program Koordinasi Pengelolaan Meningkatkan kontribusi UMKMProgram Koordinasi Pengelolaan 

7
Persentase koordinasi kegiatan 

perekonomian desa
90% 25,000,000.00

Program Koordinasi Pengelolaan

Keuangan, Aset dan

Perekonomian Desa

Meningkatkan kontribusi UMKM

dan koperasi dalam

pertumbuhan ekonomi daerah

90% 16,600,000.00

23
Pembinaan UPKU/BUMDes Kecamatan 

Dukun

Jumlah UPKU/BUMDes yang dibina
26 desa  10,000,000.00 

Pembinaan UPKU/BUMDes Kecamatan 

Dukun

Jumlah UPKU/BUMDes yang dibina
26 desa  6,400,000.00 

24 Koordinasi pelaksanaan kebijakan dan 

program pembangunan koperasi

Kecamatan 

Dukun

Jumlah pengurus Kopwan yang dibina
52 orang 15,000,000.00 

Koordinasi pelaksanaan kebijakan dan 

program pembangunan koperasi

Kecamatan 

Dukun

Jumlah pengurus Kopwan yang dibina
52 orang 10,200,000.00 

Pesentase koordinasi 
Menciptakan ketentraman dan

Program Koordinasi Pengelolaan 

Keuangan, Aset dan Perekonomian 

Desa

8
Pesentase koordinasi 

penyelesaian konflik di wilayah 

kecamatan

85% 100,000,000.00
Program Koordinasi Ketentraman

dan Ketertiban Umum

Menciptakan ketentraman dan

ketertiban umum dengan

menguatkan peran dan

keberdayaan masyarakat

85% 77,200,000.00

25 Pengendalian keamanan dan kenyamanan 

lingkungan

Kecamatan 

Dukun

Jumlah pelaksanaan kegiatan 

pengendalian keamanan lingkungan 12 kali 52,000,000.00 

Pengendalian keamanan dan kenyamanan 

lingkungan

Kecamatan 

Dukun

Jumlah pelaksanaan kegiatan 

pengendalian keamanan lingkungan 12 kali 40,420,000.00 

26
Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Situasi 

Wilayah, Galian C dan Warung Liar

Kecamatan 

Dukun

Jumlah pelaksanaan monev penertiban 

warung liar 12 bulan 8,000,000.00 
Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Situasi 

Wilayah, Galian C dan Warung Liar

Kecamatan 

Dukun

Jumlah pelaksanaan monev penertiban 

warung liar 12 bulan 5,680,000.00 

Program Koordinasi Ketentraman 

dan Ketertiban Umum

26 Wilayah, Galian C dan Warung Liar Dukun warung liar Wilayah, Galian C dan Warung Liar Dukun warung liar

27
Kegiatan Musabaqoh Tilawatil Qur'an ( 

MTQ ) MTQ

Kecamatan 

Dukun

Jumlah peserta yang ikut lomba MTQ
60 kafilah 30,000,000.00 

Kegiatan MTQ Kecamatan 

Dukun

Jumlah peserta yang ikut lomba MTQ
60 kafilah 25,900,000.00 

 
28 Penyuluhan pencegahan penggunaan 

narkoba dikalangan generasi muda

Kecamatan 

Dukun

Jumlah peserta yang mengikuti 

penyuluhan  Narkoba 140 orang 10,000,000.00 
Penyuluhan pencegahan penggunaan 

narkoba dikalangan generasi muda

Kecamatan 

Dukun

Jumlah peserta yang mengikuti 

penyuluhan  Narkoba 140 orang 5,200,000.00 

9

Persentase penyelenggaraan 

perencanaan,pelaksanaan dan 

evaluasi pembangunan 
85% 38,000,000.00

Program Koordinasi Pelaksanaan

Pembangunan

Menciptakan pembangunan

infrastruktur yang berkelanjutan 85% 9,350,000.00
Program Koordinasi Pelaksanaan 

Pembangunan
9

evaluasi pembangunan 

kecamatan

85% 38,000,000.00
Pembangunan

infrastruktur yang berkelanjutan

dan berdaya saing

85% 9,350,000.00

29
Pelaksanaan Musyawarah Rencana 

Pembangunan

Kecamatan 

Dukun

Jumlah peserta musrenbang Keamatan 

dan Monev 150 Org  20,000,000.00 
Pelaksanaan Musyawarah Rencana 

Pembangunan

Kecamatan 

Dukun

Jumlah peserta musrenbang Keamatan 

dan Monev 150 Org  4,500,000.00 

30
Penyusunan profil desa dan kecamatan Kecamatan 

Dukun

Jumlah petugas profil desa yang dibina

26 orang 8,000,000.00 

Penyusunan profil desa dan kecamatan Kecamatan 

Dukun

Jumlah petugas profil desa yang dibina

26 orang 4,850,000.00 

Monitoring, evaluasi dan pelaporan Kecamatan Jumlah pelaksanaan monev Monitoring, evaluasi dan pelaporan rencana Kecamatan Jumlah pelaksanaan monev 

Pembangunan
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KECAMATAN DUKUN

REKAPITULASI USULAN RENCANA KEGIATAN YANG SUDAH DISEPAKATI

TAHUN ANGGARAN 2018

Form A-3

NO

1 2

Hal 1 dari 3

KEGIATAN

3 4 5

KETERANGANPAGU (Rp) VOLUMELOKASI KEGIATAN

7

OPD 

PENANGGUNG JAWAB

6

1.00 paket1.03.01.1.03.01.01 Plengsengan Jalan Lingkungan (TPT) volume 

2mx400mx0,65cm lokasi RT01-RT05

Desa Kedongkedoan  50,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 Paket1.03.01.1.03.01.01 Plengsengan Jalan Poros Desa Bulangan Gedong Kedo'an 

350 m x 1,5 M

Desa Bulangan  80,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 paket1.03.01.1.03.01.01 Pembangunan jalan lingkungan vol 3,5m x 316m lokasi rt 17 

Desa Wonokerto (Prioritas 1)

Desa Wonokerto  50,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 M21.03.01.1.03.01.01 Plengsengan Jalan Poros Desa (JPD) Desa Bangeran ke 

Desa Lowayu

Desa Bangeran  50,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 Paket1.03.01.1.03.01.01 Pavingisasi Jalan Lingkungan 3 m x 200 m Desa Lowayu  80,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 paket1.03.01.1.03.01.01 Plengsengisasi Sungai (Pembangunan TPT) vol 

7x1,500x0,40m lokasi Dusun Petiyin RT008 RW003

Desa Petiyin Tunggal  50,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 unit1.03.01.1.03.01.01 Drainase RT. 01 - RT 11 Desa Tiremenggal Desa Tiremenggal  50,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 paket1.03.01.1.03.01.01 Pembangunan tembok penahan tanah (TPT) / plengsengan 

vol 450m lokasi rt 7 desa dukuh kembar

Desa Dukuh Kembar  50,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1



NO

1 2

Hal 2 dari 3

KEGIATAN

3 4 5

KETERANGANPAGU (Rp) VOLUMELOKASI KEGIATAN

7

OPD 

PENANGGUNG JAWAB

6

1.00 paket1.03.01.1.03.01.01 BIdang Pembangunan Jalan Poros Desa dan Infrastruktur 

Pendukung Lainnya Kegiatan Pembangunan 

TPT/Plengsengan  vol 2m x 0,6m x 150m lokasi Desa 

Madumulyorejo

Desa Madumulyorejo  50,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 Paket1.03.01.1.03.01.01 Pembangunan drainase RT 07 RW: 04 Desa Mentaras  80,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 Unit1.03.01.1.03.01.01 Pembangunan paving Jalan Poros Desa  Jrebeng - Desa 

Banjarejo Lamongan RT 01 Dusun Brayo Panjang 100 m x 

Lebar 3 m

Desa Jrebeng  80,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 Paket1.03.01.1.03.01.01 Pembangunan Pasar Desa. Volume 50 M X 5 M . RT 05 RW 

02

Desa Mojopetung  80,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 unit1.03.01.1.03.01.01 TPT Jalan Poros Desa Desa Sembung Anyar  60,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 paket1.03.01.1.03.01.01 Pengecoran jalan poros desa volume 3,25 m x 200 m rt. 06 rt 

07

Desa Kalirejo  70,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 paket1.03.01.1.03.01.01 Pembangunan Tembok Penahan Tanah Ruas 

Padangbandung-Raci Wetan

Desa Padangbandung  70,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 paket1.03.01.1.03.01.01 Normalisasi kali vol 600 m lokasi rt. 01 / rw 01 desa 

dukunanyar

Desa Dukunanyar  50,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 paket1.03.01.1.03.01.01 Pembangunan plengsengan  vol 2000m x 1,5m Lokasi Desa 

Babakbawo

Desa Babaksawo  80,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 paket1.03.01.1.03.01.01. Plengsengan Jalan Poros Desa Babaksari  50,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 unit1.03.01.1.03.01.02 Pembangunan TPT jalan desa Desa Sembungan Kidul  50,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

2



NO

1 2

Hal 3 dari 3

KEGIATAN

3 4 5

KETERANGANPAGU (Rp) VOLUMELOKASI KEGIATAN

7

OPD 

PENANGGUNG JAWAB

6

1.00 paket1.03.01.1.03.01.02 Pavingisasi Jalan Poros Desa vol 1000x3m lokasi baron dan 

kwangen

Desa Baron  50,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 unit1.03.01.1.03.01.02 pembangunan kios pasar desa jalan garuda rt 10 rw 02 Desa Tebuwung  50,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 unit1.03.01.1.03.01.1 Pembangunan TPT Jalan Poros Desa Ima'an  70,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 Persegi1.03.01.1.03.01.1 PEMBANGUNAN PAVING JALAN LINGKAR RW 7 

LANJUTAN BELAKANG BALAI DESA ( PANJANG = 139 M , 

LEBAR = 3M)

Desa Sawo  100,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 unit1.03.01.1.03.01.1 Pembangunan saluran Drainase Desa Karangcangkring  50,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 paket1.03.01.1.03.01.1 Pebangunan saluran air/drainase lingkungan desa Desa Sambogunung  100,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN KEUANGAN

1.00 Paket1.03.01.1.03.01.01 Pembangunan tower dan bak penampungan 15 m3  yang 

berlokasi di RT 08 Rw 02 Desa Sekargadung

Desa Sekargadung  50,000,000.00 DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN TATA RUANG

BANTUAN HIBAH

Gresik, 20 Maret 2017

JUMLAH

NIP.

 1,650,000,000.00 

3



RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN OPD TAHUN  2018 DAN PERKIRAAN MAJU TAHUN 2019

PEMERINTAH KABUPATEN GRESIK

3 4 6 12

Halaman 1 dari 4

21

Kode

5

Target 

Capaian 

Kinerja

Rencana Tahun 2018  (Tahun Rencana)

Kebutuhan Dana /

Pagu Indikatif

10 11

Urusan/Bidang Urusan Pemerintah

Daerah dan Program/Kegiatan Kebutuhan Dana / 

 Pagu Indikatif  

Target 

Capaian

Kinerja

Catatan

PentingIndikator Kinerja Program/Kegiatan

Perkiraan Maju Rencana Tahun 2019

Sumber  Dana (dalam ribu rupiah)

Lokasi

9

Nama OPD :  6.01.16. -KECAMATAN DUKUN

APBD Kota APBD Prov APBN/Hibah

7 8

6.01. KECAMATAN  406.751.000,00  488.840.000,00 

Persentase fasilitasi terhadap pelaksanaan 

tupoksi  perangkat daerah

6.01.6.01.16.01. PROGRAM PELAYANAN 

ADMINISTRASI 

PERKANTORAN

 228.500.000,00  347.840.000,00 100 %

PENYEDIAAN BARANG 

CETAKAN DAN 

PENGGANDAAN

6.01.6.01.16.01.02. Kecamatan Dukun  13.500.000,00  15.000.000,00  0  0  0 444.000 lembar, 

110 pak, 100 jilid

444.000 lembar, 

110 pak, 100 jilid

Jumlah barang cetakan dan penggandaan -

PENYEDIAAN BAHAN 

BACAAN DAN PERATURAN 

PERUNDANG-UNDANGAN

6.01.6.01.16.01.03. Kecamatan Dukun  3.800.000,00  6.000.000,00  0  0  0 2 jenis, 12 bulan 2 jenis, 12 bulanJumlah jenis bahan bacaan -

PENYEDIAAN MAKANAN DAN 

MINUMAN

6.01.6.01.16.01.05. Kecamatan Dukun  50.000.000,00  75.000.000,00  0  0  0 12 bulan 12 bulanJumlah undangan yang mendapat makanan dan 

minuman

-

RAPAT-RAPAT KOORDINASI 

DAN KONSULTASI

6.01.6.01.16.01.06. Kecamatan Dukun  40.000.000,00  55.000.000,00  0  0  0 12 bulan 12 bulanJumlah rapat koordinasi dan konsultasi -

PENYEDIAAN JASA 

ADMINISTRASI KANTOR

6.01.6.01.16.01.07. Kecamatan Dukun  67.200.000,00  106.840.000,00  0  0  0 10 orang, 12 

bulan

10 orang, 12 

bulan

Jumlah tenaga pembantu administrasi kantor -

PENYEDIAAN JASA 

OPERASIONAL KANTOR

6.01.6.01.16.01.08. Kecamatan Dukun  54.000.000,00  90.000.000,00  0  0  0 2 orang, 3 

rekening, 12 

bulan

2 orang, 3 

rekening, 12 

bulan

Jumlah tenaga kebersihan, keamanan, rekening 

listrik, air dan telepon

-

Persentase fasilitasi terhadap sarana 

prasarana aparatur

6.01.6.01.16.02. PROGRAM PENINGKATAN 

SARANA DAN PRASARANA 

APARATUR

 164.251.000,00  120.000.000,00 100%

PENGADAAN 

PERALATAN/PERLENGKAPAN 

KANTOR/RUMAH TANGGA

6.01.6.01.16.02.03. Kecamatan Dukun  78.501.000,00  20.000.000,00  0  0  0 ATK, alat listrik, 

bahan 

pembersih dan 

peralatan kantor

ATK, alat listrik, 

bahan 

pembersih dan 

peralatan kantor

Jenis ketersediaan peralatan dan perlengkapan 

kantor

-
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3 4 6 12

Halaman 2 dari 4

21

Kode

5

Target 

Capaian 

Kinerja

Rencana Tahun 2018  (Tahun Rencana)

Kebutuhan Dana /

Pagu Indikatif

10 11

Urusan/Bidang Urusan Pemerintah

Daerah dan Program/Kegiatan Kebutuhan Dana / 

 Pagu Indikatif  

Target 

Capaian

Kinerja

Catatan

PentingIndikator Kinerja Program/Kegiatan

Perkiraan Maju Rencana Tahun 2019

Sumber  Dana (dalam ribu rupiah)

Lokasi

9

APBD Kota APBD Prov APBN/Hibah

7 8

PEMELIHARAAN 

RUTIN/BERKALA 

KANTOR/GEDUNG/RUMAH 

TANGGA

6.01.6.01.16.02.05. Kecamatan Dukun  24.750.000,00  20.000.000,00  0  0  0 1 gedung 1 gedungJumlah ruangan kantor yang direhab sedang/berat -

PEMELIHARAAN 

RUTIN/BERKALA KENDARAAN 

JABATAN/DINAS/OPERASION

AL

6.01.6.01.16.02.06. Kecamatan Dukun  50.000.000,00  65.000.000,00  0  0  0 2 kend. roda 

empat dan 5 

kend. roda dua

2 kend. roda 

empat dan 5 

kend. roda dua

Jumlah kendaraan dinas -

PEMELIHARAAN 

RUTIN/BERKALA 

PERALATAN/PERLENGKAPAN 

KANTOR/RUMAH TANGGA

6.01.6.01.16.02.07. Kecamatan Dukun  11.000.000,00  15.000.000,00  0  0  0 4 AC, 4 

komputer, 5 

printer

4 AC, 5 

komputer, 5 

printer

Jenis peralatan kerja yang diperbaiki -

Persentase fasilitasi terhadap pelaporan 

Kinerja dan Keuangan

6.01.6.01.16.06. PROGRAM PENINGKATAN 

PENGEMBANGAN SISTEM 

PELAPORAN CAPAIAN 

KINERJA DAN KEUANGAN

 14.000.000,00  21.000.000,00 83 %

PENYUSUNAN LAPORAN 

CAPAIAN KINERJA DAN 

IKHTISAR REALISASI KINERJA 

SKPD

6.01.6.01.16.06.01. Kecamatan Dukun  5.000.000,00  8.000.000,00  0  0  0 4 laporan 4 laporanJumlah LAKIP -

PENYUSUNAN LAPORAN 

KEUANGAN

6.01.6.01.16.06.02. Kecamatan Dukun  4.000.000,00  5.000.000,00  0  0  0 1 laporan 1 laporanJumlah Laporan Keuangan -

PENYUSUNAN RENCANA 

KERJA SKPD

6.01.6.01.16.06.03. Kecamatan Dukun  5.000.000,00  8.000.000,00  0  0  0 1 laporan 1 laporanJumlah rencana kerja yang disusun -

Persentase jumlah organisasi 

kemasyarakatan yang aktif ( PKK dan Karang 

Taruna )

6.01.6.01.16.15. PROGRAM KOORDINASI 

PEMBERDAYAAN DAN 

PEMBINAAN 

KEMASYARAKATAN DESA.

 40.000.000,00  50.000.000,00 85 %

PEMBERDAYAAN 

ORGANISASI WANITA

6.01.6.01.16.15.04. Kecamatan Dukun  30.000.000,00  35.000.000,00  0  0  0 26 desa 26 desaJumlah Tim Penggerak PKK Kecamatan dan 

Desa yang dibina

-

PEMBINAAN ORGANISASI 

KEPEMUDAAN

6.01.6.01.16.15.07. Kecamatan Dukun  10.000.000,00  15.000.000,00  0  0  0 52 orang 52 orangJumlah organisasi karang taruna dan remaja 

masjid yang dibina

-

Rata-rata indeks kepuasan masyarakat 

Kecamatan

6.01.6.01.16.16. PROGRAM KOORDINASI 

PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN UMUM DAN 

PELAYANAN PUBLIK

 90.000.000,00  145.000.000,00 85 %

Forum SKPD Printed by SIPKD



3 4 6 12

Halaman 3 dari 4

21

Kode

5

Target 

Capaian 

Kinerja

Rencana Tahun 2018  (Tahun Rencana)

Kebutuhan Dana /

Pagu Indikatif

10 11

Urusan/Bidang Urusan Pemerintah

Daerah dan Program/Kegiatan Kebutuhan Dana / 

 Pagu Indikatif  

Target 

Capaian

Kinerja

Catatan

PentingIndikator Kinerja Program/Kegiatan

Perkiraan Maju Rencana Tahun 2019

Sumber  Dana (dalam ribu rupiah)

Lokasi

9

APBD Kota APBD Prov APBN/Hibah

7 8

MONITORING, EVALUASI DAN 

PELAPORAN BERAS MISKIN 

DAN SANTUNAN KEMATIAN

6.01.6.01.16.16.27. Kecamatan Dukun  10.000.000,00  15.000.000,00  0  0  0 12 bulan 12 bulanJumlah pelaksanaan Monev Raskin dan santunan 

kematian

-

PEMBINAAN ADMINISTRASI 

KEPENDUDUKAN

6.01.6.01.16.16.29. Kecamatan Dukun  10.000.000,00  15.000.000,00  0  0  0 26 orang 26 orangJumlah petugas register desa yang dibina -

PENINGKATAN KESEGARAN 

JASMANI DAN REKREASI

6.01.6.01.16.16.31. Kecamatan Dukun  15.000.000,00  18.000.000,00  0  0  0 48 kali 48 kaliJumlah pelaksanaan senam kesegaran jasmani 

dan rohani

-

MONITORING DAN EVALUASI 

DANA DESA DAN ALOKASI 

DANA DESA

6.01.6.01.16.16.44. Kecamatan Dukun  10.000.000,00  15.000.000,00  0  0  0 1 laporan, 26 

desa

1 laporan, 26 

desa

Laporan hasil monitoring dan evaluasi penggunaan 

dana ADD

-

VERIFIKASI DAN EVALUASI 

NGGARAN PENDAPATAN DAN 

BELANJA DESA (APBDES)

6.01.6.01.16.16.47. Kecamatan Dukun  5.000.000,00  7.000.000,00  0  0  0 26 desa 26 desaJumlah verifikasi APBDes -

PEMBINAAN DAN 

MONITORING PENGELOLAAN 

KEUANGAN DESA

6.01.6.01.16.16.54. Kecamatan Dukun  30.000.000,00  60.000.000,00  0  0  0 78 orang 78 orangJumlah pengelola keuangan desa yang 

mendapatkan pembinaan

-

PEMBINAAN ADMINISTRASI 

PEMERINTAHAN DESA

6.01.6.01.16.16.57. Kecamatan Dukun  10.000.000,00  15.000.000,00  0  0  0 156 orang 156 orangJumlah perangkat desa yang mendapat pembinaan -

Persentase koordinasi kegiatan 

perekonomian desa

6.01.6.01.16.17. PROGRAM KOORDINASI 

PENGELOLAAN KEUANGAN, 

ASET DAN PEREKONOMIAN 

DESA

 25.000.000,00  25.000.000,00 85 %

PEMBINAAN UNIT 

PENGELOLA KEUANGAN DAN 

USAHA (UPKU) / BADAN 

USAHA MILIK DESA 

(BUMDES)

6.01.6.01.16.17.11. Kecamatan Dukun  15.000.000,00  15.000.000,00  0  0  0 26 desa 26 desaJumlah UPKu/BUMDesa yang dibina -

KOORDINASI PELAKSANAAN 

KEBIJAKAN DAN PROGRAM 

PEMBANGUNAN KOPERASI

6.01.6.01.16.17.20. Kecamatan Dukun  10.000.000,00  10.000.000,00  0  0  0 52 orang 52 orangJumlah pengurus Kopwan yang dibina -

Persentase koordinasi penyelesaian konflik 

di wilayah Kecamatan

6.01.6.01.16.18. PROGRAM KOORDINASI 

KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM

 100.000.000,00  93.000.000,00 85 %

PENGENDALIAN KEAMANAN 

DAN KENYAMANAN 

LINGKUNGAN

6.01.6.01.16.18.03. Kecamatan Dukun  52.000.000,00  63.000.000,00  0  0  0 12 kali 12 kaliJumlah pelaksanaan kegiatan pengendalian 

keamanan lingkungan

-
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3 4 6 12

Halaman 4 dari 4

21

Kode

5

Target 

Capaian 

Kinerja

Rencana Tahun 2018  (Tahun Rencana)

Kebutuhan Dana /

Pagu Indikatif

10 11

Urusan/Bidang Urusan Pemerintah

Daerah dan Program/Kegiatan Kebutuhan Dana / 

 Pagu Indikatif  

Target 

Capaian

Kinerja

Catatan

PentingIndikator Kinerja Program/Kegiatan

Perkiraan Maju Rencana Tahun 2019

Sumber  Dana (dalam ribu rupiah)

Lokasi

9

APBD Kota APBD Prov APBN/Hibah

7 8

MONITORING, EVALUASI DAN 

PELAPORAN SITUASI 

WILAYAH, GALIAN C DAN 

WARUNG LIAR

6.01.6.01.16.18.04. Kecamatan Dukun  8.000.000,00  15.000.000,00  0  0  0 26 desa 26 desaLaporan hasil monev penertiban warung liar -

KEGIATAN MUSABAQOH 

TILAWATIL QURÁN (MTQ)

6.01.6.01.16.18.06. Kecamatan Dukun  30.000.000,00  -    0  0  0 60 kafilah 60 kafilahJumlah peserta yang ikut lomba MTQ -

PENYULUHAN PENCEGAHAN 

PEREDARAN/ PENGGUNAAN 

MINUMAN KERAS DAN 

NARKOBA

6.01.6.01.16.18.15. Kecamatan Dukun  10.000.000,00  15.000.000,00  0  0  0 140 orang 140 orangJumlah peserta penyuluhan pencegahan 

peredaran/penggunaan Miras dan Narkoba

-

Persentase penyelenggaraan perencanaan 

pelaksanaan dan evaluasi pembangunan 

kecamatan

6.01.6.01.16.19. PROGRAM KOORDINASI 

PELAKSANAAN 

PEMBANGUNAN

 38.000.000,00  50.000.000,00 26 desa

PELAKSANAAN 

MUSYAWARAH RENCANA 

PEMBANGUNAN

6.01.6.01.16.19.02. Kecamatan Dukun  20.000.000,00  20.000.000,00  0  0  0 150 orang 150 orangJumlah peserta Musrenbang Kecamatan -

PENYUSUNAN PROFIL DESA 

DAN KECAMATAN

6.01.6.01.16.19.03. Kecamatan Dukun  8.000.000,00  15.000.000,00  0  0  0 26 orang 26 orangJumlah petugas profil desa yang dibina -

MONITORING DAN EVALUASI 

PEMBANGUNAN

6.01.6.01.16.19.04. Kecamatan Dukun  10.000.000,00  15.000.000,00  0  0  0 26 desa 26 desaJumlah laporan desa yang dimonitoring dalam 

pelaksanaan pembangunan

-

Gresik,  15 Maret 2017

TOTAL  851.840.000,00  699.751.000,00 TOTAL

NARTO, ST

CAMAT TAMBAK

NIP. 19651231 198712 1 017
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