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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadlirat Allah SWT atas limpahan rahmat,
taufik dan hidayah-Nya sehingga penyusunan Laporan
Kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik Tahun
2018 dapat terselesaikan sesuai dengan Peraturan
Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014

tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu
atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Laporan Kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik Tahun 2018 disusun
sebagai perwujudan pertanggung jawaban penyelenggaraan pemerintahan dalam
mencapai tujuan dan sasaran Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik sebagaimana
tercantum dalam Rencana Strategis Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik Tahun
2016-2021.

Dengan tersusunnya Laporan Kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik
Tahun 2018 ini, kami menyampaikan terima kasih dan penghargaan yang setinggi-
tingginya kepada seluruh Kepala Seksi di lingkungan Kecamatan Sidayu Kabupaten
Gresik dan semua pihak baik yang secara langsung maupun tidak langsung telah

membantu hingga tersusunnya laporan ini.

Akhirnya semoga dapat bermanfaat bagi kita semua, Aamiin.

Gresik, Februari 2019

CAMAT SIDAYU

NURYADI, S.Pd. MM
Pembina Tk. |
NIP. 19671020 198803 1 009
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BAB |
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Dalam perspektif yang luas Laporan Kinerja Pemerintah

mempunyai fungsi sebagai media/wahana pertanggungjawaban kepada

publik atas penyelenggaran Pemerintahan. Untuk itu penyusunan Laporan

Kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik Tahun 2018 ini secara garis

besar berisi informasi mengenai rencana kinerja maupun capaian kinerja

selama Tahun 2018. Penyusunan Laporan Kinerja Kecamatan Sidayu

Kabupaten Gresik ini berdasarkan pada amanat Peraturan perundangan

sebagai berikut:

1.

Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara yang
mengisyaratkan pentingnya Akuntabilitas dalam Perencanaan anggaran
dan pertanggungjawaban anggaran.

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah(Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor25, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun2006 Nomor 96,
Tambahan Lembaran Negara Republikindonesia Nomor 4663);
Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4664);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan Tata Cara,
Penyusunan, Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah. (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 108, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4689);

Pendahuluan 4



LAPORAN KINERJA KECAMATAN SIDAYU KABUPATEN GRESIK TAHUN 2018

6. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintabh;

7. Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2004 tentang
Percepatan Pemberantasan Korupsi;

8. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
09/M.PAN/05/2007 tentang Pedoman Penyusunan Indikator Kinerja
Utama di lingkungan Instansi Pemerintah;

9. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
20/M.PAN/11/2008 tentang Petunjuk Penyusunan Indikator Kinerja
Utama;

10.Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan

Kinerja Instansi Pemerintah.

Penyusunan laporan kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik
Tahun 2018 berdasarkan pada Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan
Sidayu Kabupaten Gresik Tahun 2016 — 2021, dan Dokumen Perjanjian
Kinerja Tahun 2018.

B. MAKSUD DAN TUJUAN

Laporan Kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik Tahun 2018
ini merupakan Laporan Pelaksanaan Kinerja tahun pertama dari Rencana
Strategis (Renstra) Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik periode Tahun
2016-2021. Maksud disusunnya Laporan Kinerja Kecamatan Sidayu
Kabupaten Gresik Tahun 2018 adalah untuk memberikan gambaran kinerja
penyelenggaraan  pemerintahan yang jelas, transparan, dapat
dipertanggungjawabkan, sebagai wujud pertanggungjawaban
keberhasilan/kegagalan pencapaian target sasaran dalam kurun waktu

Tahun 2018 serta sebagai wujud akuntabilitas kinerja yang dicerminkan
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dari hasil pencapaian kinerja berdasarkan visi, misi, tujuan dan sasaran

yang telah ditetapkan.

Sedangkan tujuan penyusunan Laporan Kinerja Kecamatan Sidayu

Kabupaten Gresik Tahun 2018 adalah sebagai berikut:

1.

Memberikan informasi mengenai perencanaan, pengukuran, pelaporan
dan evaluasi kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik selama
Tahun Anggaran 2018;

Sebagai bahan evaluasi terhadap kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten
Gresik pada Tahun 2018;

Hasil evaluasi yang berupa kritik/saran diharapkan menjadi bahan acuan
untuk perbaikan dan peningkatan kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten
Gresik di tahun selanjutnya serta masa yang akan datang;

Meningkatkan kepercayaan masyarakat kepada Kecamatan Sidayu
Kabupaten Gresik dengan menerapkan azas transparansi, sistematik

dan accountable (dapat dipertanggungjawabkan).

C. GAMBARAN UMUM KECAMATAN SIDAYU KABUPATEN GRESIK

1.

2.

Kedudukan Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik

Kedudukan Kecamatan Sidayu sebagai Perangkat Daerah diatur dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Gresik Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Gresik, yang selanjutnya
dalam pelaksanaan tugas diatur dalam Peraturan Bupati Gresik Nomor
70 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi
Dan Tata Kerja Kecamatan Kabupaten Gresik. Adapun tugas dan Fungsi
Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik adalah membantu Bupati dalam

penyelenggaraan tugas umum pemerintahan di wilayah kerja kecamatan.

Tugas Pokok dan Fungsi Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik
Dalam melaksanakan tugas tersebut, Kecamatan Sidayu Kabupaten

Gresik juga melaksanakan tugas umum pemerintahan yang meliputi :
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a. mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

b. mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan

ketertiban umum:;

c. mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan

perundang-undangan;

d. mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan

umum,

e. mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di

tingkat kecamatan;

f. membina penyelenggaraan pemerintahan desa dan/atau kelurahan;

dan

g. melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup
tugasnya dan/atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan
desa dan/atau kelurahan.

3. Susunan Organisasi Perangkat Daerah
Susunan Organisasi Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik terdiri

dari:

a. Camat

b. Sekretariat, terdiri dari :

- Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

- Sub Bagian Keuangan, Program dan Pelaporan
Seksi Pemerintahan

Seksi Pembangunan

Seksi Ekonomi

=~ ® 2 o0

Seksi Kesejahteraan Sosial

Seksi Ketentraman dan Ketertiban

> @

Kelompok Jabatan Fungsional

Pendahuluan 7



LAPORAN KINERJA KECAMATAN SIDAYU KABUPATEN GRESIK TAHUN 2018

4. Personil/Pegawai

Salah satu instrumen penunjang pokok pelaksanaan tugas pokok dan
fungsi SKPD adalah pegawai dengan kuantitas dan kualitas yang
memadai, sesuai dengan analisa jabatan, dan berkompetensi.
Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik didukung oleh pegawai yang
terdiri atas pegawai negeri sipil (PNS) sebanyak 26 orang . Jumlah
Pegawai yang ada di Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik seluruhnya

sebesar 26 pegawai dengan rincian sebagai berikut:

Tabel 1: Jumlah Pegawai Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik

Uraian Jumlah

Z
o

[EEN

Camat

Sekcam

Seksi Pemerintahan

Seksi Pembangunan

Seksi Ketentraman dan Ketertiban

Seksi Ekonomi

Seksi Kesejahteraan Sosial

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

©O| O N| O g | W| N|
W W W w O b~ W

Sub Bagian Keuangan, Program dan Pelaporan

N
»

Total
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Grafik 1.1 : Jumlah Pegawai Kecamatan Sidayu
Keadaan: 31 Desember 2018
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Tabel 2 : Jumlah Pegawai Kecamatan Sidayu berdasarkan pangkat dan

pendidikan

No.

Uraian

Pendidikan

Pangkat/ Golongan

SD

SMP

SMA

D3

S1 | S2

Jumlah

Juru Muda (la)

Juru Muda Tingkat |
(1b)

Juru (Ic)

Juru Tingkat | (Id)

Pengatur Muda (Ila)

Pengatur Muda
Tingkat | (11b)

Pengatur (lic)

Pengatur Tingkat |
(11d)

Penata Muda (lll1a)

Penata Muda
Tingkat | (111b)

Penata (llic)

Penata Tingkat |
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(lid)

4. Pembina (IVa) - - - - - 4 4

Pembina Tingkat |
(IVb)

Pembina Utama
Muda (IVc)

Pembina Utama
Madya (1Vd)

Pembina Utama
(IVe)

JUMLAH - - 16 4 6 26

Grafik 2.1 : Jumlah Pegawai Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik

Berdasarkan Tingkat Pendidikan
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8 v = 2501
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Grafik 2.2 : Jumlah Pegawai Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik

Berdasarkan Pangkat

\
K/

D. Sistematika Penyusunan

B PANGKAT

B Pengatur Muda (l1a)

M Pengatur (llc)

M Pengatur Tingkat | (11d)

B Penata Muda (llla)

B Penata Muda Tingkat |
(l1b)

Sistematika Penyusunan Laporan Kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten

Gresik Tahun 2018 terdiri dari 4 (empat) Bab yaitu sebagai berikut:

BAB |. PENDAHULUAN

Menjelaskan secara ringkas latar belakang, maksud dan tujuan Laporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, Gambaran Singkat tentang
Kedudukan, Tugas Pokok dan Fungsi Organisasi dan Personil Perangkat

Daerah serta Sistematika Penyusunan.

BAB II. PERENCANAAN KINERJA
Menjelaskan ringkasan/ikhtisar Perjanjian Kinerja tahun 2018 vyang
mendasarkan pada dokumen perencanaan.

BAB Ill. KINERJA INSTANSI PEMERINTAH
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Menjelaskan capaian kinerja berdasarkan hasil pengukuran kinerja tahun
2018. Diuraikan pula analisis capaian kinerja yang meliputi : pembandingan
antara target dan realisasi kinerja tahun 2018; pembandingan capaian
kinerja tahun 2018 dengan tahun 2017 berdasarkan dokumen Renstra
Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik Tahun 2016 - 2021; Analisis
keberhasilan/kegagalan, hambatan/kendala dan permasalahan yang
dihadapi serta langkah-langkah antisipatif yang diambil serta penyajian

realisasi anggaran.

BAB IV. PENUTUP

Memuat kesimpulan umum atas capaian kinerja Kecamatan Sidayu
Kabupaten Gresik 2018 dan upaya/langkah di masa mendatang yang akan
dilakukan oleh Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik dalam rangka
peningkatan kinerjanya.
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BAB I
PERENCANAAN KINERJA

Perencanaan Kinerja merupakan tekad dan janji rencana kinerja
tahunan yang akan dicapai oleh Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik.
Perjanjian kinerja ini menggambarkan capaian kinerja yang akan diwujudkan
oleh Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik dalam suatu tahun tertentu dengan
mempertimbangkan sumber daya yang dikelolanya.

Tujuan umum disusunnya Perjanjian Kinerja yaitu dalam rangka
Intensifikasi pencegahan korupsi, Peningkatan kualitas pelayanan publik,
Percepatan untuk mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel. Namun demikian, ruang lingkup ini lebih
diutamakan terhadap berbagai program utama organisasi, yaitu program-
program yang dapat menggambarkan keberadaan organisasi serta
menggambarkan isu strategik yang sedang dihadapi organisasi. Untuk itu,
penyusunan Perencanaan Kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik Tahun
2018 merupakan sasaran dan target kinerja yang sepenuhnya mengacu pada
Rencana Strategis Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik Tahun 2016 — 2021,
dokumen Rencana Kerja Tahun 2018, Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2018,
Serta dokumen Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Tahun
2018. Target Kinerja tersebut merepresentasikan nilai kuantitatif yang harus
dicapai selama tahun 2018. Target Kinerja pada tingkat sasaran strategis akan
dijadikan tolok ukur dalam mengukur keberhasilan organisasi didalam upaya
pencapaian visi misi dan akan menjadi komitmen bagi Kecamatan Sidayu
Kabupaten Gresik untuk mencapainya dalam Tahun 2018.

Perjanjian Kinerja Tahun 2018 disusun berdasarkan pada Peraturan
Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi RI
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Pedoman Penyusunan Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintahan. Adapun Perjanjian Kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik
Tahun 2018 sebagai berikut :
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Tabel 2.1 Perjanjian Kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik Tahun 2018

SASARAN INDIKATOR KINERJA
NO STRATEGIS UTAMA TARGET
1. | Meningkatnya kualitas | Nilai survey kepuasan 80 %
pelayanan publik di masyarakat publik di tingkat
tingkat Kecamatan Kecamatan Sidayu
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

A. Capaian Kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik

Format Pengukuran Capaian Kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten
Gresik tahun 2018 diukur berdasarkan pada format Pengukuran Kinerja
sebagaimana yang termuat dalam Peraturan Menteri Negara
Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi RI Nomor 53
Tahun 2014 tentang Pedoman Penyusunan Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintahan,
yaitu dengan cara membandingkan antara realisasi capaian indikator
kinerja dengan target indikator kinerja sasaran yang telah ditetapkan dalam
Perjanjian Kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik Tahun 2018.

Adapun tujuan dilakukannya pengukuran kinerja adalah dalam
rangka untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pencapaian sasaran
strategis Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik dan indikator kinerja
sasaran yang telah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Kecamatan Sidayu
Kabupaten Gresik Tahun 2018.

Guna mempermudah interpretasi atas pencapaian indikator kinerja
sasaran Pemerintah Kabupaten Gresik tersebut digunakan skala nilai
peringkat kinerja yang mengacu pada formulir Tabel VII-C dalam Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan, Pengendalian, Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah sebagaimana pada Tabel 3.1 sebagai berikut :

Tabel 3.1 Skala Nilai Peringkat Kinerja

NG Interval l\!ilai .Realisasi Kriteria Pen_ilaie}n Realisasi
Kinerja Kinerja

1. 91 2 Sangat Tinggi

2. 76 <90 Tinggi

3. 66 <75 Sedang

4. 51 <65 Rendah

5. <50 Sangat Rendah
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Adapun tingkat capaian kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik pada

Tahun 2018 berdasarkan hasil pengukuran diatas dapat diilustrasikan dalam

tabel sebagai berikut:

Tabel 3.2 : Pengukuran Capaian Perjanjian Kinerja Tahun 2018

NO

CAPAIAN

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET | REALISASI %)
()

Meningkatnya Nilai survey

kualitas pelayanan kepuasan
80% 83,01% 103 %

publik di Kecamatan | masyarakat publik di

Sidayu tingkat Kecamatan

B.

Evaluasi dan Analisis Capaian Kinerja

Pengukuran kinerja OPD Kecamatan Sidayu Tahun 2018
menggunakan metode yang diatur dalam Peraturan  Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53
Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja
dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.
Selanjutnya berdasarkan hasil pengukuran kinerja diatas dilakukan
evaluasi dan analisis pencapaian kinerja guna memberikan informasi yang
lebih transparan mengenai mengenai pencapaian kinerja sebagaimana
yang telah ditargetkan pada misi dan tujuan Rencana Strategis OPD
Kecamatan Sidayu Tahun 2016-2021 melalui 1 (satu) sasaran strategis dan
1 (satu) indikator kinerja sasaran yang telah ditetapkan dalam Perjanjian
Kinerja OPD Kantor Kecamatan Sidayu Tahun 2018. Adapun evaluasi dan
analisis Sasaran Strategis tingkat pencapaian kinerja tersebut adalah

sebagai berikut :

“Meningkatnya kualitas pelayanan publik di tingkat Kecamatan “
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Sasaran strategis ini merupakan salah satu upaya mencapai tujuan :
“Terwujudnya koordinasi penyelenggaraan, pemerintahan dan kualitas
pelayanan publik yang berkualitas serta partisipatif di tingkat Kecamatan”.

Untuk mengukur tingkat pencapaian sasaran ini dapat dilihat pada
tabel berikut:

Tabel 3.3. Pengukuran Capaian Kinerja Sasaran Strategis

NO SASARAN INDIKATOR TARGET REALISASI
STRATEGIS KINERJA 2018 2017 2016
1 Meningkatnya Nilai survey 80% 83,01% | 80,24% | 82,59
kualitas kepuasan
pelayanan masyarakat publik
publik di tingkat | di tingkat
Kecamatan Kecamatan

CAPAIAN SASARAN STRATEGIS

EZR51 mRF)2

253

3

4

Grafik 3.0. Pengukuran Capaian Kinerja Sasaran Strategis
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Tabel 3.4. Perbandingan Realisasi Kinerja s.d. Akhir Periode Renstra

ya kualitas | kepuasan

pelayanan masyarakat
publik di | publik di tingkat

Kecamatan

tingkat Kecamatan

NO SASARAN INDIKATOR T:ESI';T REALISA | REALISA | REALISA EE‘SKJA‘J
STRATEGIS KINERJA RENSTRA Sl 2018 Sl1 2017 S1 2016 AN
1 Meningkatn | Nilai survey 95% 83,01% | 80,24% 82,59 87,37%

95% -

90% -

85% -

80% -

75% -

70%

m &5

TARGET REALISASI REALISASI REALISASI TINGKAT
AKHIR 2018 2017 2016 KEMAJUAN
RENSTRA

Gambar 3.1. Pencapaian Kinerja Sasaran Meningkatnya Kinerja Aparatur

Pemerintah Kecamatan dan Desa

Nilai Survey Kepuasan Masyarakat publik di tingkat Kecamatan

diperoleh dari hasil survey terhadap masyarakat diwilayah Kecamatan Sidayu

pada tahun 2018 sebanyak 150 responden. Survey Kepuasan Masyarakat

tersebut ada 2 (dua) kategori yaitu Kepentingan dan Kepuasan. Tahun 2018

Nilai Survey Kepuasan Masyarakat publik di Kecamatan Sidayu memperoleh

nilai sebesar 83,01 % sedangkan target yang ditentukan 80 %. Perolehan nilai

ini didukung dengan terlaksananya program dan kegiatan yang dilaksanakan

oleh Kecamatan Sidayu antara lain :
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1. Pelayanan administrasi kependudukan

Jumlah penduduk Kecamatan sidayu tahun 2018 sebanyak 44.278 orang
terdiri dari laki — laki berjumlah 22.297 orang dan perempuan berjumlah
21.981 orang. Penduduk yang wajib KTP berjumlah 33.123 orang yang
sudah melakukan perekaman E-KTP sebanyak 30.663 orang atau 92,6 %
dan yang belum melakukan perekaman 2.460 orang atau 7,4 %
dikarenakan masih ada yang bekerja di luar kota dan ke Luar Negeri.
Sedangkan pengurusan KK berjumlah 1125 KK, Jumlah pengajuan surat
pindah masuk sebanyak 150 orang dan pengajuan surat pindah keluar
sebanyak 74 orang.

Gambar . Pelayanan di OPD Kecamatan Sidayu

2. Capaian Administrasi APBDes
Pada Tahun 2018, 21 Desa di Kecamatan Sidayu telah melaksanakan
administrasi APBDes dengan baik. Hal ini didukung dengan adanya
kegiatan pendampingan oleh Kecamatan Sidayu meliputi :
a. Verifikasi APBDes Kecamatan Sidayu
b. Pendampingan Pengelolaan Alokasi Dana Desa

c. Melaksanakan Monitoring dan evaluasi ke desa.”
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3. Pembinaan Organisasi Masyarakat
Dari 170 Lembaga Kemasyarakatan yang rencananya dibina oleh
Kecamatan Sidayu, telah direalisasikan 100 % sebanyak 170 buah yang
dapat digambarkan sebagai
berikut :

. Pembinaan PKK, direalisasikan 100% sebanyak 21 Organisasi PKK.

. Pembinaan P2W — KSS, mencapai target sebanyak 21 Lembaga

. Pembinaan Karang Taruna, mencapai target sebanyak 21 buah.

. Pembinaan UKS, mencapai target sebanyak 57 Sekolah.

. Pembinaan Posyandu, mencapai target sebanyak 50 posyandu.

o O A W DN P

. Pembinaan Karang Taruna sebanyak 21 karang taruna Desa.

Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang dibina, telah memenuhi

target yang direncanakan ( 100 % ) hal tersebut sangat ditunjang oleh
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program Pemkab Gresik menempatkan petugas “Out Door” yang terdiri dari

berbagai tenaga penyuluh dari masing-masing instansi.

Beberapa hambatan yang dihadapi oleh Pemerintah Kecamatan
Sidayu dalam pencapaian sasaran ini antara lain adalah :
1. Masih kurang banyaknya jadwal yang terbentur antara kabupaten
dengan anggota TIM Pembina Tingkat Kecamatan.
2. Kurang anggaran khusus untuk mengadakan Pembinaan Lembaga
Kemasyarakatan dalam DPA tahun 2018 sehingga pembinaan hanya
menggunakan dana oprasional kecamatan yang jumlahnya tidak

memadai.

Dalam tahun mendatang akan dilakukan tindakan — tindakan yang
terkait dengan Pembinaan Lembaga Masyarakat adalah dengan
meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia Aparatur Pemerintah
Kecamatan, agar memiliki kemampuan yang sesuai dengan kebutuhan dan
perkembangan yang terjadi. Disamping itu kiranya Pemerintah Kabupaten
perlu mengupayakan dana untuk kegiatan Pembinaan Lembaga
Kemasyarakatan sehingga Upaya Peningkatan Peranan Lembaga

Kemasyarakatan dapat terus dipupuk.
R =

Gambar . Pembinaan Karang taruna Kecamatan Sidayu
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4. Pelaksanaan kegiatan Sosial Kemasyarakatan

Pelaksanaan kegiatan Sosial Kemasyarakatan sebagai upaya untuk

membantu dan menurunkan angka kemiskinan warga masyarakat di

kecamatan Sidayu telah dilaksanakan kegiatan pemberian bantuan sosial

kepada masyarakat yaitu :

a. RASTRA dan Bantuan Pangan Non Tunai
Bantuan Sosial Beras Sejahtera (RASTRA) adalah bantuan pangan
dalan bentuk beras yang diberikan oleh pemerintah untuk disalurkan
setiap bulannya kepada Keluarga Penerima Manfaat (KPM) tanpa
dikenakan biaya tebus/harga sejumlah 10 Kg.
Bantuan Pangan Non Tunai (BPNT) adalah bantuan pangan dari
Pemerintah yang diberikan kepada KPM setiap bulannya melalui
mekanisme akun elektronik yang digunakan hanya untuk membeli
pangan di E-Warung KUBE PKH/pedagang bahan pangan yang bekerja
sama dengan Bank HIMBARA.
Penyaluran RASTRA dan Bantuan Pangan Non Tunai tahun 2018 di
Kecamatan Sidayu sebanyak 3.573 RTM untuk Rastra dan 4.442 RTM

untuk Bantuan Pangan Non Tunai.

b. Santunan Kematian, Santunan Janda Miskin dan Anak Yatim
Pemberian Santunan Kematian bagi Masyarakat miskin di Kabupaten
Gresik tertuang dalam Peraturan Bupati Gresik Nomor 13 tahun 2017.
Penerima Santunan Kematian bagi masyarakat miskin yang meninggal
adalah warga masyarakat miskin yang telah masuk dalam Data BDT
Kabupaten Gresik, setiap orang mendapat santunan sebesar Rp.
1.500.000,-.sedangkan santunan Janda Miskin dan Anak Yatim
diberikan melalui proses pengajuan dari masing-masing desa dengan
besar santunan Rp. 200.000,-

Jumlah Penerima Santunan Kematian tahun 2018 sebanyak : 166 orang
Jumlah Penerima Santunan untuk Janda Miskin sebanyak : 1.145 orang
Jumlah Penerima Santunan untuk Anak Yatim sebanyak : 384 Anak.

5. Kegiatan MTQ (Musabagoh Tilawatil Qur'an)
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Pelaksanaan MTQ (Musabaqoh Tilawatil Qur'an) tingkat Kabupaten di
laksanakan pada tanggal 28 s/d 30 Oktober 2018 di Kecamatan

Wringinanom.

Kecamatan Sidayu mengirimkan kafilah sebanyak 46 orang dan mendapat

juara umum urutan ke 5 dari lomba-lomba yang dimenangkan yaitu :

6.

Juara | Tafsir Bahasa Indonesia Putri
Juara Il Tilawatil Qiroat Putra

Juara Il Tafsir Bahasa Inggris Putra
Juara lll MMQ Putra

Juara Il MHQ 10 Juz Putra

Juara Harapan Tafsir Bahasa Arab Putra.

Pembinaan Ekonomi Desa

Pada Tahun 2018, untuk membentuk Lembaga Ekonomi Desa yang

berfungsi dengan baik, Kecamatan Sidayu melaksanakan berbagai macam

pembinaan meliputi : Pembinaan BUMDes, Koperasi; UEP, Pembinaan

LPD serta Pembinaan Kelompok TTG, KOPWAN dan banyaknya

Kelompok Masyarakat yang Administrasinya baik

a. Pembinaan Koperasi Wanita (KOPWAN)
Koperasi Wanita (KOPWAN) dalam menjalankan usaha sangat beragam
ada yang dibuat simpan pinjam, sewa kursi, sewa terop, sewa kipas
angin (satu paket) untuk acara hajatan, dan ada yang di buat air isi ulang
masing-masing  berkembang secara konsisten dalam menjalankan
prinsip serta nilai-nilai koperasi. Koperasi wanita pada umumnya
memiliki kegiatan yang diorientasikan kepada pemenuhan kebutuhan
dan pemecahan permasalahan wanita baik yang bersifat konsumtif,
produktif maupun kesehatan reproduksi. Keberhasilan penglolaan unit
simpan pinjam tersebut tidak saja menguntungkan kopwan yang
bersangkutan, tetapi juga anggota keluarga dan komunitas dimana
kopwan tersebut berdiri.
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Di Kecamatan Sidayu jumlah Koperasi Wanita sejumlah 21

(dua puluh satu) sama dengan jumlah Desa yang ada di Kecamatan

Sidayu, Desa-desa tersebut antara lain

NO | NAMA DESA NAMA KETUA NAMA TGL/TH
KOPWAN BERDIRI
1 Asempapak | Hj. Nanuk Suudah | Laju Makmur 11 Januari 2010
2 Bunderan Hj. Aliyah Barokah 07 Januari 2010
3 Gedangan Hj. Titik Nuriyanah | Mangga Harum | Agustus 2010
4 Golokan Titik Handayani Dewi Sartika 07 Januari 2010
5 Kauman Nurul Istigomah Karya Usaha 11 Januari 2010
6 Kertosono Siti Khoirotul | Bina Usaha 08 Januari 2010
Ummah
7 Lasem Shohifatin Zahroh Tegar Mandiri 31 Agustus 2012
8 Mojoasem Zuhrotun Nayli Sy | Mulya Jaya 09 Agustus 2010
9 Mriyunan Sulastri
10 | Ngawen Munawaroh Mekar Abadi 08 Januari 2010
11 | Pengulu Nurul Laili Sinar Jaya 11 Januari 2010
12 | Purwodadi Anis Suhayati Kartini 19 Agustus 2010
13 | Racikulon Dian Puspita Sari Cempaka Putih | 07 September
2010
14 | Racitengah Lik ary zuliyati Lancar Jaya 07 Januari 2010
15 | Randuboto Lina Kurnia Dewi Lestari jaya 11 Januari 2010
16 | Sambipondok | Tini Kustini Satu Hati 19 Januari 2010
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17 | Sedagaran Farida Mekar Jaya 2010

18 | Sidomulyo Asri Mandiri 12 Januari 2010

19 | Srowo Husnul Khotimah Lombok 17 Februari 2010

20 | Sukorejo Srianingsih Sejahtera 07 Januari 2010
Bersama

21 | Wadeng Fitrotin Nadhiroh Maju Bersama 11 Januari 2010

Dalam melaksanakan tugas pokok fungsi (TUPOKSI ) Bidang Ekonomi

ada 2 (dua) program ditahun 2018 antara lain

1. Monitoring Evaluasi dan Pendampingan Badan Usaha Milik Desa
(BUMDes)

2. Peningkatan Pengelolaan Administrasi Koperasi Wanita ( KOPWAN )

Dalam melaksanakan program peningkatan pengelolaan administrasi
(KOPWAN) koperasi wanita di Kecamatan Sidayu mendapat dukungan
dana APBD sebesar 14.850.000,- (Empat belas juta delapan ratus lima
puluh ribu rupiah). Dengan pelaksanaan kegiatan 11 (sebelas ) kali
pertemuan dalam 1 (satu) tahun, sedangkan dalam kegiatan tersebut

perlu adanya laporan Untuk sebagai pertanggung jawaban ,

1. Pelaksanaan kegiatan
2. Permasalahan

3. Program kerja

Pelaporan ini semata-mata untuk mengukur kinerja bidang ekonomi di
Kecamatan Sidayu, sejauh mana dalam melaksanakan kegiatan yang
sudah terdanai.

1. Pelaksanaan Kegiatan,
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Pelaksanaan kegiatan pembinaan koperasi wanita (KOPWAN) di

Kecamatan Sidayu tahun 2018 dilaksanakan setiap bulan, kecuali

bulan Juni karena dibulan tersebut bersamaan dengan bulan

Romadhon, dimana kegiatan tersebut sudah menjadi komitmen

bersama dan terjadwal. Bagi kami yaitu ingin memperbaiki kinerja

pengurus baik dalam bidang administrasi maupun yang lain serta

anggotanya, dimana antara keduanya mempunyai tugas dan

tanggung jawab serta memegang amanah pembangunan dan tidak

kala pentingnya, bahwa dasar koperasi adalah azas kekeluargaan.

2. Permasalahan,

a.
b.
C.

Terbatasnya dana, Peminjam dibatasi

Kebanyakan anggota kurang solidaritas untuk berkoperasi
Dengan modal usaha yang relative kecil maka volume usaha
terbatas

Bertambahnya persaingan dari badan usaha yang lain

3. Program Kerja

a.

d.

e.

Pengetahuan dan ketrampilan pengurus Koperasi Wanita
( Kopwan ) melalui pendidikan dan ketrampilan

Berpartisipasi aktif pada rapat / pembinaan yang
diselenggarakan oleh instansi terkait

Mengadakan penataan administrasi organisasi usaha dan
keuangan

Pemeliharaan barang-barang invnentaris

Menyimpan dan merawat barang-barang inventaris

Dalam pelaksanaan program selama satu ( 1 ) tahun Kopwan ( Koperasi

Wanita ) yang ada di Kecamatan Sidayu masih ada yang belum siap

membuat laporan pertanggung jawaban tahunan yang biasa disebut

RAT (Rapat Anggota Tahunan) padahal itu merupakan suatu keharusan.

Desa yang belum melaksanakan RAT tahun 2018 antara lain :
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1. Kopwan Asempapak
2. Kopwan Mojoasem

3. Kopwan Gedangan

Permasalahan Kopwan yang belum melaksanakan RAT ( Rapat Anggota
Tahunan)

a. Masalah internal, belum ada regenerasi

b. Kurangnya dedikasi pengurus terhadap kelangsungan hidup
koperasi

c. Kurang tanggungjawab.

Kami bersama dengan pengurus paguyuban kopwan Kecamatan sudah
pernah menemui ketua Kopwan Gedangan sampai tiga (3) kali dan
menannyakan hal-hal yang berkenaan dengan RAT “ Kenapa tidak
melaksanakan RAT”, Ketua Kopwan menjawab ia nanti akan saya
laksanakan.

Lain halnya dengan Asempapak, yang datang ke Kopwan tersebut
adalah Ibu Hikmah dari Diskoperindag

Kalau Desa Mojoasem pergantian pengurus tapi pengurus yang baru
kurang respon dan kurang ada upaya untuk belajar, kurang komunikasi
baik dengan sesama ketua kopwan desa yang ada di Kecamatan Sidayu
lebih-lebih dengan pihak bidang perekonomian Kecamatan.

Rekomendasi kami tahun 2019 harus bisa semakin baik.
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b. Pembinaan BUMDES (Badan Usaha Milik Desa)
BUMDES (Badan Usaha Milik Desa) merupakan usaha desa

yang dikelola oleh pemerintah Desa, dan berbadan hukum. Pemerintah
Desa dapat mendirikan BUMDes sesuai dengan kebutuhan dan potensi
Desa. Pembentukan BUMDes ditetapkan dengan peraturan Desa.
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Kecamatan Sidayu mempunyai 21 (dua puluh satu) BUMDes
dimana pembentukan kelembagaannya ada yang sudah terbentuk di
tahun 2008 ada yang di tahun 2015 dan terakhir yang terbanyak adalah
di tahun 2017 bulan Desember, karena tahun dan tanggal tersebut
sudah date line akhir yang ditentukan oleh pemerintah Daerah
Kabupaten Gresik.

Sidayu adalah Kecamatan yang pernah mewakili lomba
BUMDes tingkat Jawa Timur dan Alhamdulillah dapat peringkat 1 (satu)
tapi ironis sekali satu sisi ada yang pembentukan kelembagaan belum
optimal, maka disini peranan pemerintah harus mampu mengawal
program NAWACITAnya bapak Presiden salah satunya adalah
“‘Mewujudkan kemadirian ekonomi dengan menggerakkan sektor-sektor
strategis ekonomi domestik”

DATA BUMDES SE KECAMATAN SIDAYU
BERDASARKAN URUTAN TAHUN PENDIRIAN

N DESA BUMDES NAMA KETUA NO. BADAN HUKUM
@)
1 | Sukorejo Phodo Joyo Yogik No.0O1 th. 2008/08-
Sugianto,S.Pd, Maret 2008
MM
2 | Mriyunan Bina Sejahtera | H.M.Luthfi, S.Pd, | No.04 th. 2012/08-Juli
MM 2012
3 | Kertosono | Jaya Makmur Mat. Kolib, S.Pd No0.08 th. 2014/03- April
2014
4 | Mojoasem Nur Sa’id No.03 th. 2015/ 19-Jan.
2015
5 | Randuboto | Amanah Hamdan No.11 th. 2015/ 23- Jan.
Sejahtera 2015
6 | Kauman Makmur M. Syarif | No.02 th. 2015/ 6-Maret
Sejahtera Hizbullah 2015
7 | Sidomulyo | Jaya Makmur H.Ainun Nasikh No.13 th. 2015/17-
Maret 2015
8 | Sambipond | Pondok Makmur | Abdul Rochim, | No.04 th. 2015/ 15-Sep.
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ok S.Pd 2015
9 | Ngawen Maju Bersama | Ali Afandi, ST NO0.02 th. 2016/ 21-Juli
2016
10 | Asempapak | As- Syarifah Rosidah No.0O5 th. 2016/29-
Agust 2016
11 | Wadeng Ikhwan Hadi No.04 th. 2016/1-Sept.
2016
12 | Lasem Arta Jaya Shohifatin Zahro | No.04 th. 2016/18-Okt.
Sejahtera 2016
13 | Pengulu Makmur Jaya Nur Faizah No0.03 th. 2016/22-Okt.
2016
14 | Racikulon Podho Makmur | Jasirun No.04 th. 2016
15 | Gedangan | Bangun Mandiri | Farhan No. 06 th. 2016
16 | Racitengah | Karya Usaha Hartono No. 06 th. 2016
Bersama
17 | Purwodadi Mandiri Adenan Syarif H | No.01 th.2017/1 Feb.
Sejahtera 2017
18 | Srowo Pahala Muhammad No.01 th.2017/07 Feb.
Imron 2017
19 | Golokan Barokah Nduk Farikhah No.08 th.2017/27Juli
2017
20 | Bunderan Berkah Muhammad Hilal | No. 04 th. 2017
SE
21 | Sedagaran | Sumber Mandiri | Munif Efendi No.05 th.2017/15 Des.

2017

Bidang perekonomian Kecamatan dalam melaksanakan tugas
pokok fungsi (TUPOKSI) di kelembagaan BUMDesa adalah melakukan

monitoring

evaluasi

dan

pendampingan.

Dalam melaksanakan

monitoring, evaluasi dan pendampingan di Kecamatan Sidayu mendapat

dukungan dana APBD sebesar : 4.500.000,- ( Empat juta lima ratus ribu

rupiah ). Dengan pelaksanaan kegiatan 4 ( empat ) kali pertemuan
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dalam satu ( 1) tahun. Tiga Desa di Kecamatan Sidayu yang mendapat

bantuan dana dari propinsi Jawa Timur antara lain :

1. Desa Sukorejo
2. Desa Mriyunan
3. Desa Kertosono
Sedangkan BUMDesa yang sudah bekerjasama dengan PT
Damayanti untuk distribusi tabung LPG sebagai penjual antara lain :
Desa Sukorejo
Desa Sambipondok
Desa Racikulon
Desa Bunderan
Desa Sidomulyo
Desa Golokan

Desa Mojo Asem

© N o g &~ w D P

Desa Purwodadi

Tugas seksi perekonomian di Kecamatan dalam hal ini adalah
memberikan motivasi dan pembinaan kepada seluruh desa yang memilki
BUMDes, agar dana yang sudah diberikan oleh Pemdes melalui dana
desa (DD) dapat dikelola sesuai dengan ketentuan yang berlaku serta
pengurus juga mampu mengelola, mengembangkan, memanfaatkan
serta meningkatkan perekonomian yang ada di desa sesuai dengan AD
ART. Hal ini perlu proses, walaupun BUMDes sudah dibentuk
kelembagaannya akan tetapi masih banyak masalah yang dihadapi

anatara lain :

1. Pengurus sebagian belum memiliki pengetahuan tentang tata cara
penglolaan BUMDes

2. Pemahaman perangkat desa mengenai BUMDes juga masih kurang

3. Konsep pembangunan desa yang difahami masih sebatas
pemahaman fisik

4. LED masih enggan untuk menjadi unit usaha BUMDesa

Pendahuluan 31



LAPORAN KINERJA KECAMATAN SIDAYU KABUPATEN GRESIK TAHUN 2018

5. Belum tercipta komunikasi efektif yang antara elit Desa dengan
masyarakat.

Dengan adanya permasalahan diatas maka perlu Solusi antara lain :

1. Perlu ada pembinaan secara berkala

2. Perlu megandeng akademisi

3. Perlu megandeng pendamping Desa dan tenaga ahli ( TA)

4. Dibutuhkan adanya pendataan LED yang pasti dan benar

5. Perlu adanya singkronisasi elit Desa dan masyarakat.

Selain KOPWAN dan BUMDes masih ada beberapa LED yang lain :
1. Pasar Desajumlah: 7

2. UPKU jumlah : 7

3. PKLjumlah: 173

e

[KAWASANZONA{INTEGRASH

Gambar . Pertemuan Rutin Pengurus BUMDES

c. Penyelesaian Konflik Wilayah
Pada tahun 2018, penyelesaian konflik wilayah di Kecamatan Sidayu
dilakukan dengan baik. Hal ini terbukti dengan Jumlah kejadian Konflik
yang di selesaikan di wilayah Kecamatan Sidayu berjumlah 1 kejadian
Yaitu Mengenai Aliran Wakhiyah di Desa Golokan dan sudah di
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Selesaikan dengan Kekeluargaan, di banding dengan 2017 berjumlah 1
kejadian ( Konflik antar desa Golokan — Glatik Juga sudah di selesaikan

dengan sistem kekeluargaan.

Gambar . Fasilitasi Konflik masyarakat dengan Muspika

d. Musrenbang di Wilayah Kecamatan Sidayu
Salah satu wujud partisipasipasi masyarakat dalam pembangunan adalah

keikutsertaan masyarakat dalam menentukan arah kebijakan serta usulan
kegiatan berdasarkan hasil musyawarah desa yang dimuat dalam daftar
usulan RPKDesa Tahun 2019 yang diajukan ke kecamatan untuk dibahas
dalam Musrenbang kecamatan Tahun 2018 yang dihadiri 105 orang

perwakilan desa dari 21 desa dan instansi terkait di Kecamatan Sidayu.

Pendahuluan 33



LAPORAN KINERJA KECAMATAN SIDAYU KABUPATEN GRESIK TAHUN 2018

Usulan Musrenbang desa sebanyak 105 usulan dan 1 ( satu ) usulan dari
masing — masing desa sebagai usulan skala prioritas utama dengan dana
sebesar Rp. 1.260.000.000,- ( Satu milyar dua ratus enam puluh juta rupiah ).

Adapun yang terdanai jalur reguler sebanyak 18 desa dan sisanya 3 ( tiga )
desa setelah diverifikasi dinyatakan tidak layak dan diusulkan / didanai dari

jalur Jaring Aspirasi Masyarakat ( Jasmas )

Gambar . Musrenbang Tingkat Kecamatan
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Gambar 3.1. Pencapaian Kinerja Sasaran Meningkatnya kualitas pelayanan
publik ditingkat Kecamatan Sidayu

Nilai Survey Kepuasan Masyarakat di Kecamatan Sidayu pada
tahun 2018 adalah sebesar 83,01 %. Nilai tersebut mengalami kenaikan
dibandingkan dengan tahun 2017 sebesar 80,24 %. Berikut merupakan rincian
hasil penilaian Survey Kepuasan Masyarakat di Kecamatan Sidayu
Jumlah populasi Penduduk di Kecamatan Sidayu diambil berdasarkan asumsi
jumlah Masyarakat yang datang di Kantor Kecamatan per hari adalah rata-rata
20 Koresponden sehingga:

Jumlah Masyarakat dalam 1 tahun = 20 x 5 hari x 52 minggu = 5.200

Keresponden

Dengan jumlah populasi tersebut, maka pengambilan sampel dilakukan

dengan menggunakan perhitungan :

o 7-N.p.(1-p)
(MoE2.(N — 1)) + (%p.(1 —p))
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dimana:
N = Ukuran populasi
¢ 2 = nilai chi-square pada derajat bebas 1 dan tingkat kepercayaan 95%

n = Ukuran Sampel Penelitian

p = proporsi kepuasan (karena penelitan awal diasumsikan

0.5)
MoE = Margin of Error, yaitu persen kelonggaran ketidaktelitian karena

kesalahan pengambilan sampel yang masih dapat ditoleransi.

Sehingga didapatkan jumlah sample Responden adalah 150 Responden yang
dibagi secara proporsional menjadi :

- Jumlah Responden Perangkat Desa : 66 Responden

- Jumlah Responden Masyarakat umum : 84 Responden

4.2 Karakteristik Responden

Hasil dari pengolahan data Survey Kepuasan Masyarakat di Kecamatan Sidayu

tahun 2018 dari sisi karakteristik responden adalah sebagai berikut :
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Karakteristik Usia Responden

10 -
A= . m R%1

Gambar 1 Histogram Usia Responden

Usia responden termuda adalah 19 tahun sedangkan tertua adalah 57 tahun,

sedangkan rata-rata usia responden adalah 33 tahun

Frekuensi terbanyak usia responden di rentang usia 33 — 44 tahun sejumlah 57
responden, sedangkan rentang usia terbanyak selanjutnya pada usia 20-32

tahun dan 45-56 tahun yang masing masing sebanyak 48 dan 39 responden

Dari hal tersebut di atas dapat disimpulkan bahwa pengguna pelayanan di
Kecamatan Sidayu didominasi usia 33-44 tahun, sehingga dapat dijadikan
pertimbangan ke depan dalam menyusun program program pelayanan di

Kecamatan Sidayu.

Karakteristik Jenis Kelamin Responden

Jenis Kelamin
(1) Laki Laki 106
(2) Perempuan 44
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Jenis Kelamin

m (1) Laki Laki = (2) Perempuan

Gambar 2 Karakteristik Jenis Kelamin Responden

Responden terbanyak berjenis kelamin Laki — laki sejumlah 60 % dari total

responden

Karakteristik Latar Belakang Pendidikan Responden

Latar Belakang Pendidikan

/

= (1) Tidak Bersekolah/tidak lulus SD = (2) SD sederajat
= (3) SMP Sederajat = (4) SMA Sederajat
= (5) Diploma Sederajat = (6) S1/S2/S3
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Gambar 3 Karakteristik Latar Belakang Pendidikan Responden

Dari 150 responden yang menjadi obyek survey, terbanyak berlatar pendidikan
lulus SMA sederajat sejumlah 56 % kemudian lulus tingkat SMP sebanyak 4 %,
sedangkan yang berlatar belakang pendidikan tinggi (Diploma atau Sarjana)
hanya sejumlah 37,33 % dan yang berlatar pendidikan SD sederajat dan tidak
lulus SD hanya sejumlah 2,66 %.

Social Economic Class

Kelas Sosial Ekonomi

m (1) <700rb(E) = (2) 700rb—1jt(D) = (3) 1jt—1.5jt(C2)
m (4) 1.5jt—2jt(C1) = (5) 2jt-3jt(B) (6)> 3jt (A)

Gambar 4Strata Ekonomi Responden

Penghasilan Jumlah

(1) <700rb (E) 16
(2) 700rb —1jt (D) 28
(3) 1jt-1.5jt (C2) 29
(4) 1.5jt—2jt (C1) 41
(5) 2jt- 3jt (B) 31
(6)> 3jt (A) 5

Strata Kelas Ekonomi Responden terbanyak dari Kelas B dengan pengeluaran
perbulan 2jt — 3jt juta Rupiah sebanyak 20,66 %, sedangkan terbanyak
selanjutnya pada Kelas Clsebesar 27,33% dan A sebesar 3,33 %
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Hal ini menunjukkan bahwa masyarakat pengguna pelayanan di Kecamatan
Sidayu, rata-rata berada di strata ekonomi menengah ke atas

4.3. Perhitungan Indeks Kepuasan Masyarakat

Indeks Kepuasan Masyarakat pada Indikator yang bersifat Umum

Dari hasil survey dan perhitungan didapatkan hasil sebagai berikut:

Untuk indikator yang bersifat umum, didapatkan nilai tingkat kepuasan dan

tingkat harapan/kepentingan sebagai berikut:

TINGKAT KEPUASAN DAN HARAPAN

B TINGKAT KEPUASAN ~ m TINGKAT HARAPAN

3.54
3.46

343 45 3.43
3.35 3.34 3.33 3.3

Gambar 5 Tingkat Kepuasan dan Tingkat Harapan Indikator Umum
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Indek Kepuasan
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Gambar 6 Indeks Kepuasan Masyarakat Berdasarkan Indikator Umum

Berdasarkan gambar 11 di atas, menunjukkan bahwa tingkat kepuasan
Masyarakat sangat tinggi, karena nilainya diatas 83,01 %, namun ada
beberapa hal yang perlu diperhatikan dari indikator waktu, Biaya, Produk,

Kopetensi, tingkat harapan Masyarakat juga cukup tinggi

Sehingga dari perhitungan Indeks Kepuasan Masyarakat , di Kecamatan

Sidayu sangat tinggi, di atas nilai 99,49 %

GAP Analisis
TINGKAT TINGKAT Indek
VARIABLE KEPUASAN | HARAPAN | GAP | Kepuasan
1 | Persyaratan Pelayanan 3,23 3,35 | 0,12 96,4%
2 | Prosedur Pelayanan 3,28 3,34 | -0,06 98,2%
3 | Waktu Pelayanan 331 3,23 | 0,08 102,5%
4 | Biaya 3,46 3,33 0,13 103,8%
Produk  Spesifikasi  Jenis
5 | Layanan 3,43 3,40 | 0,03 101,0%
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6 | Kompetensi Pelaksana 3,28 3,26 | 0,02 100,6%

7 | Perilaku Pelaksana 3,29 3,30 | -0,02 99,5%
Penanganan Pengaduan

8 | Saran dan Masukan 3,29 343 | -0,13 96,1%

9 | Sarana dan Prasarana 3,34 3,54 | -0,20 94,4%

Tabel 1 GAP Tingkat Kepuasan dan Tingkat Kepentingan/Harapan

Dari tabel 3 tersebut di atas GAP yang perlu menjadi perhatian adalah pada
indikator yang bersifat umum yaitu persyaratan, Prosedur, Perilaku Pelaksana,
penanganan keluhan dan Sarana Prasarana.Sedangkan GAP yang ada di
masing masing unit relative kecil bahkan ada yang melebihi dari harapan

masyarakat.

Dari hasil kegiatan Survey Kepuasan Masyarakat untuk pasien pengguna
pelayanan kesehatan di Kecamatan Sidayu dapat diambil kesimpulan sebagai
berikut:

1) Rata-rata Tingkat Kepuasan Masyarakat : 83,01 %

2) Rata-rata Tingkat Harapan/Kepentingan Masyarakat : 92.9%

3) Indeks Kepuasan Masyarakat : 99,49% atau dengan kategori “SANGAT
BAIK”

4) Rata-rata GAP antara tingkat kepuasan dan tingkat harapan/kepentingan

adalah sebesar 0,20 %

Saran

Adapun saran-saran atas hasil kegiatan Survey Kepuasan Masyarakat bagi

pengguna pelayanan kesehatan di Kecamatan Sidayu adalah sebagai berikut:

1) Disarankan hasil analisis GAP digunakan sebagai dasar membuat prioritas

peningkatan mutu pelayanan di Kecamatan Sidayu
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SKM ini dilakukan berkala karena

harapan/kepentingan masyarakat dapat berubah setiap saat mengikuti

2) Kegiatan secara tingkat

perkembangan waktu.

Dari kesimpulan di atas menunjukkan bahwa sebagian besar
responden memberikan nilai yang baik mengenai biaya dalam memperoleh
pelayanan, sedangkan keluhan yang paling banyak disampaikan oleh

responden adalah mengenai kecepatan pelayanan.

Untuk parameter kecepatan pelayanan, merupakan parameter yang
sangat dinamis, parameter ini sangat tergantung pada kultur, karakter dan
tingkat sosial masyarakat serta berhubungan dengan Dinas lain yang
melakukan pencetakan. Perlu disampaikan tentang prosedur kerja yang harus
dilakukan dalam merealisasikan pelayanan, sehingga masyarakat akan
memahami tentang waktu proses pelayanan. Setelah dilakukan tindakan
perbaikan, maka untuk melihat tingkat efektifitas tindakan yang telah dilakukan

perlu dilakukan survey secara periodik

C. REALISASI ANGGARAN

Dalam rangka untuk mencapai target kinerja sebanyak 1 sasaran
strategis sebagaimana yang ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Tahun 2018,

maka besaran alokasi dan realisasi belanja untuk setiap sasaran strategis

dapat dilihat sebagai berikut :

PENCAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN

Tabel 3.13. Pencapaian Kinerja dan Anggaran

SASARAN | INDIKATOR KINERJA CAPAI ANGGARAN CAPAI

NO STRgTEGI Ktqul—il,\?,,‘LA TARGET RiASLIIS AN PAGU (Rp) REA(‘FL{IpS)ASI AN
(%) (%)

1. | Meningkat Nilai survey 80 % 83,01 % | 103 % | 800.000.000 793.477.602 | 99,18

nya kualitas | kepuasan

pelayanan masyarakat

publik di publik di

tingkat tingkat

Kecamatan | Kecamatan
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EFISIENSI PENGGUNAAN SUMBER DAYA

) %
NO SASARAN IEIEIS}TAARTSNR CAPAIAN PENYERAPAN ;I:ITIS?EQ;
KINERJA ANGGARAN
Men.lngkatnya Nilai Survey
kualitas
elayanan Kepuasan
1 pub"k o Masyarakat 100% 99,18 % 0,82 %
P Kecamatan
Kecamatan Sidavu
Sidayu y

Selama tahun 2018 pelaksana program dan kegiatan dalam rangka
menjalankan tugas pokok dan fungsi serta mewujudkan target kinerja yang
ingin dicapai Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik dianggarkan melalui
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Gresik melalui
DPA Kecamatan Sidayu sebesar Rp. 800.000.000,00 dan yang terealisasi
anggaran mencapai Rp. 793.477.602,00 atau dengan kondisi Belanja
tersebut diserap sebesar 99,18 %, dengan demikian dapat dikatakan tahun
2018 cukup baik karena adanya silpa anggaran sebesar Rp. 6.522.398,00 hal

ini merupakan upaya penghematan penggunaan anggaran agar lebih efesien.
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik Tahun 2018
ini merupakan laporan capaian kinerja (performance results) selama tahun
2018. Dengan kata lain Laporan Kinerja ini bermaksud untuk menyajikan satu
informasi yang utuh atas upaya pelaksanaan pembangunan yang telah
dilakukan dilihat dari tingkat capaian dan target sasaran strategis, selain itu
juga mengungkapkan keberhasilan dan atau kegagalan pelaksanaan program,
kegiatan, hambatan-hambatan/kendala yang dijumpai dalam pelaksanaan
maupun strategi pemecahan masalah yang akan dilaksanakan di masa
mendatang agar sasaran yang telah ditetapkan dapat tercapai sesuai yang
direncanakan.

Secara garis besar terlihat bahwa capaian kinerja 1 (satu) sasaran
strategis utama Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik selama tahun 2018
menunjukkan keberhasilan dalam mewujudkan misi dan tujuan dalam Rencana
Strategis (Renstra) Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik 2016-2021
sebagaimana yang telah ditargetkan. Dalam konteks pengklasifikasian tingkat
keberhasilan yang diukur dari tingkat capaian yang telah ditetapkan, maka
secara umum kinerja Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik dapat dinyatakan
sangat berhasil. Hal ini dapat dilihat dari pencapaian sasaran RENSTRA
Kecamatan Sidayu yaitu : “ Meningkatnya kualitas pelayanan publik di Tingkat
Kecamatan “ yang pengukuran dari Nilai Suevey Kepuasan Masyarakat (SKM)
mencapai 83,01 % dari target di RENSTRA 80 %.

Dalam pelaksanaan pencapaian target indikator kinerja Kecamatan
Sidayu Kabupaten Gresik didukung dengan adanya alokasi anggaran belanja
daerah dalam APBD Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik Tahun Anggaran
2018 sebesar Rp. 800.000.000,00 Jumlah tersebut telah direalisasikan sebesar
Rp. 793.477.602,00 atau 99,28 %.

Keberhasilan capaian kinerja Tahun 2018 tidak terlepas dari adanya
solusi untuk mengatasi hambatan dan kendala yang bersifat internal maupun

eksternal. Terhadap berbagai target capaian maupun yang tidak tercapai
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Kecamatan Sidayu Kabupaten Gresik akan melakukan langkah yang konstruktif
dan kongkrit melalui analisis dan evaluasi agar dapat dilakukan perbaikan dan
penanganan di masa mendatang. Kekurangan yang terjadi selama 2018
menjadi catatan yang tentunya akan menjadi bahan evaluasi penyusunan
kebijakan guna memperbaiki kinerja tahun mendatang, sasaran program yang
belum tercapai seratus persen akan dievaluasi, sehingga seluruh sasaran
program tahun mendatang nantinya dapat dicapai lebih baik dari tahun
sebelumnya. Evaluasi juga akan dilakukan terhadap capaian dari
pembangunan jangka menengah, agar kendala yang dihadapi dan resiko
kegagalanya dapat ditekan dan diperbaiki sedini mungkin dan dicari solusi
untuk mengatasinya.

Demikian laporan Kinerja Instansi Kecamatan Sidayu Kabupaten
Gresik Tahun 2018 ini. Secara ringkas seluruh capaian kinerja tersebut di atas,
telah memberikan pelajaran yang sangat berharga bagi Kecamatan Sidayu

Kabupaten Gresik untuk meningkatkan kinerja di masa-masa mendatang.
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Kecamatan

SIDAYU

METRIK RENSTRA (PERUBAHAN) KECAMATAN TAHUN 2016-2021

No.
Reke
ning

Program Prioritas
Pembangunan Daerah

Indikator
Kinerja

Kondisi
Awal

Capaian Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Tahun 2016

Tahun 2017

Tahun 2018

Tahun 2019

Tahun 2020

Tahun 2021

Target

Rp

Target

Rp

Target Rp

Target Rp

Target Rp

Target

Rp

Misi Ke-2
Menciptakan tat kelola
kepemerintahan  yang
baik melalui pelayanan
yang adil dan merata
kepada masyarakat
dengan
mengedepankan
prinsip  kebersamaan,
profesionalitas,
kejujuran,
akuntabilitas.

dan

NON URUSAN

343.687.500

357.832.000

631.451.000

773.000.000

972.000.000

1.262.100.000

6.01.1
2.01.

Program Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

Persentase
fasilitasi
terhadap
pelaksanaa
n Tupoksi

100%

Baik

167.986.000

100%

194.832.000

100% | 423.722.000

100% | 965.000.000

100% | 307.000.000

100%

310.400.000
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Perangkat
Daerah
6.01.1 | Penyediaan barang E:rrasr?gtase
0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
g.m.o ggfg;;‘nzaagn cetakandan | 100% | 100% 45000000 | 100% | 11.03200000 | 100% | 45400000 | 100% | 5pa00000 | 190% | 24400000 | 1% | 25400000
penggandaan
6.01.1 | Penyediaan bahan
Jumlah bahan . . . . . . .
2.01.0 | bacaan dan peraturan bacaan 2jenis | 2 jenis 1.800.000 2 jenis 1.800.000,00 | 2 jenis 1.800.000 2 jenis 1.800.000 2 jenis 1.800.000 2 jenis 1.800.000
3 perundang-undangan
Persentase
6.01.1 ketersediaan
‘a1 n | Penyediaan makanan | makan dan 0 0 0 0 0 0 o
2'01'0 dan minuman Minum 100% | 100% | 55385000 | 100% | 25.000.000.00 | 100% | 445435000 | 190% | 30000000 | 199% | 55000000 | "% | 60.000.000
Kegiatan
kantor
6.01.1 | Rapat-rapat koordinasi rPaT)r:tTe:zZ?
1 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
5'01'0 gggr';f]”su'tas' keluar |\ Sordinasidan | 100% | 100% | 59500000 | 100% | 40.000.000.00 | 100% | 439497000 | 100% | 5p000.000 | 199% | 55000000 | '%% | 60.000.000
konsultasi
Jumlah
6.01.1 pengurus
2'01'0 Penyediaan Jasa barang,adm 9 9 9 51.600.000.00 9 9 0ran 9 9
7' ™ | adminstrasi kantor keuangandan | Orang | Orang | 35.300.000 Orang R Orang | 83.256.000 91 73.200.000 Orang | 73.200.000 | Orang | 73.200.000
jasa Adm.
Kantor
Persentrase
6011 | o o | Jasa |
enyediaan Jasa oprasiona 0 0 0 o o o o
5'01'0 Oprasional kantor Rek. 100% | 100% | 5q000000 | 100% | 65400.00000 ) 100% | 24 450000 | 190% | g7600000 | 199% | 97600000 | "% | 90.000.000
Telp,Listrik, Air
dan Jumlah
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Jasa Kantor

Persentase
. fasilitasi
6.01.1 Program Peningkatan terhadap : .
2.02 i:;ar't‘:rda“ AEEEENE | oo 100% | 100 | 150.701.500 | 100 | 447000000 | 199% | 194502000 | 190 | 448.000.000 | 1% | 500.000.000 | 190 | s851.700.000
prasarana
Aparatur
Pengadaan Persentase
6.01.1 peralatan/perlengkapan | peralatan dan
. . 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
203 kantor/rumah tangga E::;?%/I;anpgan 100% 100% 72.000.000 100% | 70.000.000,00 | 100% 116.250.000 100% 100.000.000 100% 141.000.000 100% 371.700.000
tersedia
Pemeliharaan Jumlah 3 3 3 3 3 3 3
rutin/berkala Pemeliharaan Gedu Gedu
6.01.1 kantor/rumah tangga gedung kantor Gedun ng Gedun 30.000.000.00 Gedun Gedun Gedun ng
2.05 g 31.701.500 g ' g 25.182.000 g 298.000.000 g 384.000.000 410.000.000
Kanto Kanto
Kantor ) Kantor Kantor Kantor Kantor ;
Pemeliharaan PersentaseTer
6.01.1 rutin/berkala kendaraan | peliharanya
. . H H 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
2 06 dinas/operasional Z?nnadsa;c?gg ) 100% 100% 37.000.000 100% | 37.000.000,00 | 100% 38.070.000 100% 40.000.000 100% £0.000.000 100% 50.000.000
dan roda 4
6.01.1 Pemeliharaan Prosentase
. . H 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
907 rutin/berkalaperalatan/p | Perawatan 100% | 100% 10.000.000 100% | 10.000.000,00 | 100% 15.000.000 100% 10.000.000 100% 15.000.000 100% 20.000.000

erlengkapan

peralatan kerja
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Persentase
fasilitasi
Program terhadap
el | O El ﬁenmgkata 100 | 100 100 100% 100% 100 100
2.05 | Kapasitas Sumber . 6.000.000 6.458.000 25.000.000 30.000.000 30.000.000
Kapasitas
Daya Aparatur
Sumber
Daya
Aparatur
6.01.1 | Peningkatan Kualitas Jumlah
2.05.0 | SDM SKPD Peserta yang 33 33 32 32
1 mengikuti 33PNS PNS PNS 6.000.000,00 PNS 6.458.000 23PNS 25.000.000 32PNS 30.000.000 | PNS 30.000.000
pembinaan
Persentase
Program Peningkatan | fasilitasi
6.01 1 Pengembangan terhadap
011 | o . .
P | HEElepes: pelaporan | 100 | 100 | o5009099 | 100 | 49000000 | 9% | 6760000 | "% | 35000000 | " | 45000000 | "% | 70.000.000
Capaian Kinerjadan | Kinerja
Keuangan dan
Keuangan
6.01.1 | Penyusunan laporan Jumlah
2.06.0 | capaian kinerja dan tersusunnya
1 ikhtisar realisasi kinerja | Laporan 22 22 22 22 22 22
SKPD Kneadan  |buku | buku | 4000000 |buku | 000000001 | 3767.000 | 2PV | 15000000 |buku | 25.000.000 |buku | 30.000.000
Ikhtisar
Realisasi
6.01.1 | Penyusunan rencana Jumah buku
. : . 20 20 20 20 20 20
206.0 | Kerja SatuanKerja - rencanakena |y | pyky | 4000000 | buka | 200000000 b | 3002000 | 0PV | 20000000 |buku | 20000000 |buku | 20.000.000
3 Perangkat Daerah SKPD
6.01.1 | Peny. Rencana Jumah buku 10 10 10
2.06.0 | Strategis SKPD 2022 - | Renstra 2022-
8 2026 2026 buku buku 17.000.000 buku 20.000.000
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URUSAN WAJIB
Urusan Tata Kelola 314.000.000
Pemerintahan Umum 292.168.000 168.549.000 547.000.000 612.000.000 638.700.000
Persentase
Jumlah
Program Koordinasi | Lembaga
6.01 1 Pemberdayaan dan | Kemasyara
. * H 1 0, 0, 0 0 0 0
945 | UCILTERD katan di P Y | i 75.000.000 | 2% | 73455000 | 9% | 140.000.000 | "% | 180.000.000 | "°°% | 160.000.000
Kemasyarakatan tingkat
Desa. Kecamatan
yang
dibina
6.01.1 | Pembinaan PKK, DWP | Jumlah
2.15.0 | Kabupaten Dan Organisasi 21TP | 217TP 217TP 21TP 21TP 21 TP 21 TP
3 Organisasi Wanita Wanita yang di | PKK PKK 40.000.000 PKK 40.000.000 PKK 6.741.000 PKK 50.000.000 PKK 50.000.000 PKK 60.000.000
bina
6.01.1 | Pembinaan Karang Jumlah
(2).15.1 Taruna (Izggr;::lsaa 21 21 91 21 2 dosa 21 21
Tarungyang desa desa 10.000.000 | desa 10.000.000 | desa 8.277.000 20.000.000 | desa 50.000.000 | desa 50.000.000
di bina
6.01.1 | Monitoring, Evaluasi Jumlah
2.15.2 | dan Pelaporan Raskin | pelaksanaan
! dan Dana Kematian EAV(;T:EIS?Q dan 50 Lap. LSaO 50 Lap. 55 Lap. 55 Lap. 55 Lap. LG;O
) Monev p- 15.000.000 Monev 15.000.000 Monev 620.000 Monev 20.000.000 Monev | 25.000.000 P. 30.000.000
Raskin dan Monev Monev
Dana
Kematian
6.01.1 | Pembinaan LPTQ Jumlah
2.15.0 | Kecamatan Pembinaan , , . . . 20.000.000
6 danseleksi | K@l 4kali | 40000000 | 4Kkl 4kall | 50 000,000 4 kall
Khafila
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Kegiatan MTQ Tingkat 48 48
Kabupaten 40.000.000 kafila 57.817.000 kafila 55.000.000
Persentase
pelayanan
publik
. | dilingkup
Program Koordinasi Kecamatan
6.01.1 | Penyelenggaraan . 0 0 0 0 0 o o
216 | Pemerintahan Umum | ScSual SOP | 75% | 75% | 45000000 | 1% | 72168000 | 19°% | 36910000 | 1% | 150.000.000 | "% | 160.000.000 | '°°% | 186.700.000
dan Pelayanan Publik Per_sentase
kegiatan
Pemerintan
Desa yang
difasilitasi
6.01.1 | Koordinasi Terlaksananya | 63 63 63 63 63 63 63
2.16.4 | pelaksanaan kebijakan | Sosialisasi peserta | pesert pesert
o . peserta peserta peserta peserta
1 Kependudukan Administrasi dan adan adan
Kependuduka | 100 | 100 500000 | dan 90 10000000 | dan 90 144 5 5qq | dan 90 dan 90 90
P . . Monitor Monitor | ' 0 Monitori | 30:000-000 Monitor | 500000 | 35000000
n Monitor | Monito . . . Monito
) . ing ing ng ing .
ing ring ring
6.01.1 | Monitoring dan Jumlah 80 80 80 80 80 80
2.16.4 | Evaluasi Dana Desa perserta orang orang orang orang orang orang
4 dan Alokasi Dana Desa | Monev ADD dan 70 dan 70 | 22.168.000 dan70 | 13.682.000 | dan70 | 50.000.000 dan 70 | 50.000.000 dan 70 | 50.000.000
kali kali kali kali kali kali
6.01.1 | Evaluasi rancangan Jumlah
2.16.4 | peraturan desa tentang | Laporan 21 21 21 21
21 APB 21 APB 21 APB
7 | APBDesa peraturan Des | APB APB 190000000 |2PB | 11528000 |Des |20.000000 |Des |20.000000 |APB | 46700000
desa tentang Des Des Des Des
APB Desa
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6.01.1 | Pembinaan dan Jumlah
2.16.5 | Monitoring Pengelolaan | peserta 8 8 8 8 78 8 8
. peserta | pesert peserta peserta peserta pesert
4 Keuangan Desa Pembinaan d q d q peserta d q
dan Monitoring an agan an an dan 170 an a dan
156 156 15.000.000 156 20.000.000 160 1.700.000 .| 25.000.000 170 25.000.000 170 25.000.000
Pengelolaan . . . . Monitori . .
Monitor | Monito Monitor Monitor Monitor Monito
gztégngan ing ring ing ing ng ing ring
Jumlah
peserta
. Pembinaan
Pembinaan dan
AdmlnllstraS| pelaksanaan 4 kali 4 kali 15.000.000
Pemerintahan Desa o
Monitoring
Administrasi
desa
6.01.1 | Pelatihan aparatur Jumlah
2.17.. | pemerintah desa dalam | Peserta
bidang manajemen pelatihan 120 120 120 120 120
pemerintahan desa Er']gf]g?emen Orang -| Orang Orang | 25.000.000 | Orang | 30.000.000 | Orang |  30.000.000
pemerintahan
desa
Persentase
Program Koordinasi | Kegiatan
6.01.1 | Pengelolaan Perekonom 0 0 0 0 0 0 0
217. | Keuangan, Aset dan | jan Desa % 1 T5% 1 47000000 %% | 40000000 | 19%% | 41471000 %% | 70000000 %% | s0.000.000 | "% |  70.000.000
Perekonomian Desa yang
difasilitasi
6.01.1 | Monev dan Jumlah
2.17.2 | pendampingan Pembinaan . . . . . . .
2 | BUMDes BUMDesdan | K@ | 4Kl tygn00000 | 4% | 20000000 | 4F | e20000 | 4% | 20000000 | 4% | 30000000 | 4¥ | 40.000.000
Monev
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6.01.1 | Peningkatan jumlah
2.17.3 | Pengelolaan pembinaan 11 kali | 11 kali 11 kali 11 kali 11 kali 11 kali 11 kali
9 Administrasi KOPWAN | KOPWAN 16.000.000 20.000.000 10.851.000 20.000.000 20.000.000 30.000.000
Pelatihan perempuan di | Jumlah
perdesaan dalam peserta 100 org 100 100 100 100 org 100 org 100
bidang usaha ekonomi | pelatihan org 15.000.000 | org - org 30.000.000 30.000.000 | org
produktif
Persentase
6.01 1 Program Koordinasi Penyele§aia
fqp LGS ey | LB ) i 87.000000 | %% | 70.000000 | %% | 31525000 %% | 122000000 | "% | 122.000.000 | %% | 132.000.000
Ketertiban Umum di Wilayah
Kecamatan
Penyuluhan Jumlah
6.01.1 | pencegahan peserta yang
2180 | penggunaan narkoba | mengikut 66 org 66019 | 10000000 | %99 | 10000000 | %°9 | 30000000 | %°9 | 30000000 | %09 | 30000000
dikalangan generasi penyuluhan
muda Narkoba
Pengendalian Jumlah
6.01.1 | keamanan dan Pembinaan 48 48 48 48 48 48 48
2.18.0 | kenyamanan Kasi Trantib Lapora | Lapora Lapora Lapora Laporan Lapora Lapor
R n n 72.000.000 n 40.000.000 n 21.060.000 72.000.000 n 72.000.000 an 72.000.000
3 lingkungan Se kecamatan monev
Sidayu monev | monev monev monev monev monev
Monitoring, Evaluasi Jumlah
6.01.1 3\7|n Pekllapgrle}n Sgu;si k/lapqtraq ;
ilayah, Galian C dan onitoring dan , , , , . , .
3'18'0 Warung Liar Evaluasi 12kall | 12kali | 45000000 | "2% | 20,000,000 12kall | 465 000 12kl 150000000 | 2% | 20000000 | 2% | 30.000.000
wilayah Galian
C
6.01.1 | Pembinaan Jumlah 71 71 71 71 71 71
2.115. | Keagamaan peserta Orang Orang Orang Orang Orang Orang
pelatihan dan
pembinaan i
Keagamaan
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Persentase
desa yang
. . | difasilitasi
6.01.1 Program Koordinasi el
. . 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
2.9 | Pelaksanaan perencanaa | °® | 7% | 30000000 8% | 35000000 | %% | 15188000 %% | 65000000 | %% | 70.000.000 | %% |  90.000.000
Pembangunan n
pembangu
nan
Monitoring, evaluasi Jumlah Lap. 60 60
2(1);(1) dan pelaporan rencana | Monitoring dan a %?an lapora i %?an la ?)(:an la ?)(:an la ?)2an lapora
1" | pembangunan evaluasi P n | 15.000.000 P 20.000.000 P 14.723.000 P 35.000.000 P 40.000.000 n | 40.000.000
monev monev monev monev monev
pembangunan monev monev
Pelaksanaan Jumlah
SEI);:) I\P/I;J;)gwngijanhasencana %eussi;tibang 100 100 100 100 100 Org 100 100
e Org Org | 15.000.000 Org | 15.000.000 Org | 465.000 30.000.000 Org 30.000.000 Org 50.000.000
2 Kecamatan Keamatan dan
Monev
Jumlah Total 1.320.000.00 1.584.000.00
657.687.500 650.000.000 800.000.000 0 0 1.900.800.000
Sidayu, Desember 2018
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Target Kinerja

Target Kinerja

Indikato 2 a0 . g
No Sasaran Data Formul | = Q| | ¥ 9 & I < Indikator Formul | = S| 5| 8| 9| | &
P t k
Renstra r pendukung asi z QIR K K K& = rogram Sasaran data pendukung asi % QI R K| K| || |
Sasaran 0 @ 0
31 | Kecamatan
Program Persentase (1) Jumlah kegiatan
Koordinasi keglatz?n Pemerintahan desa 1)
Penyelenggara | pemeritaha
1 1 1 1 1 1
an n desayg
. e e o 0| 0| 0| 0] O
Pemerintahan | difasilitasi difasilitasi : 2 2) ol ol ol ol ol o
| Umum dan yang difasilitasi :
:Cg Pelayanan (2) Jumlah kegiatan x 100%
'GEJ Publik Pemerintahan Desa : 2
Pengukuran £ Persentase | (3) Jumlah pelayanan (3)
Meningkatn terhadap 2 pelayanan 11 1] 1] 1)1
ya kualitas Nilai survey & P”bl'kd' oj ol 0] 0| 0] O
kualitas SKM kepuasan lingkup sesuai SOP : 30 (4) oj ol 0] 0| 0] O
publik di Kecamat | masyarakat kecamatan (4) Jumlah pelayanan: 30 x 100%
tingkat an pelayanan di sesuai SOP
kecamatan tingkat
Kecamatan
Program Persentase | (5) jumlah lembaga kemasyaraka (5)
Koordinasi jumlah 1 1 1 1 1 1
pemberdayaa | lembaga ol ol ol ol ol o
7 g ndan kemasyakat tan di tingkat Kec.yg dibina : 2 (6) 0| o] o|] o] o] o
£ | pembinaan andi lah lembaga k . .
Kemasyarakat | tingkat Kec. (6) Jumlah lembaga kemasyaraka x 100%
31 N 71718181919 an desa Yg dibina
1 survey 0/5/0|5|0]|5 tan di tingkat Kec. : 2
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Program Persentase (7) Jumlah desa yg difasilitasi
c| Koordinasi dfesa.y.g ) dalam perencanaan pem 7
g pelaksanaaan | difasilitasi 11 11 1] 11 1] 1
7 o pembangunan | dalam ol ol ol ol ol o
~ ié“ perencanaa bangunan : 10 (8) ol ol ol o] o] o
g zembangun (8) Jumlah desa dalam perenca x 100%
an naan pembangunan : 10
Program Persentase (9) Jumlah koordinasi
koordinasi koordiasi penyelesaian 9)
_ o ketentraman penyelesaia 1 1) 1| 1| 1| 1
ﬁ % dan ketertiban | n konflik di ol ol ol o] 0] O
~| umum wilayah kec. Konflik di Wilayah Kec: 2 (10) ol ol ol o] 0] O
(10) Jumlah konflik di wilayah
Kec. : 2 x 100%
Program Persentase (11) Jumlah kegiatan
pengelolaan kegiatan perekonomian (11)
keuangan, perekonomi 1| 1| 1] 1] 1| 1
.—| Aset, dan an desa ol 0| Ol 0| 0] O
T % perekonomian | yang desa yang difasilitasi : 1 (12) 0| 0| 0| 0| O O
N é desa difasilitasi (12) Jumlah kegiatan
- perekonomian x 100%
desa: 1
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PERJANJIAN KINERJA APBD TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : NURYADI, S.Pd. MM

Jabatan : CAMAT SIDAYU

selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : Dr. Ir. H. SAMBARI HALIM RADIANTO, ST, M.Si
Jabatan . Bupati Gresik
selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gresik, 22 Oktober 2018

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
BUPATI GRESIK CAMAT SIDAYU
Dr. Ir. H. SAMBARI HALIM RADIANTO, ST, M.Si NURYADI, S.Pd. MM
Pembina Tk. |

NIP. 19671020 1988031 1 009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KANTOR KECAMATAN SIDAYU KABUPATEN GRESIK

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Meningkatnya kualitas pelayanan publik di tingkat 1 | Nilai Survey Kepuasan Masyarakat kecamatan 80%
Kecamatan Sidayu Sidayu
No | Kode Rekening Program Anggaran Keterangan
1 6.01.12.01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 418.519.265,00 PAPBD
2 6.01.12.02 Program Peningkatan Sarana Dan Prasarana Aparatur Rp. 199.704.735,00 PAPBD
3 6.01.12.05 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Rp. 6.458.000,00 PAPBD
4 6.01.12.06 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja Dan Rp. 6.769.000,00 PAPBD
Keuangan
5 6.01.15 Program Koordinasi Pemberdayaan dan pembinaan Kemasyarakatan Rp. 73.455.000,00 PAPBD
6 6.01.16 Program Koordinasi Penyelenggaraan Pemerintahan Umum dan Pelayanan Rp. 36.910.000,00 PAPBD
Publik
7 6.01.17 Program Koordinasi Pengelolaan Keuangan, Aset dan Perekonomian Desa Rp. 11.471.000,00 PAPBD
8 6.01.18 Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Rp. 31.525.000,00 PAPBD
9 6.01.19 Program Koordinasi Pelaksanaan Pembangunan Rp. 15.188.000,00 PAPBD

PIHAK KEDUA
BUPATI GRESIK

Dr. Ir. H. SAMBARI HALIM RADIANTO, ST, M.Si
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PIHAK KESATU
CAMAT SIDAYU

NURYADI, S.Pd. MM

Pembina Tk. |
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